
Wir arbeiten für die Stadt

Tel. 0662 8072-2701
www.stadt-salzburg.at/jobs
#wirlebendiestadt

Bist Du bereit 
unverzichtbar 
für die Stadt  
Salzburg
zu sein?

Dann komm zu uns!



Wir arbeiten für die Stadt

Wir suchen 
die besten 
Köpfe!
Seelentröster, Netzwerkpfleger, Heckenstylistin, 
Unkrautamazone, Plastikchirurg, Aua-Wegpusterin, 
Analyseguru oder Händereicherin.

So bunt, vielseitig, aufregend und sinnvoll sehen die  
Mitarbeiter:innen der Stadt ihre täglichen Aufgaben.

Selbstbewusst sagen wir, dass unsere Arbeit, Projekte,  
Services und Tätigkeiten unverzichtbar für das  
Zusammenleben in Salzburg sind. Deshalb brauchen wir  
die besten Köpfe!

Wir arbeiten für die Stadt



Wir handeln mit Verantwortung
für Jung und Alt.
Wir vertreten die Interessen

unserer Stadt-Bewohner:innen ganzheitlich und
nachhaltig, indem wir für Sicherheit, Kontinuität und
Zuverlässigkeit sorgen.



Wir arbeiten für die Stadt

Die Stadt als Arbeitgeberin:
Salzburg ist eine lebendige
Kultur- und Wissensstadt im

Herzen Europas, ausgezeichnet durch ihre hohe
Lebensqualität. Ihre positive Entwicklung liegt
uns am Herzen.



Arbeitgeber:in mit
besten Perspektiven!
Die Stadt ist mit

über 3.300 Bediensteten
in 160 Berufen
einer der größten Arbeitgeber:innen in der Stadt Salzburg.

Wir holen den Müll ab, pflegen alte Menschen, stellen 
Pässe aus und löschen Feuer. Jobs in der Stadtverwaltung 
sind vielseitig, sinnvoll, krisensicher und familienfreundlich. 
Unsere Mitarbeiter:innen leisten jeden Tag unverzichtbare 
Arbeit. Wir bieten ein Gesamtpaket mit betrieblicher Ge-
sundheitsförderung, eigener Krankenversicherung und sehr 
guten Möglichkeiten zur Weiterbildung und -entwicklung.



Wir arbeiten für die Stadt

Zukunftsgestaltung 
ist unser Auftrag!
3.300 Mitarbeiter:innen und ein über 600 Millionen 
Euro-Budget machen die Stadtverwaltung zu einem 
Salzburger Leitbetrieb.

Sechs moderne Seniorenwohnhäuser, 
50 Betreuungseinrichtungen für 3.000 Kinder und  
Jugendliche, knapp 756 Kilometer Straßen und Radwege, 
22.000 Bäume, 151 Parks und Kinderspielplätze – all das 
betreuen unsere Kolleg:innen der Stadt Salzburg. 
Unsere Stadt:Bibliothek in Lehen ist viel mehr als  
eine reine „Büchertankstelle“.

Dazu versorgen wir Salzburg mit Gratis-WLAN 
#salzburgsurft, schließen 1.200 Hochzeiten im Jahr,  
nehmen über 10.000 Menschen ins zentrale Melderegister 
auf und stellen fast 25.000 Pässe und Ausweise aus.  
Mit den Bewohnerservice-Stellen und dem Stadtservice im 
Schloss Mirabell haben wir die Menschen dieser Stadt im 
Blick und das Ohr dort, wo der Schuh drückt.
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Wir sind krisensicher
und bieten familienfreundliche
Rahmenbedingungen mit

sinnerfüllten Aufgaben.
Dazu sichern wir unsere Mitarbeiter:innen ab und 
fördern deren berufliche Weiterentwicklung.

Und wir
bieten noch
ein wenig
mehr:



Wir arbeiten für die Stadt

Vielfalt
ist unsere
Stärke:

Wir begrüßen Unterschiede bei
allen Menschen und stehen für
Arbeitsverhältnisse frei von
Diskriminierung. Denn Vielfalt
ist unsere Stärke. Unsere Leis
tungen sind immer dann am 
Besten, wenn wir die Vielfalt der 
Stadt auch in unserem Personal 
abbilden.



Unsere 
Mitarbeiter:innen 
sind unverzichtbar!
Wir sind eine kommunale Dienstleiterin mit vielen Aufgaben 
und sozialer Verantwortung. Unser Ziel ist das Allgemeinwohl 
und unsere Mitarbeiter:innen sind dabei unsere wertvollste 
Ressource. Sie kümmern sich in den Krabbelstuben und 
Kindergärten liebevoll um die Kleinsten. Sie holen den Müll 
ab, pflegen alte Menschen, stellen Pässe aus und löschen 
Feuer, wenn es brennt. Wir suchen Menschen, die mit ihren 
Fähigkeiten und Talenten dafür sorgen, dass das Leben in 
unserer Stadt weiterhin so gut funktioniert!

	 Flexible Arbeitszeit

Für eine bessere Vereinbarkeit von Beruf, Familie und 
Freizeit, ist bei uns eine flexible bzw. individuelle Arbeits
zeitgestaltung möglich. In der Stadt Salzburg sind Bildung-
skarenz, Altersteilzeit und Sabbatical möglich.



Wir arbeiten für die Stadt

	 Vielfältige Karriere- und Ausbildungsmöglichkeiten 

Ein breites Spektrum an Aufgaben bedeutet auch vielfältige 
Karrierechancen. Die Stadt bietet eine Menge an Ausbil-
dungsmöglichkeiten um fachliche aber auch persönliche 
Entwicklung zu fördern. 

	 Jobticket 

Um den öffentlichen Verkehr zu fördern und unsere  
Mitarbeiter:innen bei der Finanzierung zu unterstützen, gibt 
es einen 60%-Zuschuss auf das salzburgweite Klimaticket. 
Alle unsere Dienststätten sind zentral gelegen und perfekt 
an das öffentliche Verkehrsnetz angebunden.

	 Sicherer Arbeitsplatz 

3.300 Mitarbeiter:innen und ein Budget über 700 Millionen 
Euro machen die Stadtverwaltung zu einem krisensicheren 
Salzburger Leitbetrieb.

	 Eigene Krankenversicherung

Die Stadt führt eine eigene Krankenfürsorgeanstalt und 
leistet einen Zuschuss zur privaten Gruppen-Krankenver-
sicherung der Wiener Städtischen. Die Stadt Salzburg leistet 
zusätzlich einen Beitrag zur privaten Altersvorsorge.



	 Ausgezeichnete Betriebseigene Kantine

Aus den Küchen der städtischen Seniorenwohnhäuser 
kommt nur Gutes auf den Teller – von Mitarbeiter:innen 
für Mitarbeiter:innen. In diesen Genuss kommen die Kol-
leg:innen rund um die Faberhäuser (Schloss Mirabell), dem 
Kiesel-Gebäude, der Abteilung Betriebe, der Kindergärten 
und dem Bauhof. Die verwendeten Zutaten sind regional, 
nachhaltig und zum Teil bio.

	 Gesundheitsförderung, Betriebssport und Zusammenhalt

Neben sportlichen Aktivitäten wie z.B. Yoga und Lauftrain-
ings werden auch Vorträge zu den Themen Ernährung 
und Krankheits-Prävention angeboten. Die Teilnahme an 
verschiedenen Team-Bewerben wie Businesslauf, Salzburg 
Marathon, Firmentriathlon, Salzkristalllauf und Frauenlauf 
fördern zudem Gemeinschaft und Teamgeist. Dazu gehören 
auch Betriebsmeisterschaften (Fußball, Padel, Tennis …), 
Weihnachtsfeiern und Betriebsausflüge! 

	 Sechste Urlaubswoche

Für alle ab dem 43. Geburtstag gibt es eine sechste  
Urlaubswoche zusätzlich.



Arbeit mit Zukunft
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

In unserem Online-Jobportal  
finden Sie alle Informationen über  
das Arbeiten bei der Stadt und  
können sich gleich online  
bewerben.

Für Rückfragen steht Ihnen das  
Recruiting Team gerne per Mail  
unter bewerbung@stadt-salzburg.at  
und telefonisch unter 0662 8072-2730 
oder 0662 8072-2713 zur Verfügung.

www.stadt-salzburg.at/jobs

Wir suchen die besten Köpfe!
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