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Salzburg neu regieren

Salzburg genieBt weltweite Anerkennung fir seine natiirliche Schénheit und wird fir sein
reiches kulturelles Erbe bewundert. Unsere Vision ist eine Stadt Salzburg, die Uber alle
Grenzen hinaus flr ihren innovativen Fortschritt bekannt ist. Salzburg soll zu einem Ort
werden, an dem neue Ideen und Projekte entstehen.

Neu soll aber auch das Miteinander und die Zusammenarbeit in der Stadtpolitik sein. Als
Stadtregierung wollen wir Salzburg neu regieren. Unser tagliches Handeln wird von
gegenseitigem Respekt und Zusammenarbeit gepragt sein: Denn der Erfolg dieser Stadt
wird nicht in den Parteifarben geschrieben - sondern durch unser Teamwork und
gemeinsam mit den rund 3.300 Mitarbeiter:innen der Stadtverwaltung.

Dieser neue Ansatz spiegelt sich auch in der Erstellung unseres gemeinsamen
Arbeitsiibereinkommens wider. In enger Zusammenarbeit mit der Verwaltung wurden
Projekte, Vorhaben und Ziele mit realistischem und umsetzbarem Zeit- und
Finanzierungsrahmen diskutiert, verhandelt und festgelegt. Ein vollig neuer Weg, bei dem
alle auf Augenhdhe eingebunden waren.

Unsere Stadt ist gepragt von Kunst und Kultur. Vielfalt und Internationalitat sind
wesentliche Aspekte ihrer Geschichte und Gegenwart. Wir méchten diese reiche kulturelle
Tradition bewahren und gleichzeitig die Stadt zu einem Ort des gesellschaftlichen
Fortschritts machen. Als Stadtregierung und Verwaltung werden wir noch zuganglicher
flr die Burger:innen sein und verstarkt in alle Stadtteile wirken, um das Leben flr alle
Salzburger:innen zu verbessern.

Als Stadtregierung arbeiten wir fir eine weltoffene und moderne Stadt. Wir stellen
Zukunftsfahigkeit und Weiterentwicklung ins Zentrum unseres politischen Handelns.

Dafiir werden wir neue Wege beschreiten und einen breiten demokratischen Diskurs
fordern. Als unterzeichnende Parteien richten wir unser Handeln nach dem Ziel aus,
unsere Stadt voranzubringen. Dabei steht die Sache flir uns an oberster Stelle.

Trotz - und zum Teil auch wegen - ihrer Schoénheit ist Salzburg mit zahlreichen
Herausforderungen konfrontiert. Hohe Wohn- und Lebenshaltungskosten belasten die
Bevodlkerung stark. Unser Rezept gegen die hohen Wohnkosten heiBt forderbarer
Mietwohnbau. Nur so kdénnen die Preise gebremst und langfristig gesenkt werden. Die
Auswirkungen der Erderhitzung sind flir die Salzburger:innen stark spirbar. Daher wollen
wir bis 2040 als Stadt ,klimaneutral® werden. Grinflachen, Begriinungen von Gebduden
und Grin im StraBenraum gewinnen dabei zunehmend an Bedeutung. Von Sonnenergie
bis Wasserkraft: Der Einsatz erneuerbarer Energien ist fir Salzburg alternativios.
Salzburg ist zu schén und lebenswert flr Blechlawinen. Die Verkehrssituation wurde tUber
die Jahrzehnte zu einer echten Last flir die Bewohner:innen der Stadt. Wir wollen den
motorisierten Individualverkehr reduzieren und im Gegenzug mehr Lebensraum schaffen.
Der o&ffentliche Verkehr, der Rad- und FuBgangerverkehr stehen daher in der kommenden
Funktionsperiode im Zentrum unserer Verkehrspolitik. Im Bereich der Kinderbildung und
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-betreuung sowie Pflege ist der Fachkraftemangel besonders stark spiirbar. Pflege- und
Betreuungsplatze sind umso wichtiger. Die Stadt Salzburg wird daher weiterhin alle
Moglichkeiten nutzen, um Fachkrafte zu gewinnen. Wir wollen Lebens- und
Arbeitsbedingungen erhalten und schaffen, die es den Menschen in Salzburg ermdéglichen,
ein gutes Leben zu fiihren.

Wir werden uns den Herausforderungen stellen und MaBnahmen fir eine bessere Zukunft
ergreifen. Unsere Stadtregierung wird in verschiedenen Bereichen aktiv sein, von der
allgemeinen Bezirksverwaltung, Kinderbetreuung, Bildung und Kultur, Sport und Freizeit,
Uber Finanzen, Soziales, Bauen und Wohnen bis hin zu Raumplanung, Verkehr und den
stadtischen Betrieben. Die Stadtpolitik arbeitet, um das Leben aller Salzburger:innen zu
verbessern und die Stadt Salzburg gemeinsam voranzubringen.

Der Erfolg dieser Stadt ist der Fortschritt. Der Fortschritt in der Sache.

Die unterzeichnenden Parteien werden kooperieren und sich gegenseitig unterstiitzen,
um Salzburg gemeinsam weiterzuentwickeln.
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1. Wohnen

Wohnen ist ein Grundbediirfnis. Es ist Aufgabe demokratischer Politik, sicherzustellen,
dass leistbares und gutes Wohnen fir alle mdéglich ist. In der Stadt Salzburg sind die
teuren Wohnkosten ein Schliisselthema. Die Wohnungskrise bringt viele Haushalte an
ihre Belastungsgrenze, zwingt viele zum Wegziehen, treibt so die Zersiedelung voran und
verscharft das Verkehrsproblem, soziale und gesundheitliche Problemlagen, und be-
schleunigt die Umverteilung nach oben. Das teure Wohnen ist mittlerweile auch ein
wirtschaftspolitisches Problem fiir den Standort Salzburg. Die Stadt Salzburg bekennt sich
zum Menschenrecht auf Wohnen. In Zusammenarbeit mit Land, Bund und Umland-
gemeinden nutzt die Stadt alle ihre Mdéglichkeiten, um weitere Schritte in Richtung
leistbares Wohnen zu setzen.

1.1. GSWB

Die Stadt Salzburg verfligt mit der Gemeinnitzigen Salzburger Wohnbau Gesellschaft
m.b.H. (GSWB) Uber eine stadt- und landeseigene Wohnbaugesellschaft. Diese hat als
Unternehmen, das letztlich allen Salzburger:innen gehort, eine besondere Verantwortung
gegenlber der Allgemeinheit. Die GSWB soll zu einem Vorbildunternehmen in Sachen
Wohnbau, Wohnungsverwaltung und Bewohnerzufriedenheit werden.

Um dem jlngst publik gewordenen Handlungsbedarf gerecht zu werden, entwickelt die
Stadt eine Beteiligungsstrategie in Sachen GSWB und KgL (Kommunale gswb
Liegenschaftsverwaltung GmbH). In Zusammenarbeit mit dem Land tritt die Stadt als
Eigentimerin aktiv fur grundlegende Reformen bei der GSWB ein, insbesondere um die
Bewohnerzufriedenheit in den  Mittelpunkt zu ricken, Arbeitsweisen zu
professionalisieren, das Betriebsklima zu verbessern, die Transparenz zu erhéhen, die
Empfehlungen von Kontrollamt und Landesrechnungshof umzusetzen, sowie im Wohnbau
den Fokus auf die Errichtung geférderter Mietwohnungen zu legen. Der Eigentimer-
vertreter der Stadtgemeinde in der Gesellschaft wird dem Stadtsenat quartalsweise
Bericht erstatten.

1.2, Fortsetzung Sanierungsoffensive bei stadteigenen Wohnungen

Die Stadt Salzburg tragt eine besondere Verantwortung fir die mehr als 1.700 stadt-
eigenen Wohnungen und deren Bewohner:innen. Um dem teils erheblichen Sanierungs-
und Verbesserungsbedarf bei den stadtischen Wohnanlagen gerecht zu werden, fihrt die
Stadt die Sanierungsoffensive bei den stadteigenen Wohnungen fort und baut diese mit
einer Aufstockung der finanziellen Mittel aus. Auf Basis einer umfassenden Bestands-
erhebung mit Bewohner:innen-Dialog werden ein Zustandsbericht und eine Strategie
entwickelt, welche Sanierungs- und Verbesserungsarbeiten erforderlich sind. Die Sanie-
rungsquote bei den stadtischen Wohnungen wird weiter erhéht. Neben den Wohnungen
gilt besonderes Augenmerk dem Zustand und dem Potenzial von Gemeinschafts- und
AuBenanlagen, z.B. beim Lehener Vierkant. Bei der Umsetzung liegt ein Fokus auf der
effizienten, schnellen und gesamtheitlichen Abwicklung der Bauarbeiten.
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1.3. Aufbau einer Servicestelle Wohnen

Neben den Tatigkeiten der Wohnungsvergabe wird bei der MA3/03 eine Servicestelle
Wohnen aufgebaut. Diese hat das Ziel, als Drehscheibe fiir Projekte und Angebote zum
Thema Wohnen zu fungieren. Elemente dieser Servicestelle Wohnen sollen Sozial-
arbeiter:innen fir Bewohner:innen aller von der Stadt vergebenen Wohnungen sein
(unter finanzieller Beteiligung der relevanten gemeinnttzigen Wohnbautrager), Unter-
stiitzung bei Wohnungstausch und -wechsel, eine Ubersiedlungshilfe, z.B. beim Wechsel
von groBen in kleinere Wohnungen, Schimmelpravention und -bekampfung, sowie eine
Beratungsstelle fiir potenzielle Vermieter:innen leerstehender Wohnungen. Weitere
Instrumente kdnnen bedarfsorientiert erganzt werden, um die Stadt Salzburg wohnungs-
politisch noch handlungsfahiger zu machen.

1.4. Ermittlung des Wohnungsbedarfs

Die strategische Rolle des Wohnservice in Bezug auf die bereits festgelegten Aufgaben in
der GEM (Geschaftseinteilung des Magistrates) wird gestarkt. Die Uberwiegend positive
Zusammenarbeit zwischen Wohnservice und (gemeinniitzigen) Wohnbauvereinigungen
wird weitergefiihrt. Besonderes Augenmerk gilt dem friihzeitigen Informationsfluss etwa
beim Wohnbedarf in Bezug auf Neubauvorhaben (z.B. in Bezug auf Wohnungs- und
ZimmergroBen, Barrierefreiheit, Grundrisse und Ausstattung) sowie bei der Meldung von
Leerstanden. Aufbauend auf positiven Erfahrungen wird eine Besiedlungsbegleitung bei
Neubauanlagen von (gemeinnutzigen) Wohnbauvereinigungen angestrebt. Mehr als
bisher werden Wohnanlagen auch nach der Errichtung begleitet, etwa durch vermehrte
Aktionstage fir Bewohner:innen in Zusammenarbeit mit den BWS.

1.5. Vorrang fiir den geforderten Mietwohnbau

Die Stadt Salzburg bekennt sich zum Vorrang, den Erhalt und den Ausbau des gemein-
nitzigen, kommunalen und geférderten Mietwohnbaus. Die Stadt nutzt alle verfligbaren
Instrumente, um den massiven Rickstand, gemessen am niedrigen Anteil der gefér-
derten Mietwohnungen am Gesamtwohnungsbestand, abzubauen.

1.6. Weitere Verbesserung der Wohnungsvergaben

Um die stadtische Wohnungsvergabe noch besser zu gestalten, werden die Verfahren und
Richtlinien der Wohnungsvergabe auf Basis von Evaluierungen Uberarbeitet. Das Ziel ist,
vermeidbare blrokratische Hlrden flr Blrger:innen abzubauen, Verfahren zu beschleu-
nigen und den Leerstand von Wohnungen zu verkiirzen, Verwaltungsaufwand zu redu-
zieren, um Ressourcen fir neue Projekte zu mobilisieren, sowie sicherzustellen, dass die
Bedirfnisse wohnungssuchender Salzburger:innen bestmdglich bericksichtigt werden,
u.a. durch eine Neuregelung, die das Einbringen von Lagewlinschen wieder erméglicht.

(Beriicksichtigung von Lagewiinschen gegen OVP)
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1.7. Starkung der aufsuchenden Delogierungspravention

Fir die Bewohner:innen der gut 1.700 stadteigenen Wohnungen bietet die Stadt Salzburg
eine Delogierungspravention mit einer Ansprechperson an, die aufsuchend arbeitet. Wie
ein Prifbericht des Kontrollamts zeigt, konnten dadurch Delogierungen abgewendet und
betrachtliche Kosten vermieden werden. Die Personalkosten decken sich so von selbst.
Diese aufsuchende Delogierungspravention soll ausgebaut und zumindest auf die von der
Stadt vergebenen Wohnungen ausgeweitet werden, unter finanzieller Beteiligung der
entsprechenden (gemeinnttzigen) Wohnbauvereinigungen, bei denen einzelne bereits
positive Erfahrungen mit Pilotprojekten in ihrem eigenen Wohnungsbestand hatten. Bei
dem Projekt soll das Thema Energiearmut mit aufgegriffen und auch die bestehenden
Beratungsmaoglichkeiten bericksichtigt werden. Der Ressortleiter wird beauftragt, mit
den Wohnbauvereinigungen in Verhandlungen zu treten.

1.8. Quartiersmonitoring und -management

Das Quartiersmonitoring und -management in Kooperation mit den gemeinnitzigen
Wohnbauvereinigungen wird fortgesetzt. Die Sicht der Bewohner:innen soll dabei ver-
starkt bertcksichtigt werden.

1.9. Laufende Verbesserung von Angeboten wie dem stadtischen
Kautionsfonds

Stadtische Angebote wie der 2021 gestartete Kautionsfonds, mit dem die Stadt
Mieter:innen bei geférderten und privaten Mietwohnungen beim Wohnungseinstieg unter
die Arme greift, werden weitergefiihrt und auf Basis von Evaluierungen verbessert.
Besonderes Augenmerk liegt dabei auf dem Abbau von Hirden, damit mehr Haushalte
diesen nutzen kdnnen.

1.10. Zustandserhebung und Verbesserung bei Bestandsanlagen

Die Stadt Salzburg tragt zusammen mit den (gemeinnitzigen) Wohnbauvereinigungen
eine Verantwortung fir die Bewohner:innen, die in von ihr vergebenen Wohnungen leben.
Die Stadt strebt die Entwicklung von Zustandsberichten und eines Datensatzes mit mdg-
lichst umfassenden Informationen Uber die Ausstattung der von der Stadt vergebenen
Wohnungen und der entsprechenden Wohnanlagen an. Das betrifft z.B. Fragen nach den
Heizsystemen, dem Vorhandensein von Balkonen, Barrierefreiheit, ausreichendem
Hitzeschutz in Zeiten der Klimaerhitzung, sowie adaquaten Fahrradabstellpldtzen. Auf
dieser Basis sollen in Zusammenarbeit mit den Wohnbauvereinigungen und wo
erforderlich mit dem Land Salzburg Verbesserungsziele und MaBnahmen entwickelt
werden.
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1.11. Schutz von Wohnraum vor Klein- und Automatenhotels

Immer mehr Wohnraum in der Stadt Salzburg geht fiir die Wohnbevdlkerung verloren,
weil ganze Hauser in touristisch vermarktete Apartment- und Automatenhotels
umgewandelt werden. Zwar wurde die Zimmer- und Bettengrenze gesenkt, ab der
Beherbergungsbetriebe genehmigungspflichtig sind, aber viele Klein- und Automaten-
hotels tauchen unter diese Schwelle hindurch. Wahrend in der Altstadt das Altstadt-
erhaltungsgesetz diesem Wildwuchs einen Riegel vorschiebt, wird in zentrumsnahen
Stadtteilen wie dem Andraviertel, der Elisabeth-Vorstadt, Schallmoos und Lehen immer
mehr Wohnraum verdrangt. Die Stadt Salzburg wird in Zusammenarbeit mit dem Land
MaBnahmen ergreifen, um diesen dringend bendtigten Wohnraum in wirksamer Weise zu
schiitzen.

1.12. Information zu Mietzinsobergrenzen

Gesetzliche Regeln, die Wucher-Mieten unterbinden, sind ein unverzichtbarer Beitrag fir
leistbares Wohnen. Die mehrfachen Mieterhéhungen in Zusammenhang mit den
Indexanpassungen in Zeiten hoher Inflation haben gezeigt, wie wichtig Mietenbremsen
nach internationalem Vorbild sind. Bestehende Regelungen, wie z.B. Mietzinsobergrenzen
nach dem Mietrechtsgesetz, sind aber oft zu wenig bekannt. Die Stadt Salzburg wird
MaBnahmen setzen, um Mieter:innen Uber ihre Rechte bezliglich gesetzliche Miet-
obergrenzen zu starken.

1.13. Betreutes Wohnen

Die Stadt Salzburg setzt MaBnahmen, um sicherzustellen, dass der Bedarf an betreuten
Wohnformen ausreichend Beriicksichtigung findet. In Gesprachen mit dem Land tritt die
Stadt daflr ein, einheitliche und verbindliche Standards zu definieren, Hirden beim
Zugang zu betreuten Wohnformen abzubauen und die bestehenden Angebote weiter zu
verbessern.

1.14. Wohnen im Alter

Die Stadt Salzburg prift bei Neubau- und groBen Sanierungsprojekten alternative Wohn-
formen und gemeinschaftliches Wohnen im Alter.

1.15. Starkung der Schlichtungsstelle in Wohnungsfragen

Die wertvolle Arbeit der Schlichtungsstelle in Wohnungsfragen wird weitergefihrt.
Aufbauend auf den Empfehlungen des Rechnungshofes wird sichergestellt, dass auch bei
personellen Veranderungen das langjahrig erarbeitete Know-How nicht verloren geht und
dass Mdglichkeiten einer Vertretung sichergestellt werden.
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1.16. Notwohnungen zur Bekampfung der Wohnungslosigkeit

In Kooperation mit den gemeinnitzigen Bauvereinigungen sollen zur Linderung akuter
Wohnungslosigkeit Sozialeinrichtungen und -initiativen einen adaquaten Zugang zu von
der Stadt vergebenen Wohnungen erhalten. Dariliber hinaus zielt die Stadt darauf ab, die
Zahl der von der Stadt vergebenen Ubergangswohnungen zu erhéhen. Mit Blick auf die
in der GEM (Geschaftseinteilung des Magistrates) verankerten Aufgaben arbeitet das
Wohnservice in Kooperation mit dem SIR (Salzburger Institut fir Raumordnung)
Vorschlage zur Verminderung der Wohnungsnot aus, unter anderem im Rahmen von
Wohnbauprogrammen.

1.17. Erneuerung des Wohnleitbildes

Das Wohnleitbild als strategischer Rahmen der stadtischen Wohnungspolitik wird erneuert
und bis zur Mitte der Funktionsperiode dem Gemeinderat zur Beschlussfassung vorgelegt.
Die Inhalte und der Umfang eines neuen Wohnleitbildes werden neu definiert und darauf
aufbauend der Ausbau zu einem wohnungspolitischen Handlungsprogramm angestrebt.

1.18. Stdrkung der Wohn- und Wohnbauforschung

Das Wohnservice nimmt seine festgelegte Rolle als Vertreterin der Stadt in Angelegen-
heiten der Wohn- und Wohnbauforschung wahr.

Die jahrliche Wohnungslosenerhebung, die bisher vom Forum Wohnungslosenhilfe
ehrenamtlich durchgeftihrt wurde, soll in Abstimmung mit den bisher beteiligten
Expert:innen institutionalisiert und ausgebaut werden.
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2. Verkehr und Mobilitat

Ziel der Verkehrspolitik der nachsten Jahre muss es sein, eine intelligente, umwelt-
schonende und nachhaltige Mobilitdt zu schaffen. Die Menschen sind bereit umzusteigen,
wenn die Rahmenbedingungen passen. Der Nahverkehrsplan 2027 sowie dessen
Weiterbearbeitung bildet die Grundlage fiir den Ausbau des Offentlichen Verkehrs. Je
nach Ausgang der zweiten Blrger:innenbefragung ist auch die Umsetzung des S-LINK ein
Thema. Im Modal Split ist der prozentuelle Anteil des Umweltverbundes auf 70 % zu
heben. Ungeachtet dessen muss in den kommenden Jahren die Mobilitatswende gelingen
und dem Offentlichen Verkehr, den Radfahrer:innen und FuBgéanger:innen der Vorrang
eingeraumt werden, wobei der Verkehr in seiner Gesamtheit zu betrachten ist.

2.1. Erstellung des ,,Salzburger Mobilitatsplans™ im Sinne eines Gesamt-
verkehrskonzepts

Die Stadt Salzburg Uberarbeitet das Verkehrsleitbild aus dem Jahr 1997 und erstellt einen
"Salzburger Mobilitatsplan®™, der einem Gesamtverkehrskonzept entspricht. Hintergrund
ist die Empfehlung der Europaischen Kommission, die mit dem ,Sustainable Urban
Mobility Plan (SUMP)" die Anforderungen an die nachhaltige urbane Mobilitatsplanung
festgelegt hat. Ein ,SUMP" zielt unter dem Motto "Planen fiir Menschen" auf eine bessere
Erreichbarkeit und Lebensqualitdt in der Stadtregion ab und betont die Wichtigkeit der
Einbindung der Blrger:innen in den Prozess. Der Salzburger Mobilitatsplan unterstitzt
somit eine integrierte, strategische und langfristige Mobilitatsplanung mit klar tber-
prifbaren Zielen und MaBnahmen. Ein regelmaBiger Austausch zwischen den Ressorts
sowie den entscheidenden Stakeholdern ist zu institutionalisieren.

2.2. Nahverkehrsplan

Der Nahverkehrsplan 2027 sowie dessen konsequente Weiterentwicklung bildet die
Grundlage fiir den Ausbau des Offentlichen Verkehrs. Dabei ist eine umfassende Infor-
mation und Einbindung der Blrger:innen selbstverstandlich. In manchen Wohngebieten
in der Stadt gibt es keinen adaquaten Offentlichen Verkehr. Wenn das nachste Offi-
Angebot langer als finf Minuten Gehzeit vom Zuhause entfernt ist, wird es nicht ange-
nommen. Daher schafft die Stadt zusatzlich kleinrdumige Verkehrsangebote fliir Gebiete,
in denen ein linienférmiger Offentlicher Personennahverkehr (OPNV) nicht umsetzbar ist
(z.B. Rennbahnsiedlung, Schallmoos). Ein Ausbau sowie eine Vernetzung des Offi-
Angebotes in die Umlandgemeinden werden forciert.
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2.3. Ubernahme der Aufgabentrigerschaft

Die Ubernahme der Aufgabentrégerschaft im Jahr 2024 bedingt eine intensive Abstim-
mung zwischen Stadt, Land und der Salzburger Verkehrsgesellschaft (SVG). Zur Ab-
wicklung der laufenden verkehrsplanerischen Tatigkeiten im Rahmen der Aufgaben-
trégerschaft fiir den Offentlichen Verkehr ist eine Evaluierung und gegebenenfalls
Anpassung der personellen und finanziellen Ressourcen in der MD und der MA 5
erforderlich.

2.4. Taktverdichtung des OPNV

Die Stadt Salzburg braucht o6ffentliche Verkehrsmittel, die in ausreichender Frequenz
unterwegs sind und punktlich fahren. Die Riickkehr zum 10-Minutentakt wird zeitnah
angestrebt. Mittelfristig ist eine Verklirzung der Intervalle mit verstarktem Angebot im
Morgen-, Abend- und Wochenendverkehr auf allen Linien notwendig. Der Sommerfahr-
plan wird schrittweise abgeschafft, wobei die Prioritat auf den zentralen Linien liegt.

2.5. Anreize zum Umstieg auf den Offentlichen Verkehr

Die stadtische Foérderung des Klimatickets wird fortgefiihrt. Ein Modell zur erhéhten For-
derung als Anreiz zur Begriindung eines Hauptwohnsitzes in der Stadt Salzburg wird
entwickelt.

In Abstimmung mit dem Land Salzburg sollen Gratis-Angebote - wie etwa anlasslich des
Rupertikirtags und des Adventmarktes - fortgesetzt werden.

2.6. MaBnahmen zur Verbesserung der Piinktlichkeit und Verldsslichkeit

Damit der Offentliche Verkehr angenommen wird und die Verkehrswende gelingt, braucht
es Vorrang fir den Offentlichen Verkehr. Das bedeutet vor allem MaBnahmen zur
Busbeschleunigung (Busspuren, grine Wellen, Einstellung des Fahrkartenverkaufs in den
Bussen, Ampelvorrang fir Busse etc.) zu setzen. Dadurch kdnnen Fahrpldne besser
eingehalten werden und die Offi-Nutzer:innen kommen pinktlich ans Ziel.

2.7. Attraktivierung der Haltestellen

Die Haltestellen fir die Offis missen einladender werden. Es braucht bessere Sitz-
gelegenheiten, Uberdachungen und verldssliche Informationsanzeigen. Ganz wichtig ist,
dass die Haltestellen ebenso wie die Busse barrierefrei zuganglich und nutzbar sind. In
diesem Sinne wird ein Leitfaden flr Haltestellen erarbeitet und Qualitatsstandards flr die
Ausgestaltung von Haltestellen eingefiihrt (Uberdachung, Echtzeit-Anzeige, Beschattung
etc.). Die flachendeckende Ausstattung der Haltestellen mit Fahrkartenautomaten wird
forciert.

11
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2.8. Erhdhung des Radverkehrsanteils

Ob zum Einkaufen in der Innenstadt oder flr die Fahrt in die Arbeit, rund 23 % dieser
Wege werden in der Stadt Salzburg mit dem Fahrrad zuriickgelegt. Das liegt nicht nur an
der idealen Lage und den relativ kurzen Strecken, sondern ist auch das Ergebnis jahr-
zehntelanger MaBnahmen und Investitionen. Dem Radverkehr soll kinftig noch mehr
Gewicht als maBgebliche Stiitze im Verkehrsaufkommen zukommen. Um den Radver-
kehrsanteil zu steigern (Ziel: 30 % bis 2030), braucht es mehr Ressourcen, um die
notwendigen BaumaBnahmen zligig umzusetzen. Das jahrliche Radwegebudget wird ver-
doppelt (fur bauliche MaBnahmen, Radgaragen- und Abstellplatze etc.), die personellen
Ressourcen entsprechend aufgestockt. Darliber hinaus werden Sonderbudgets fiir GroB-
projekte (z.B. MoosstraBe und Nordspange) geschaffen. Die Radstrategie 2025+ wird
ebenso weiterentwickelt wie der ,Masterplan Gehen™ und gemeinsam in den ,Salzburger
Mobilitatsplan™ (SUMP) integriert.

2.9. Task-Force fiir aktive Mobilitdat (Radfahren und ZufuBgehen)

Die ressort- und abteilungsiibergreifende Arbeit wird durch klare Verantwortlichkeiten
sowie klar definierte Schnittstellen geregelt und verbessert. Die Stadt Salzburg richtet
daflr eine Task Force und ein/e Koordinator:in fir aktive Mobilitat ein.

2.10. MaBnahmen fiir ein liickenloses Radnetz

Bis 2029 sollen neue Radwege geplant und umgesetzt werden, beispielsweise die Ver-
bindung der Stadtteile Schallmoos und Gnigl (Nordspange R2) und die Anbindung des
Hauptbahnhofs an das Radwegenetz (z.B. Perron, Anbindung an die Salzach). Die Stadt
Salzburg verfolgt das Ziel, dass Radwege, die abrupt enden, der Vergangenheit ange-
héren und Stadtteilzentren ebenso wie Schulen, Kindergarten, Nahversorger etc. gut und
sicher ans Radnetz angebunden sind. Premiumradwege bis ins Umland (wie nach Koppl,
Wals oder Freilassing) werden in Kooperation mit dem Land und den Gemeinden
vorangetrieben. Gefahrenstellen werden identifiziert und reduziert. Konkret sollen etwa
bei der Schwabenwirtsbricke und am Gisela-Kai Verbesserungen der Radflihrung
erfolgen.

2.11. Ausbau der Rad-Infrastruktur

Das Radparkangebot wird flachendeckend, insbesondere in der Altstadt (z.B. unter
anderem am Rot-Kreuz-Parkplatz), aber auch in Wohngebieten verbessert. Anlasslich von
Veranstaltungen werden temporare Radabstelleinrichtungen weiterhin eingesetzt. Eine
entsprechende Strategie wird abteilungsibergreifend erarbeitet und auf den Weg
gebracht. Radservice-Stationen und Radboxen sollen im Dialog mit Anwohner:innen ver-
mehrt in Wohnsiedlungen und an Offi-Knotenpunkten entstehen. Die wachsende Nutzung
von E-Bikes und Lastenfahrradern brauchen nutzer:innenfreundliche Ladestellen und
ausreichend Platz, insbesondere im Wohnbau.
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2.12, Einfiihrung eines Radverleih-Systems

GemaB ,Radstrategie 2025+" und um den Radanteil in der Stadt zu steigern, soll ein
Radverleih-System , S-Rad"™ gemeinsam mit den Kooperationspartnern Land Salzburg und
Salzburger Verkehrsverbund GmbH (SVG) zligig umgesetzt werden.

2.13. Stidrkung der Rad-Kultur

Radfahren ist gelebte Mobilitatskultur in Salzburg. RegelmaBige Rad-Events und
Kampagnen flir mehr Radverkehr sollen den Umstieg auf das Fahrrad unterstitzen. Das
Erfolgsprojekt ,,Radfrihling™ wird weitergefiihrt und weiterentwickelt.

2.14, Verbesserung der FuBBgdnger:innen-Freundlichkeit

Gute Gehwege sind die Voraussetzung daflir, dass mehr zu FuB gegangen wird. Da jeder
Offi-Fahrgast im Grunde auch FuBgénger:in ist, machen gute und sichere Gehwege auch
den Offentlichen Verkehr attraktiver. Die stadtische FuBgénger:innen-Strategie ,Master-
plan Gehen™ wird dafur fortgeflihrt und weiterentwickelt.

2.15. Attraktive Park & Ride-Angebote am Stadtrand

Park & Ride- Systeme stellen eine wirksame, verkehrslenkende MaBnahme fir den
Freizeit- und Tourismusverkehr sowie den Pendler:innen-Verkehr dar und sind mit dem
Umland zu planen, um die Verkehrsstrome ganzheitlich zu regeln. Park & Ride-Platze am
Stadtrand mit guter Offi-Anbindung miissen daher ausgebaut und die Infrastruktur
verbessert werden. Im Wege (ber die Tourismus Salzburg GmbH (TSG) soll die
Information Uber das stadtische P&R-Angebot in der Hotellerie und Gastronomie der
Region verbessert werden.

2.16. Verkehrsberuhigung Innenstadt

Die Verkehrsberuhigung in der Innenstadt ermdglicht eine Verbesserung der Aufent-
haltsqualitat, eine Anpassung des StraBenraums an die Anforderungen des FuBverkehrs
und die Errichtung einer Begegnungszone in dem Bereich der Altstadt zwischen Neutor
und Museumsplatz. Entsprechende Grundlagen werden evaluiert, berarbeitet und dem
Gemeinderat zur Beschlussfassung vorgelegt. Ein entsprechendes Konzept zur um-
fassenden Verkehrsberuhigung der Innenstadt wird ausgearbeitet. Die Neugestaltung der
Innenstadt erfolgt mittels Gestaltungswettbewerbs, der zeitnah ausgelobt wird.

2.17. Umgestaltung und -nutzung des Rot-Kreuz-Parkplatz

Der Rot-Kreuz-Parkplatz soll umgenutzt und mittels Blrger:innen-Beteiligung neu gestal-
tet werden. In Abstimmung mit dem Altstadtverband sollen notwendige Abstellmdég-
lichkeiten fir Handwerker:innen und Lieferant:innen vorgesehen werden. Dariber hinaus
sollen Radabstellplatze berilicksichtigt werden.
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2.18. Verkehrsberuhigung in den Stadtteilen

In zahlreichen Stadtteilen leiden die Menschen am Durchzugsverkehr und damit an Larm,
schlechter Luft und Stau. Die Erfassung von Routen in Wohngebieten, die dem Schleich-
verkehr dienen, ist die Grundlage fir MaBnahmen zur Verkehrsberuhigung und Ver-
besserung der Lebensqualitdt in den Stadtteilen sowie der Erhéhung der Verkehrs-
sicherheit. Zur Bewusstseinsbildung soll in jedem Stadtteil ein autofreier Tag etabliert
werden. Tempo 30-Zonen sollen ausgeweitet und auch baulich umgesetzt werden.

(Ausweitung der Tempo-30-Zonen gegen OVP)

2.19. Sicheres Schulumfeld

Die Stadt bekennt sich dazu, SchulstraBen konsequent auszubauen. In einer SchulstraBe
wird die Fahrbahn temporar fir den reguldaren Autoverkehr gesperrt und stattdessen fir
die Kinder und Jugendlichen gedffnet. Ziel ist es, das Verkehrsaufkommen insbesondere
zu Schulbeginn zu reduzieren und Eltern und Kinder dazu zu ermutigen, zumindest einen
Teil des Schulweges zu FuB oder mit dem Fahrrad zuriickzulegen. Initiativen wie etwa der
Fahrradbus fir Schulkinder werden nach Mdéglichkeit unterstitzt.

2.20. MaBnahmenbiindel Parkraumbewirtschaftung

Die Ausweitung der gebuhrenpflichtigen Kurzparkzonen sowie die fladchendeckende
Ausweitung der Kurzparkzonen unter Einbindung der Anwohner:innen auf das gesamte
Stadtgebiet sollen fortgesetzt werden. Die Kombination mit E-Lademdglichkeiten ist zu
prifen. Die Geblhrenpflicht und Tarifgestaltung (auch in 6ffentlich zuganglichen Park-
garagen) sollen zuklinftig verstarkt verkehrslenkend wirken.

2.21. Etablierung von Car-Sharing

Durch die Einfliihrung eines stadtweiten Carsharing-Angebots soll ein Anreiz gesetzt
werden, auf den privaten PKW-Besitz zu verzichten und damit den Parkdruck zu senken.
Ein entsprechendes Konzept wird erarbeitet und gemeinsam mit Kooperations-
partner:innen umgesetzt. ,Mobility Points® werden bei Neubau- und gréBeren Sanie-
rungsprojekten mitgeplant. Mit dem Land Salzburg sind diesbezlglich Gesprache hin-
sichtlich der Aufnahme in die Wohnbauférderprogramme zu fihren. Die Méglichkeit der
Nutzung von Mobilitatsvertragen - im Sinne der dauerhaften Umsetzung der in Mobilitats-
konzepten festgelegten MaBnahmen - wird geprift.
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2.22. Ruhender Verkehr

Quartiersgaragen und -abstellflachen biindeln Parkplatze in und auBerhalb von Wohn-
quartieren. Sie kénnen zu einer héheren Aufenthaltsqualitdt in Wohnquartieren beitragen,
indem der 6ffentliche Raum vom ruhenden Kfz-Verkehr entlastet wird. Entsprechende Pro-
jekte werden geprift und umgesetzt. Die Basteigasse wird zum Bewohner:innenparkplatz.

2.23. Touristischer Verkehr

Die Stadt verfolgt das Ziel, das Reisebusse mit Tagesgasten kiinftig nicht mehr die
Innenstadt anfahren miissen. Bus-Terminals am Stadtrand mit guter Offi-Anbindung und
Infrastruktur (WC, Kiosk, etc.) in die Innenstadt sollen geschaffen werden. Unter Einbin-
dung der relevanten Stakeholder wird dahingehend ein Konzept erarbeitet, das attraktive
ganzjahrige Tarifsysteme ebenso umfasst wie attraktive, direkte und ganzjdhrige Offi-
Anbindungen ins Zentrum sowie die Auflassung des Paris-Lodron-Parkplatzes und eine
Radwegverbindung zur Entlastung der Linzer Gasse.

2.24, Verwendung der Gewinne der Parkgaragengesellschaft

Die fur den Ausbau der Ménchsberggarage reservierten finanziellen Mittel sowie die kinf-
tigen Gewinne der Salzburger Parkgaragen Gesellschaft m.b.H. (SPG) sollen in
Abstimmung mit dem Land Salzburg ausgeschittet und flir MaBnahmen der
Verkehrsberuhigung, Gestaltung der Innenstadtpldtze, Ausbau der Offis oder der
Radwege sowie den Ausbau von Park & Ride-Platzen verwendet werden.

2.25, Verkehrsberuhigung Naherholungsgebiet Gaisberg

Mit einem MaBnahmenbindel soll der Gaisberg verkehrsberuhigt werden. Der Gaisberg-
Bus soll als 6ffentliches Verkehrsmittel zur Erreichung der wichtigsten Punkte am Gaisberg
in Taktung und Qualitat ausgebaut werden. Die Gaisberg-Spitze soll in Abstimmung mit
dem Land Salzburg ab der Zistelalm autofrei gestaltet und mit einer attraktiven Halte-
stelleninfrastruktur ausgestattet werden.

2.26. MaBnahmenbiindel Citylogistik

Die Entwicklung eines Konzeptes fiir eine CO2-neutrale Citylogistik, insbesondere fir die
sensiblen Altstadtbereiche, zur Blindelung innerstadtischer Glterverkehre und mit dem
Ziel eine Entlastung des Verkehrs in der Innenstadt ist zu unterstitzen.

2.27. S-LINK

Die Stadt Salzburg ist zentraler Knotenpunkt eines stetig wachsenden Einzugsgebietes.
Eine groBe Herausforderung flr die Stadt stellen die rund 60.000 Auto-Einpendler:innen
an Werktagen dar. Hier gilt es Abhilfe zu schaffen.

Nach der Birgerbefragung in der Stadt Salzburg im November 2023 hat
Landeshauptmann-Stellvertreter Schnéll angekiindigt, dass die Landesregierung im Lauf
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des Jahres 2024 eine Volksbefragung zum Projekt S-Link ausschreibt.
Abstimmungsgebiet ist nach den Bestimmungen des Salzburger Volksbefragungsgesetzes
entweder das ganze Land Salzburg oder eine oder mehrere Gemeinden des Landes
Salzburg. Das Ergebnis der Volksbefragung ist nach den Bestimmungen des Salzburger
Volksbefragungsgesetzes zum Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung der
Landesregierung zu machen.

Die Mitglieder des Stadtratskollegiums legen fiir die Funktionsperiode des Gemeinderates

2024-2029 folgende gemeinsame Vorgangsweise in Bezug auf das Projekt S-Link fest:

e Blrgermeister Auinger wird ersucht, bereits jetzt fiir den Fall der Realisierung des
S-Link Verhandlungen mit dem Land bzgl. einer Finanzierungsvereinbarung weiter zu
fihren. Dabei ist neben einer Deckelung der Kosten sicherzustellen, dass die notwen-
digen finanziellen Spielrdume flr die Realisierung der auf Basis des Parteien-
Ubereinkommens 2024 - 2029 geplanten Projekte erhalten bleiben.

e Bis zur avisierten Volksabstimmung wird die Stadt Salzburg fiir eine méglichst umfas-
sende Blrger:inneninformation Uber das Projekt S-Link Sorge tragen. Davon soll im
Rahmen der Mdéglichkeiten auch ein alternativer Plan bzw. eine angepasste Gesamt-
verkehrsstrategie fiir den Fall der Nichtrealisierung des Projektes mitumfasst sein.

e Filr den Fall, dass im Lauf des Jahres 2024 eine landesweite oder regionale Volks-
befragung zum S-Link durchgefiihrt werden sollte, erklaren die Mitglieder des Stadt-
ratskollegiums schon jetzt, das Ergebnis in der Stadt Salzburg zum Gegenstand der
Beratung und Beschlussfassung im Gemeinderat zu machen. Die Mitglieder des Stadt-
ratskollegiums werden dabei das Ergebnis in der Stadt Salzburg beim Abstimmungs-
verhalten im Gemeinderat respektieren.

e Sollte das Land Salzburg keine Volksbefragung durchfiihren, wird der Gemeinderat
bzw. der Birgermeister eine Blrgerbefragung in der Stadt Salzburg initiieren.

e Fallt die Volks- oder Blirgerbefragung in der Stadt positiv aus (= eine einfache Mehr-
heit der Teilnehmer:innen spricht sich fir das Projekt aus), wird Bilirgermeister
Auinger damit beauftragt, die Verhandlungen mit dem Land bzgl. einer Finanzie-
rungsvereinbarung mit einer entsprechenden Kostendeckelung zur Erhaltung der
finanziellen Spielrdume der Stadt fir die Realisierung der auf Basis des Parteien-
Ubereinkommens 2024 - 2029 geplanten Projekte abzuschlieBen.

e Fallt die Volks- oder Birgerbefragung in der Stadt Salzburg negativ aus (= eine
einfache Mehrheit in der Teilnehmer:innen spricht sich gegen das Projekt aus) legt
das Stadtratskollegium dem Gemeinderat einen ressort- und abteilungsiibergreifend
zu erarbeiteten alternativen Plan bzw. eine angepasste Gesamtverkehrsstrategie vor,
der bzw. die klare Ziele und MaBnahmen im Sinne der notwendigen Mobilitdtswende
und zur Steigerung der Lebensqualitat vorsieht. Fir die erforderliche Finanzierung ist
dabei Vorsorge zu treffen. Der Plan soll sowohl Push-MaBnahmen (wie z.B. Park-
raumbewirtschaftung, Ausbau P&R, Geschwindigkeitsbegrenzungen, Prifung City-
Maut etc.) als auch Pull-MaBnahmen (wie z.B. Beschleunigung sowie Ausbau des
OPNV, und die Férderung und den Ausbau des FuB- und Radverkehrs usw.) vorsehen.
Das Projekt ,Messebahn" ist jedenfalls weiterzuverfolgen.
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3. Klima, Umwelt und Energie

Die Klimakrise ist die gréBte Herausforderung unserer Zeit. Sie ist nicht nur eine
Okologische, sondern auch eine soziale Frage. Der Umgang mit der Krise bestimmt die
Lebensqualitat vor unserer Haustiire, beeinflusst unsere Wirtschaft und die Zukunft
unserer Kinder. Auch die Stadt Salzburg wird ihre Infrastruktur und den bisherigen Um-
gang mit endlichen Ressourcen lberdenken missen, um den Herausforderungen der
Krise gerecht zu werden. Mit dem Bekenntnis zur ,Klimaneutralitat 2040" verpflichtet sich
Salzburg, neue Wege in den Bereichen Umwelt, Energie, Mobilitdt und Technologie zu
gehen und erklart den Klimaschutz zur besonderen Prioritédt. Neben verstarkten Klima-
schutzmaBnahmen sind Schritte zur Anpassung an die nicht mehr abwendbaren Folgen
des Klimawandels nétig.

3.1. Pionierstadt: Auf dem Weg zur Klimaneutralitit 2040

Salzburg bekennt sich zur Klimaneutralitdt 2040 und entwickelt zlgig einen Klima-
fahrplan. Mit der Initiative ,Pionierstadt Partnerschaft fir Klimaneutrale Stadte 2030"
baut Salzburg Expertise auf, transformiert Verwaltungsprozesse und -strukturen und
setzt diese Neuausrichtung auf Klimaneutralitdt in zentralen Projekten um. Darlber
hinaus verankert die Stadt den Klimaschutz in allen notwendigen Verwaltungsstrukturen.
Vorhandene Verwaltungsstrukturen mit Bezug zu den Themen Umwelt-, Natur und
Klimaschutz werden im Zuge dessen evaluiert und wo notwendig weiterentwickelt bzw.
geblindelt. Das Um und Auf ist dabei das abteilungs- und ressortibergreifende Arbeiten,
das geférdert und unterstitzt wird.

3.2. Strategie zur Klimawandel-Anpassung und Entsiegelung

Der Klimawandel findet statt. Selbst durch einen vollstdndigen Stopp des AusstoBes von
Treibhausgasen ist eine weitere Temperaturerhéhung zu erwarten. Daher muss die Stadt
Salzburg dem fortschreitenden Klimawandel mit einer zu entwickelnden umfassenden
Strategie zur Klimawandelanpassung begegnen, die auf fundierten Prognosen und Simu-
lationen aufbaut, und unterstlitzt vor allem besonders vulnerable Personengruppen.
Dartiber hinaus schafft die Stadt resiliente Infrastrukturen, gestaltet Stadtrdume und
Gebdude, StraBen, Platze, Wasser- und Grinflachen in einer Form, die die hohe Lebens-
qualitat far alle Menschen in Salzburg sicherstellen. Ein ,,Masterplan Entsiegelung™ wird
abteilungsibergreifend erarbeitet und laufend umgesetzt.

3.3. Klimawandelanpassung in der Stadtplanung

Die notwendige Klimawandelanpassung erfordert auch planerische Vorgaben: Neben der
Anwendung der Grinflachenzahl und Festlegungen im Bebauungsplan berlcksichtigt die
Stadt bei der Entwicklung von stadtebaulichen Projekten Frisch- und Kaltluftschneisen,
gezieltes und nachhaltiges Regenwassermanagement, schafft und vernetzt Frei- und
Grinraume in hoher Qualitdt. Neue Bauvorhaben sollen keine zusatzlichen Hitzeinseln
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produzieren, sondern im besten Fall sogar Verbesserung flr das Stadtklima bringen. Mit
Hilfe von Dach- und Fassadenbegrinungen kann das Mikroklima positiv beeinflusst
werden und das Aufheizen von Fassaden und Dachern verringern. Die Stadt forciert daher
Fassaden- und Dachbegriinungen, geht selbst mit gutem Beispiel voran und schafft
entsprechende Beratungs- und Férderangebote.

3.4. Energieraumplanung und PV-Ausbau-Strategie

Salzburg Gbernimmt beim Ausbau der Erneuerbaren Energie im Bereich der eigenen
Gebdude Vorbildwirkung. Die Stadt Salzburg wirkt dariber hinaus im Rahmen ihrer
Maoglichkeiten auf den Ausbau und die Dekarbonisierung der Fernwarme hin. Die Nutzung
der Fernkalte wird vorangetrieben. Weiters soll eine Photovoltaik-Ausbaustrategie
erarbeitet werden, wobei insbesondere der Schutz der Stadtlandschaften und der Altstadt
besondere Bericksichtigung finden. Zudem wird die Fortflihrung des E5-Programms
ambitioniert verfolgt.

3.5. Starkung des Baumschutzes

Eine neue Baumschutzverordnung mit dem Ziel eines starkeren Baumschutzes wird
erarbeitet. Ziel ist einerseits eine Verwaltungsvereinfachung, andererseits einen
umfassenderen Schutz von Baumen voranzutreiben. Als Vorbild dienen Stadte wie Wien
oder Graz.

3.6. Weiterentwicklung der Smart City

Mit dem 2019 einstimmig beschlossenen ,Smart City Masterplan 2025" wurde seitens der
Stadt ein Ziel- und MaBnahmenkonzept aufgestellt, das die Energieeffizienz und den
Klimaschutz in den Mittelpunkt stellt. Das erworbene Know-how und die bewahrte
Zusammenarbeit mit externen Partner:innen stellen einen enormen Mehrwert flr die
Stadt dar. Die etablierte Marke ,,Smart City" soll in Zusammenarbeit mit der ,Pionierstadt"
weiterentwickelt werden. Ziel ist es, die Stadt bis 2040 klimaneutral zu machen.

3.7. Salzachplan zur Verbesserung der Gewdsserokologie, Freirdaume und
der Situation fiir Radfahrer:innen und FuBBgdnger:innen

Der Masterplan des Landes, der den Hochwasserschutz vom Kraftwerk Urstein bis zum
Kraftwerk in Salzburg-Lehen verbessern soll, wird unterstiitzt und gemeinsam mit dem
Land forciert. Der Masterplan bietet auBerdem die Chance, die Situation fUr
Radfahrer:innen und FuBganger:innen sowie die Aufenthaltsqualitat entlang der Salzach
deutlich zu verbessern (neue Naherholungsraume). Die Stadt wird sich hier aktiv
einbringen.
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3.8. Landschaftsschutzgebiete, Geschiitzte Landschaftsteile,
Naturdenkmaler

Die Stadt fiihrt eine naturschutzfachliche Evaluierung und erforderlichenfalls Uber-
arbeitung bzw. Erweiterung der bestehenden Geschitzten Landschaftsteile, Land-
schaftsschutzgebiete und Naturdenkmaler in Abstimmung mit dem Land Salzburg durch
(z.B. Samer Mosl, Naturschutzreservat Gaisberg, Eichen im Bereich der Christian-
Doppler-Klinik). Ziel ist dabei, die ausgewiesenen Naturschutzgebiete vor allem fir die
Erholung der Bevdlkerung, aber auch flr die Biodiversitat auszuweiten und zu starken.
Eine Uberarbeitung des Geschiitzten Landschaftsteils Josefiau wird aufgrund des
geplanten Masterplans des Landes flir den Hochwasserschutz ohnehin notwendig sein.
Die bestehende Doppelgleisigkeit des Forstrechts in der Zustandigkeit der MA 1/01 und
des Naturschutzrechts in der MA 5/01 soll hinsichtlich Kompetenzkonflikte evaluiert
werden und entsprechend eine abteilungsiibergreifende abgestimmte Vorgangsweise
festgelegt werden.

3.9. Verbesserung der Luftqualitat

Der Blrgermeister tritt an das Land heran, um Luftmessstationen auszubauen um
geeignete MaBnahmen zu entwickeln.
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4. Bildung und Kinderbetreuung

Bildung ist DIE Investition in die Zukunft. Die Stadt Salzburg legt als Bildungs-, Wissens-
und Forschungsstandort mit seinen Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen,
Schulen, weiterflihrenden Bildungseinrichtungen, der Stadtbibliothek, den Universitaten,
Museen und Archiven das zentrale Fundament flir Wissen, Innovation, Kreativitat und
Weiterentwicklung. Dieses Fundament ist auch ganz zentral fir Salzburg als Wirtschafts-
standort und die Schaffung hochwertiger Arbeitsplatze. Darlber hinaus soll Salzburg zur
kinderfreundlichsten Stadt Osterreichs werden. Dafiir braucht es die besten Bildungs-
einrichtungen fir alle Kinder, um Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit in der
Stadt Salzburg zu verbessern. Neben den Lehrer:innen und den Schiler:innen gilt der
Raum, in dem gelernt wird als dritte:r Padagog:in. Fur die Stadt Salzburg ist es daher die
oberste Prioritdt, die Kinderbildung und -betreuung und die daflir notwendigen Gebdude
konsequent weiter zu entwickeln.

4.1. Aufstockung der Mittel fiir Bildungsbauprogramm

Unsere Kinder sind unsere Zukunft. Wir wollen die Kinderbetreuungseinrichtungen auf
den modernsten Stand bringen. Deshalb werden wir das Bildungsbauprogramm fortfiihren
und finanziell weiter aufstocken, um auf die vorherrschende Teuerung zu reagieren. Zudem
stehen flr den Ausbau der Kleinkindgruppen Mittel in der Hohe von rund 5 Mio EUR p.a.
aus dem Zukunftsfonds des Bundes zur Verfligung, die jedenfalls ausgeschopft werden
sollten. Wir haben bereits damit begonnen: In Lehen wird die Volksschule nach Jahrzehn-
ten saniert und der Kindergarten neu gebaut. Dabei werden die stadtischen Kinderbe-
treuungseinrichtungen Schritt flr Schritt auf den neuesten Stand gebracht, denn: Jedes
Kind soll das bestmdégliche Lernumfeld haben. Fir uns als Stadt Salzburg sind Bildungs-
einrichtungen Rdaume des Lernens, der Begegnung, der Freude und Weiterentwicklung.
Denn: Jedes Kind soll seinen Bildungsweg im bestmdglichen Lernumfeld starten. Das darf
nicht vom Kontostand der Eltern oder dem Stadtteil, wo es aufwachst, abhangen. Das
Bildungsbauprogramm ist daher das wichtigste Instrument der Stadtpolitik, um Chancen-
gleichheit und Bildungsgerechtigkeit in der Stadt Salzburg zu verbessern.

4.2, Ausbau der Kinderbildung und -betreuung

Die Salzburger Familien sollen bestmdglich unterstitzt werden. Egal, ob Vater-Mutter-
Kinder, Alleinerziehende oder welche Konstellation auch immer: Familie vereint Vielfalt
und Zusammenhalt. Als Stadt stehen wir fiir den Ausbau der Kinderbildungs- und -betreu-
ungseinrichtungen. Von der Kleinkindgruppe bis zur Nachmittagsbetreuung an den
Schulen: Das Angebot muss flachendeckend ausgebaut werden. Allfalliges Potential fir
die Altstadt ist im Rahmen der Mdglichkeiten nach der anstehenden Absiedelung der
BAfEP (Bildungsanstalt flir Elementarpadagogik) zu nitzen.
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Gerade im Bereich der unter Dreijahrigen- Betreuung missen wir einen Fokus setzen und
wollen insgesamt 400 zusatzliche Kleinkindgruppen- Platze schaffen, davon rund 100
stadteigene. Bildungseinrichtungen sind nicht nur der entscheidende Faktor fir die Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie sowie die Gleichstellung der Geschlechter, sondern
leisten einen wesentlichen Beitrag dazu, dass der sozialen Vererbung von Bildungs-
defiziten starker entgegengewirkt werden kann. Dabei ist der bedarfsgerechte Ausbau
der Nachmittagsbetreuungsangebote genauso wichtig, wie der bedarfsgerechte Ausbau
der Ganztagesbetreuung. Das zeigt sich auch in den Zahlen: Die Zahl der Kinder, die
ganztagig in einer Bildungseinrichtung sind, steigt stetig. Dem muss auch das Betreu-
ungsangebot folgen. Darliber hinaus soll der bedarfsgerechte Ausbau der Ganzjahres-
betreuung und Ferienangebote insbesondere flir Schulkinder in Volksschulen und der
Sekundarstufe I geprift werden.

4.3. Finanzielle Unterstiitzung fiir Eltern von Kindern in privaten
Einrichtungen

Es werden Verhandlungen mit dem Land Salzburg angestrebt, die auf eine finanzielle
Unterstlitzung von Eltern, deren Kinder in Einrichtungen privater Trager betreut werden,
abzielt.

4.4, Personal in der Elementarpadagogik: Stadt finanziert Ausbildung

Der Ausbau der Kinderbildungs- und -betreuungspldtze kann nur gelingen, wenn auch in
die Ausbildung von Elementarpadagog:innen investiert wird. Mit dem Ausbau des Ange-
bots miissen auch die Ausbildungsplatze fiir Elementarpadagoginnen- und -padagogen
ausgebaut werden. Im Jahr 2024 startet die stadtische Ausbildungsoffensive mit 20 Aus-
bildungsplatzen fir mehr Fachkrafte in den Kindergarten und Kleinkindgruppen. Diese
soll weitergefiihrt und ausgebaut werden. Ziel dabei ist es, bewahrte eigene Zusatzkrafte
bei der Weiterbildung zur Fachkraft Elementarpadagogik zu unterstitzen. Dabei wird
bei einer berufsbegleitenden Ausbildung nicht nur die Schule, sondern auch der
50-prozentige Lohnentfall iGbernommen. Die Fachkraft verpflichtet sich im Gegenzug,
nach Abschluss der Ausbildung finf Jahre in einer stadtischen Kinderbildungs- und -be-
treuungseinrichtung zu arbeiten.

4.5. Magistrats-Betriebskindergarten

Die Stadt schafft einen eigenen Magistrats-Betriebskindergarten. Der Bedarf daflr ist
sehr hoch und der Magistrat wird dadurch als Arbeitgeber noch interessanter. Gerade fir
Fachkrafte, die einen Kinderbetreuungsplatz benétigen.
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4.6. Weiterentwicklung der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen

Durch den gesellschaftlichen Wandel haben sich auch die Anforderungen an die Kinder-
bildungs- und -betreuungseinrichtungen (KBBE) und an die Pddagoginnen geandert. Der
von der Fachabteilung bereits eingeschlagene Weg, diese Entwicklungen aufzunehmen
und in der padagogischen Arbeit zu bericksichtigen soll konsequent weiterverfolgt
werden. Als Beispiele dienen der Ausbau an Sprachférderung, Einsatz von , Multiprofes-
sionellen Teams", Fortfihrung des Rucksack-Projekts, Implementierung eines wald-
padagogischen Angebots, sozialarbeiterische Begleitung in den Einrichtungen, arztliche
Betreuung und die Entwicklung eines Elternservice- und -informationsangebots vor
Eintritt in eine stadtische KBBE.

4.7. Gesundes Friihstiick an Salzburger Schulen

Das Frihstick gilt nach wie vor als die zentrale Mahlzeit eines gesunden Lebensstils.
Umso besorgniserregender ist es, dass immer weniger Kinder regelmaBig oder gesund
frihsticken. Viele Padagog:innen schlagen diesbeziiglich bereits Alarm. Um dieser Ent-
wicklung entgegenzuwirken wurde ein wissenschaftsbasiertes Pilotprogramm fir
~gesundes Frihstlicken" in Schulen entwickelt. Gestartet wird dabei in den 3. Klassen der
Volksschulen Taxham und Campus Mirabell. Das Projekt soll nach einer Evaluierung auf
andere Volksschulen ausgeweitet werden.

4.8. Weiterer Ausbau der Wissensstadt

Das Projekt Wissensstadt wird als Querschnittsmaterie konsequent fortgefiihrt, wobei der
wissensbasierten Stadt- und Standortentwicklung und dem Wissenstransfer groBte Be-
deutung beigemessen wird. Die erfolgreichen Projekte sollen dabei fortgefihrt und weiter
ausgebaut werden.

In der Wissenschaftsférderung ist die Zusammenarbeit mit der Innovation Salzburg GmbH
zu intensivieren. Eine enge Zusammenarbeit mit dem Wirtschaftsservice wird angestrebt.
Bestehende Formate der Wissensvermittlung sind starker zu akzentuieren (MINT Forde-
rung, Forschung von nebenan, Wissenstage, Tage der Archive, PanoramaUni) mit der
Perspektive zur Etablierung eines Forschungsfestes.

Durch die Realisierung eines ,Science Centers" als niederschwelligen, erlebbaren Ort fir
Bildung, Wissen und Innovation soll die Stadt verstarkt als Akteurin in der Wissens-
kommunikation auftreten und hiesigen Forschungseinrichtungen einen 6ffentlich zugang-
lichen Raum zur Prasentation von Forschungsarbeiten/-zielen/-fragestellungen zur Ver-
figung stellen.
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4.9. Ausbau Erwachsenenbildung

Um den Gedanken des lebensbegleitenden Lernens, der Inklusion und die Unterstiitzung
der Integration durch Bildung konsequent umsetzen zu kénnen, sollen die Angebote der
Erwachsenenbildung gestarkt werden, insbesondere im Bereich der Basisbildung, der
Deutschkurse sowie der Angebote flir Menschen mit Lernschwierigkeiten und fir Frauen
mit Migrationshintergrund.

4.10. Salzburg: eine Stadt fiir Studierende

Dank der hohen Dichte an Universitaten, Hochschulen, sowie auBeruniversitarer
Forschungseinrichtungen absolvieren rund 25.000 Studierende ihre Ausbildung in der
Stadt Salzburg. Es werden MaBnahmen entwickelt und umgesetzt, die die Stadt Salzburg
als lebendige Studierenden-Stadt attraktiv macht (u.a. leistbares Wohnen, giinstige Offis,
Raume ohne Konsumzwang)
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5. Seniorenbetreuung und Pflege

Die Sozialabteilung der Stadt mit den sechs Seniorenwohnhausern und der Senioren-
beratung ist die gréBte Betreiberin von Senioreneinrichtungen und zentrale Anlaufstelle
fir Fragen zur Betreuung éalterer Menschen. Die Herausforderung liegt nicht nur in der
Verfligbarkeit und dem Zustand der baulichen Infrastruktur, sondern auch im Mangel von
Pflegekréften und der Uberlastung von Systemen. Die Sanierung bestehender Senioren-
wohnhauser, die Angebotsausweitung mobiler Dienste, um alteren Menschen das Wohnen
in ihren eigenen vier Wanden moglichst lange zu ermdglichen, die Personalgewinnung
sowie die Implementierung neuer Pflegeformate und die Starkung pflegender Ange-
hoériger setzen den Grundstein dafr.

5.1. Senior:innenberatung 2.0: Mobiler stiadtischer Pflegenotdienst

Durch die steigenden Bedarfe einer alternden Bevélkerung braucht es den Ausbau der
stadtischen Senior:innenberatung als Dreh- und Angelpunkt in allen Fragen des Alter-
werdens in Salzburg. Die Kompetenzen des bereits jetzt multiprofessionellen Teams
sollen weiter ausgebaut werden und sozialrdumlich wirken.

Aufbauend auf die bestehenden Praventionsarbeit und Gesundheitsforderung soll eine
bedarfsorientierte und niederschwellige Pflegeversorgung speziell fiir Altere ein langeres,
gesundes und mobiles Leben ermdglichen. Ergdnzt soll dieses Angebot um einen neu zu
schaffenden mobilen Pflegenotdienst werden. Zudem soll die Einrichtung einer Tages-
versorgung geprift werden.

5.2. Fortfiihrung Karrieremodell Pflege

Die Stadt Salzburg ist im Bereich der Pflege mit ihrem Karrieremodell Vorreiterin im
Bundesland Salzburg und bekennt sich weiterhin zur Férderung der eigenen Mitar-
beiter:innen.

Als Arbeitgeberin setzen wir uns flir die besten Konditionen und Rahmenbedingungen flr
Pflegekrafte ein. Neben der Weiterflihrung des Karrieremodells wird die Pflegelehre in
stadtischen SWH umgesetzt.

5.3. Ausbau psychosozialer Angebote in stiadtischen Seniorenwohnhdusern

Um den Anspriichen einer bedarfsgerechten Betreuung in den stadtischen Senioren-
wohnhausern auch weiterhin gerecht zu werden, wird das Angebot in den psychosozialen
und psychiatrischen Bereichen (Psychologie, Psychotherapie und Gerontopsychiatrie)
ausgebaut und pro Haus zusatzlich ein:e Sozialarbeiter:in installiert.
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5.4. Anstellung pflegender Angehériger

Das Land Burgenland und die Stadt Graz gehen mit der Anstellung pflegender Ange-
horiger ganzlich neue Wege. Die Stadt Salzburg wird die Umsetzung und Wirkung dieser
und vergleichbarer Modelle und die Moéglichkeit der Implementierung prifen.

5.5. Sanierungspaket stadtische Seniorenwohnhduser

Um eine bedarfsgerechte Pflege zu ermdglichen und die Lebensqualitat der Bewoh-
ner:innen in stadtischen Seniorenwohnhdusern zu erhalten, bedarf es eines umfassenden
Sanierungs- bzw. Neubaupakets, vor allem an den Standorten Hellbrunn und Itzling.

5.6. Priifung eines neuen stiadtischen Seniorenwohnhauses

Es soll ein weiterer Standort zur Errichtung eines stadtischen Seniorenwohnhauses
geprift werden, um die Bedeckung des steigenden Bedarfs fiir die Zukunft sicher-
zustellen. Im Zuge dessen wird ergidnzend ein Konzept fir Kurzzeit-/Ubergangs-
pflegebedarfe mitentwickelt, das hinsichtlich der Finanzierung und der Nutzung sowohl
mit dem Land Salzburg als auch mit Umlandgemeinden beraten wird.
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6. Generationen, Soziales und Diversitat

Die Aufgaben einer modernen Sozialverwaltung sind vielfaltig: Vom Heranwachsen der
Kleinsten bis zur Betreuung alterer Menschen. Mit einem vielfaltigen Angebot aus den
unterschiedlichsten Fachbereichen helfen wir Menschen in schwierigen Situationen und
leisten im Rahmen unserer Méglichkeiten auch einen Beitrag zur Bekampfung von Armut
und Armutsgefahrdung. Wir bekennen uns zu einer Kultur, bei der wir aufeinander
ricksichtnehmen und niemanden zuricklassen. In der kommenden Funktionsperiode gilt
es, unter Zugrundelegung des neuen Sozialleitbildes dieses qualitativ hochwertige Netz
an Hilfsangeboten und Serviceleistungen fiir alle Menschen in unserer Stadt, die darauf
angewiesen sind, weiter auszubauen. Wir stehen fiir eine Stadt ohne Barrieren ein.

6.1. Sozialplanung und Sozialmonitoring

Die stadteigene Sozialplanung sowie das Team Vielfalt sind Garanten flr eine sukzessive
Weiterentwicklung der Stadt im Bereich Soziales und Diversitat. Angesichts der
anstehenden gesellschaftlichen Herausforderungen gilt es, diese Struktur auszubauen
und zu starken. Erganzt um ein digitales Sozialmonitoring - nach dem Vorbild von
Stuttgart oder Minchen - werden so die Grundlagen fir eine zukunftsorientierte und
resiliente Gesellschaft ermdglicht. Die abteilungs- und ressortiibergreifende Zusam-
menarbeit ist hierbei zur Entwicklung einer zweckentsprechenden Datensammlung
anzustreben.

6.2. Digitalisierung als soziale Herausforderung

Digitalisierung ist Zukunft. Sie kann sowohl unterstiitzen als auch praventiv wirken, aber
auch viele Menschen vor zum Teil uniiberwindbare Herausforderungen stellen. Soziale
Teilhabe kann dadurch geférdert, aber auch verhindert werden. Aus diesem Grund ist
Digitalisierung immanenter Bestandteil aller Bereiche der Sozialverwaltung, wobei nicht
auf einen Zugang flr Menschen auf analogem Wege vergessen wird. Digitalisierung wirkt
nach innen wie nach auBen. Neben E-Government Lésungen und dem Sozialmonitoring
sollen den Menschen in Salzburg digitale Ldsungen flr ihr persdnliches Umfeld
nahergebracht werden. Als Vorbild kdnnte hier das DokkX Projekt der Stadt Aarhus
dienen.

6.3. Ausbau der Sozialarbeit

Soziale Arbeit ist ein bewdhrtes Mittel, um Menschen in prekaren Situationen zu helfen
und durch gezieltes Case Management Folgekosten zu vermeiden. So braucht es neben
dem Ausbau der Sozialen Arbeit in den klassischen Feldern (bspw. Sozialamt, Kinder- und
Jugendhilfe, Wohnservice und Seniorenberatung) die Implementierung derselben in den
Bereichen der frihkindlichen Erziehung, in den Seniorenwohnhausern sowie eine
allgemeine aufsuchende Sozialarbeit.
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6.4. Ausbau der sozialraumlichen Gemeinwesenarbeit

Fir ein funktionierendes gesellschaftliches Geflige und eine gute Nachbarschaft sind
Treffpunkte in den Stadtteilen fir Bewohner:innen aller Altersgruppen und Drehscheiben
fur unterschiedlichste Angebote und Aktivitaten wichtig. Langfristig ist es notwendig, in
jedem Stadtteil eine Bewohnerservicestelle als zentralen Anlaufpunkt zu etablieren und
entsprechend multifunktionell als Haus der Méglichkeiten auszustatten. Die mit der Kultur
begonnenen Kooperationen sollen dabei weiter ausgebaut werden. Um Vereinsamung
entgegenzuwirken und madglichst viele Menschen zu erreichen, braucht es ein mobiles
Bewohnerservice (BWS), dessen Konzeption im Wege (ber einen Amtsbericht der
Fachabteilung zur Beschlussfassung vorgelegt werden wird. Das niederschwellige
Angebot in den Stadtteilen wird fortgefiihrt. Die rdumliche Integration des BWS Liefering
in das SWH Liefering ist voranzutreiben. Weiters ist der Ausbau des BWS im ehem.
Gebdude von St. Anna zu forcieren.

6.5. Klimawandel - Auswirkungen auf vulnerable Gruppen in der Stadt
Salzburg

Der Klimawandel hat unzweifelhaft Auswirkung auf alle Menschen. Besonders davon
betroffen sind jedoch vulnerable Gruppen wie z.B. Kinder, altere sowie gesundheitlich
beeintrachtigte, aber auch einkommensschwache Menschen. Der Bund beschaftigt sich
seit langerem mit dieser Frage (Schnittstelle Sozialpolitik und Klimawandel im BMSGPK).
Die Auswirkungen des Klimawandels im kommunalen Kontext sollen auch unter
Heranziehung bestehender Studien untersucht und in weiterer Folge geeignete
MaBnahmen ergriffen werden. Im Zuge einer ressort- und abteilungsiibergreifenden
Zusammenarbeit wird ein Hitzeschutzplan ausgearbeitet.

6.6. Gewaltfreie Stadt

Wir bekennen uns zu einer gewaltfreien Stadt. Bestehende - nach innen wie nach auB3en
wirkende - Projekte im Bereich Gewaltschutz werden weitergefiihrt und ausgebaut. ,STOP
- Stadtteil ohne Partnergewalt™ wird auf alle Stadtteile ausgeweitet. Parallel dazu wird ein
verstarkter Fokus auf Manner- und Taterarbeit gelegt. Der Ausbau geschlechts-
spezifischer, gendersensibler Kinder- und Jugendarbeit in allen Stadtteilen wird forciert,
um (sexualisierte) Gewalt gegenliber Kindern und Jugendlichen vorzubeugen. Die Er-
stellung von Kinderschutzkonzepten wird fortgesetzt und unterstitzt.

6.7. Altersgerechte, barrierefreie und inklusive Stadt Salzburg

Aufgrund der demografischen Entwicklung und der damit einhergehenden Heraus-
forderungen gilt es friihzeitig und vorausschauend Entwicklungen anzustoBen, um den
zuklinftigen Aufgaben gerecht zu werden. Dabei ist vor allem auf eine barrierefreie
inklusive Planung zu achten, sind bestehende Projekte (wie der Etappenplan zur Um-
setzung der UN-Behindertenrechtskonvention oder die Demenzfreundliche Stadt) aus-
zubauen und sollen neue MaBnahmen implementiert werden.
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Dem Abbau bestehender Hirden im Bereich der stadteigenen Immobilien und
Verwaltungseinheiten ist unter Einbeziehung des Behindertenbeirats dabei Prioritat
einzuraumen.

6.8. Ausbau kommunaler Angebote

Die unzahligen Angebote der Stadt Salzburg fir - vor allem auch armutsgeféhrdete und
vulnerable — Personen sind eine Erfolgsgeschichte. Als Beispiele seien hier nur die kosten-
losen Menstruationsprodukte, die Taxi-Karte, die Aktiv:Karten, das Repair-Cafe, die
zahlreichen Aktionen und Angebote der Bewohnerservicestellen und des Team Vielfalt
genannt. In dieser Tradition sollen die Angebote und Zielgruppen der Aktiv:Karten nach
einer entsprechenden Evaluierung sukzessive ausgeweitet, die 2022 initiierte Schul-
sachentauschborse weitergefiihrt und ausgebaut und der niederschwellige und kostenlose
Zugang zu Menstruationsprodukten dauerhaft sichergestellt werden. Das Projekt
~Energie50er™ wird in Erganzung zum bestehenden Heizkostenzuschuss abhangig von der
Entwicklung der Energiekosten fortgesetzt. Die Einfiihrung eines Hartefallfonds nach dem
Vorbild der Kinder- und Jugendhilfe wird angestrebt.

6.9. Spezialeinrichtung fiir Kinder und Jugendliche

Mit dem Land Salzburg werden Verhandlungen Uber eine Spezialeinrichtung fur Kinder
und Jugendliche in enger Anbindung an die Jugendpsychiatrie gefihrt, um im Sinne der
Kinder- und Jugendhilfe treffsichere Hilfsangebote gewahren zu kénnen.

6.10. Ausbau der Besuchsbegleitung

Um dem enormen Bedarf gerecht zu werden, Kindern den Kontakt zu beiden Elternteilen
zu ermdoglichen, aber auch um deren Schutz in konflikthaften Elternbeziehungen zu
gewadhrleisten, wird der Ausbau von und die Finanzierung fiir Besuchsbegleitungs-
Einrichtungen Uber Bund und Land weiterverfolgt.

6.11. Stéarkung friihkindlicher Erziehungsstruktur

Um unseren Kindern die bestmdgliche Betreuung und Bildung gewahren und mdgliche
Probleme schon frihzeitig erkennen zu kénnen, werden in den Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtungen Sozialarbeiter:innen zur Unterstltzung des padagogischen
Personals eingebunden.
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6.12. Integration: Fordern durch fordern

Wir bekennen uns zu einer vielfdltigen und diversen Stadt Salzburg. Das Inte-
grationskonzept der Stadt Salzburg wird evaluiert und an gegenwartige Rahmen-
bedingungen angepasst. Bestehende Projekte sollen evaluiert und bei Bedarf ausgeweitet
werden, wobei neben der sozialen Integration das Hauptaugenmerk auf dem madoglichst
frihzeitigen Erwerb der deutschen Sprache liegt.

6.13. Welcome Center

Der Fachkraftemangel stellt aktuell und in den nachsten Jahren eine groBe, branchen-
Ubergreifende Herausforderung flr Arbeitgeber:innen dar, weshalb die Umsetzung einer
zentralen organisationsibergreifende Anlaufstelle notwendig ist. Das Welcome Center
fungiert als Unterstlitzung in der Integration, baut im Sinne eines One-Stop-Shops biiro-
kratische Hirden ab und schafft zugleich ein kooperatives Netzwerk unterschiedlicher
Akteur:innen. Mdgliche Synergien sollen mit dem Land Salzburg gesucht werden.

6.14. Gleichstellungsbericht: neu

Eine Studie, welche die Lebensbedingungen von Frauen, Mannern sowie diversen
Personen in der Stadt Salzburg beleuchtet, wird beauftragt. Die Ergebnisse werden in
einem Gleichstellungsbericht festgehalten, um daraus nach dem Vorbild des Etappen-
planes einen Aktionsplan samt Zieldefinition, Prioritdtenfestlegungen und Benennung
konkreter MaBnahmen ableiten zu kdnnen.

6.15. Frauen

Frauen haben ein Recht auf ein gleichberechtigtes, selbstbestimmtes Leben frei von
Bedrohung durch Gewalt. Wo es auf kommunalpolitischer Ebene mdglich ist, werden
Rahmenbedingungen daflr geschaffen. Sowohl im zu erstellenden Gleichbehandlungs-
bericht, wie auch im Rahmen des Projekts ,Stop-Stadtteil ohne Partnergewalt" sind ent-
sprechende MaBBhahmen zu setzen.

Organisationen, die sich fiir Geschlechtergerechtigkeit, Gewaltschutz, Frauen- und Mad-
chenférderung einsetzen, werden weiterhin geférdert und unterstitzt.

6.16. Ausbau von Einrichtungen fiir psychisch erkrankte Personen

Die aktuellen Kapazitédten werden als unzureichend bewertet. Es werden Gesprache mit
dem daflir zustandigen Land Salzburg initiiert, um eine bedarfsgerechte psychosoziale
Versorgung flr alle Altersgruppen in verschiedenen Settings (mobil, ambulant, stationar)
samt zentraler Koordinierungs- und Erstberatungsstelle zu schaffen.
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6.17. Bekampfung von Obdachlosigkeit - stadtische Pensionszimmer-
vermietung

Die Stadt Salzburg bekennt sich zum Lissabon-Ziel, die Obdachlosigkeit bis 2030 zu
beseitigen. Dazu sollen nach Mdglichkeit ,housing-first-Projekte™ ausgebaut und weiter-
entwickelt werden. Die Umsetzung einer stadtischen Pensionszimmervermietung oder
einer weiteren Einrichtung nach dem Modell von ,MeinZuhaus" und einer 24-Stunden-
Notschlafstelle in Zusammenarbeit mit dem Land Salzburg wird angestrebt.

6.18. Menschenrechtsstadt Salzburg

Salzburg ist Menschenrechtsstadt. Um dieses wichtige Thema wieder stérker in den Fokus
zu ricken, soll das Projekt ,,Menschenrechtsstadt Salzburg" evaluiert und strukturell neu
aufgestellt werden.

6.19. Starkung des Behindertenbeirats

Der Behindertenbeirat soll als Interessenvertretung inhaltlich stérker eingebunden
werden und Expertenstatus in den zustédndigen Ausschiissen (zB Bau, Soziales, Planung)
haben.

6.20. Starkung und Forderung der Vielfalt in der Stadt Salzburg

Die Vielfalt in der Stadt Salzburg soll gestarkt und geférdert werden, indem Veranstal-
tungen unterstitzt werden, die die Vielfalt der Salzburger Bevdlkerung (wie z.B. Monat
der Vielfalt) zeigen und den Dialog und Austausch zwischen verschiedenen Gemein-
schaften - unabhangig von Herkunft, Weltanschauung, sexueller Orientierung, Ge-
schlecht, Alter, sozio6konomischem Hintergrund sowie koérperlicher und geistiger Fahig-
keiten - anregen.

6.21. Angebote im offentlichen Raum fiir Jugendliche und junge Erwachsene

Der offentliche Raum ist fiur Jugendliche und junge Erwachsene als Treffpunkt und
Sozialraum von besonderer Bedeutung. Die Stadt bekennt sich zu einer vielfaltigen und
lebendigen Stadt in der gerade auch Jugendliche und junge Erwachsene Platz finden.
Bestehende Angebote (Almwelle, The Cage, Volksgarten, etc) sowie die damit einher-
gehenden MaBnahmen (Streusalz) werden in allen Stadtteilen bedarfsgerecht ausgebaut.
In Kooperation mit dem Altstadtverband sollen Jugendliche ,ihre™ Altstadt als Sozialraum
wahrnehmen und nutzen kdnnen.
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7. Kultur, Sport und Freizeit

Zu einer lebendigen Stadt gehoéren Freirdume fir Jung und Alt, Kultur- und Freizeitange-
bote und Naherholungsgebiete. Salzburg kann Rockhouse und Festspiele, Salzburg kann
Eiszauber und Businesslauf, Salzburg kann Open- Air- Konzerte am Residenzplatz und
Christkindlmarkt. Der Bogen reicht von klassischen Angeboten Uber Volkskultur zur
zeitgendssischen Kultur. Dieses Zusammenspiel ist fir das Zusammenleben der
Menschen, fir die hervorragende Lebensqualitdt und als wesentlicher Teil der Identitat
der Stadt Salzburg unverzichtbar.

Die Bedeutung des stadtischen Grins steigt nicht erst seit der Coronazeit - sie ist das
Ergebnis einer gesellschaftlichen Entwicklung wie auch des Klimawandels.

Auch in der kommenden Funktionsperiode muss man den steigenden Ansprichen von
~Mensch und Natur" gerecht werden - insbesondere beziiglich der steigenden Anzahl an
sowie Intensitat der Hitzeperioden. Gesellschaftlich gilt es vor allem finanziell
schwacheren bzw. benachteiligten (Rand-)Gruppen mehr Beachtung zu schenken und ein
~Miteinander" auf den Grinflachen der Stadt zu fordern. Im Lichte des Klimawandels
mussen die Grunraume inklusive der Baumbepflanzungen weiterhin klimaresilient und
nachhaltig entwickelt werden, was entsprechende Ressourcen sowie die Offenheit fir
mutige Projekte und Ideen bendtigen wird.

7.1. Jugendkultur

Junge Menschen sollen sich in Salzburg zu Hause flihlen und haben Platz und Raum in
dieser Stadt verdient. Daflir braucht spezifische und niederschwellige kulturelle Angebote.
Deshalb soll die Stadt in Salzburg ein Jugendfestival bzw. Jugendkulturangebote wie
»5020" oder ,Live im Park™ sichern und weiter ausbauen. Die Sparte der Klubkultur ist
innerhalb der Forderkulisse der Kulturabteilung konzeptiv aufzubauen und mit finanziellen
Mitteln zu hinterlegen, Raumlichkeiten flur Veranstaltungen sollen in Kooperation mit
Vertreter:innen aus der Klubkulturszene gesucht und mit finanzieller Unterstlitzung der
Stadt Salzburg angemietet werden. Nach drei Jahren erfolgt eine Evaluierung. Lokale
Akteur:innen werden einbezogen. Ein Awareness-Programm ist zu entwickeln.

7.2, Umsetzung Projekte Kulturstrategie

2022 wurde vom Gemeinderat die ,Kulturstrategie Salzburg 2024. Kultur.Leben.Rdume"

beschlossen. Das Ziel der Kulturstrategie war von Beginn an, die groB3e kulturelle Vielfalt in

der Stadt Salzburg noch sichtbarer zu machen, Vernetzung zu erleichtern und die Kultur

verstarkt in die Stadtteile zu bringen. Die Umsetzung der Kulturstrategie und die entstan-

denen Projekte sollen konsequent durchgefiihrt werden. Dies beinhaltet unter anderem:

e bestehende Kulturrdume besser nutzbar zu machen

e ,Orte der Mdglichkeiten™ im Stadtgebiet strategisch sichern und damit fir diverse
Nutzungen (Proben, Arbeiten, Auffiihrungen) zu erschlieBen - beispielsweise im Zuge
der Quartiersentwicklungen von Goethesiedlung, Bebauung Stieglgrinde 1II,
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Sidtirolersiedlung, Innenstadt durch die Absiedlung des Landes im Zuge der Er-
richtung der neuen Landesverwaltungszentrale am Bahnhof

e den Fair Pay Prozess weiterzufiihren (Evaluierung und Ausweitung auf Honorarunter-
grenzen)

e Ausweitung der Mittelfristigen Finanzierung auf weitere Kultur- und Sporteinrich-
tungen

e Etablierung des Sharing Networks fir Rd&ume, Equipment und Knowhow

o Digitalisierung in Kunst und Kultur zu verstarken durch die Etablierung eines Media
Hub, Erarbeitung eines Mentoringprogrammes flir Schiler:innen/Jugendliche, Schaf-
fung von Férdergrundlagen, Bereitstellung eines finanziellen Rahmens.

7.3. Raumliche Infrastruktur fiir Kunst und Kultur: Umsetzung Kultur-
bauten-Plan - Arbeitsraume fiir Kultur — Musikum-Satelliten -
Kerzenfabrik

Der mit dem Land vereinbarte Plan ,Kulturbauten®™ soll in enger Absprache planmaBig
umgesetzt werden. Dabei ist eine enge Abstimmung unter Berlcksichtigung von Klima-
und Energiekriterien sowie der Barrierefreiheit erforderlich.

Das Thema der Arbeitsrdaume wurde in den Sparten Tanz und Theater durch das neue
Probehaus in Gnigl wesentlich entschéarft, fir die Philharmonie Salzburg und den Bachchor
konnten ebenso geeighete Probelokalitaten gefunden und angemietet bzw. gekauft
werden. FUr die Camerata muss noch ein geeignetes Proberaum/Probehaus Projekt
entwickelt werden, die Finanzierung soll gemeinsam mit dem Land Salzburg im Sinne
einer Fortflhrung des Generalplan Kulturbauten erfolgen. Gleiches gilt fir die
erforderliche Sanierung des Marionettentheaters.

Im Bereich der Bildenden Kunst fehlt es in der Stadt Salzburg an Ateliers fir hier tatige
Klnstler:innen. Geeignete Raumlichkeiten sind zu suchen und sollen von der Stadt
Salzburg angemietet/angekauft werden. Die Vergabe soll durch eine Fachjury gemeinsam
mit der MA2 befristet auf 1-2 Jahre erfolgen.

Das Musikum Salzburg Stadt st6Bt rdumlich in der Zentrale in der SchwarzstraBe an seine
Grenzen, ein weiterer Ausbau der Unterrichte am Standort ist nicht mdglich. Darliber
hinaus besteht der Auftrag zu einer dezentralen Unterrichtsversorgung in den Stadtteilen.
Um diese zu gewahrleisten, soll der Raumbedarf fur Musikunterrichte im Zuge von
Schulneubauten/-sanierungen von vornherein mit geplant werden, sofern dies am
jeweiligen Standort mdglich ist. Die Expertise und Erfahrung des Musikums ist zu
berticksichtigen. Als Alternative sollen R&aumlichkeiten in der Nahe von Schulen
Raumlichkeiten gesucht und angemietet werden.

Am Areal der ehemaligen Kerzenfabrik in Schallmoos ist eine belebte kulturelle
Zwischennutzung entstanden, die insbesondere von jungen Kiinstler:innen genutzt wird.
Die mittelfristige Absicherung von kulturellen Zwischennutzungen ist anzustreben. Sollte
dies nicht moéglich sein, sind in Kooperation mit den dort tatigen Nutzergruppen
alternative Raumlichkeiten zu suchen/zu entwickeln.
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Die Stadt Salzburg begriiBt Aktionen, wie zB die Super Initiative im Wege derer auch
voribergehende Leerstdnde einer temporaren, kulturellen Nutzung zugeflihrt werden
kénnen.

7.4. Open-Air-Konzerte am Residenzplatz

Die Salzburger Altstadt ist Bliihne fir Jedermann und Festspiele. Frither war die Altstadt
auch Biihne fir groBe Konzerte von international bekannten Kinstler:innen. Vielen
Salzburger:innen sind diese Konzerte eine wertvolle Erinnerung. Am Residenzplatz sollen
zumindest zwei Open-Air Konzerte pro Jahr stattfinden, die Einbindung von lokalen
Bands/Musikgruppen im Sinne von attraktiven, offentlichkeitswirksamen Auftrittsmog-
lichkeiten flr junge Kinstler:innen ist dabei zu ermdglichen.

7.5. Schaffung von weiteren offentlichen Veranstaltungsflachen in den
stddtischen Parks nach dem Vorbild Volksgarten

Nach dem Vorbild Volksgarten, wo eine befestigte Veranstaltungsflache, sowie die nétige
technische Infrastruktur (Anschllisse, befestigter Boden etc.) vorhanden ist, sollen
weitere Flachen in den Parkanlagen der Stadt geprift werden. Ziel ist es weitere
befestigte Veranstaltungsflachen auf Stadtgrund im &6ffentlichen Raum zu schaffen. Ins-
gesamt sind Kriterien zur Freiflachen-Bespielung auch auBerhalb der Parks zu erarbeiten.

7.6. Mehr Moglichkeiten und Angebote fiir Menschen mit Behinderungen

Alle Menschen sollen so gut wie mdglich am gesellschaftlichen und kulturellen Leben
teilhaben kdénnen. Deshalb ist es wichtig, auch im Kulturbereich Barrieren abzubauen und
mehr kulturelles Angebot fiir Menschen mit Behinderungen zu schaffen. Einerseits wird
Barrierefreiheit durch technische Hilfsmittel wie Induktionsschleifen erreicht. Andererseits
geht es darum, die Inklusion in der Kultur voranzutreiben. Es soll mehr kulturelles
Angebot geben, das auch inhaltlich auf Menschen mit Behinderungen eingeht.

7.7. Sicherstellung der Gassenfeste

Das Linzergassen- und Kaiviertelfest waren unglaublich beliebt. Das waren die zwei Feste,
die Uberwiegend von Salzburgerinnen und Salzburgern besucht wurden. Die Gassenfeste
wurden in veranderter Form nun wieder durchgefiihrt. Es soll sichergestellt werden, dass
beide Feste wieder jahrlich stattfinden, wobei auf Nachhaltigkeit und Umweltfreund-
lichkeit geachtet wird.

7.8. Weiterer Ausbau der Bewegten Stadt

Mit dem Erfolgsprojekt der Bewegten Stadt soll das Bewegungs- und Sportangebot
auBerhalb der Vereine Schritt fir Schritt erweitert werden. Die vielfaltigen Angebote
werden von den Salzburger:innen stark angenommen. Daher sollen die attraktiven und
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niederschwelligen Bewegungsmaoglichkeiten im 6ffentlichen Raum weiter ausgebaut und
die bereits vorhandene Infrastruktur besser nutz- und sichtbar gemacht werden. So
wollten und wollen wir Bewegungsangebote in den Alltag aller Salzburger:innen einbauen
und damit die Fitness und die Gesundheit férdern. Bewegung und Fitness sollen noch
mehr Teil unseres Alltags werden. Ziel ist es, alle Generationen fir mehr Bewegung zu
begeistern und zu Uberzeugen. Der erfolgreiche Weg der ,Bewegten Stadt" soll
konsequent fir alle Salzburger:innen weitergefiihrt und ausgebaut werden.

7.9. Mobile Biihne inklusive Equipment fiir die Kultur

Um die Stadtteile vielfaltig kulturell zu bespielen, braucht es Auftrittsmdéglichkeiten mit
entsprechender Infrastruktur. Aus diesem Grund soll eine mobile Bihne inklusive Equip-
ment flr Sound, Beleuchtung und digitale Kunstproduktion von der Stadt Salzburg ange-
kauft werden, die dann an Bands aber auch Theatergruppen etc. verliehen werden kann.

7.10. Eisarena und Eistrainingshalle

Die gesamte Eisarena inklusive der Trainingshalle ist in die Jahre gekommen und das
merkt man auch. An allen Ecken und Enden brdckelt es. Mit einer geschlossenen
Trainingseishalle soll schnellstméglich ein ganzjahriger Trainingsbetrieb ermdglicht
werden. Langfristig wird man auch die Arena sanieren bzw. modernisieren mussen, da
die Technik aus den 1960er Jahren stammt. Der Breitensport braucht dringend die tber-
dachte Trainingsflache im Volksgarten, und das rasch.

7.11. Multifunktionshalle

Es braucht dringend noch mindestens eine weitere Sport-Multifunktionshalle, zum einen
fir Trendsportarten wie Parcours, Trampolin und Skateboard zum anderen fir diverse
Ballsportarten. Darlber hinaus sollen ausgewahlte stadtische Schulturnhallen - nach einer
vorangegangenen Prifung - auch an den Wochenenden und Teilen der Ferienzeit flr den
Vereinssport zur Verfligung gestellt werden.

7.12. Neues Hallenbad in Leopoldskron

Die Stadt Salzburg bendtigt dringend ein weiteres Hallenbad fiir den Vereinssport,
Schwimmkurse und Publikumsschwimmen. Das beliebte Leopoldskroner Freibad soll am
Standort um ein Hallenbad erganzt werden, da hier auch die Synergien mit dem Freibad
genutzt werden kénnen. Dadurch schafft man die dringend bendétigte Infrastruktur fir
den Schwimmsport. Ein dariber hinaus gehender Bedarf in anderen Stadtteilen ist zu
prufen.
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7.13. Ausbau Schulschwimmprojekt

Jedes Kind in der Stadt Salzburg soll schwimmen lernen. Die Stadt Salzburg hat das
Schwimmprojekt ,Jedes Kind soll schwimmen lernen®™ 2021 gestartet. Dabei wird es allen
Schiler:innen der zweiten Volksschulklassen ermdglicht, Schwimmkurse zu besuchen.
Dieses Projekt soll weiter ausgebaut werden.

7.14. Weitere Sport-GroBBveranstaltungen nach Salzburg holen

Salzburg ist nicht nur Kulturstadt, sondern auch Sportstadt. Die vielen Nachwuchs-
sportler:innen brauchen Vorbilder, zu denen sie aufsehen und denen sie nacheifern
kdénnen. Daher sollen nach dem Tennis-Daviscup, den Basketball-Landerspielen und dem
Cyclodome noch weitere SportgroBveranstaltungen in der Stadt Salzburg stattfinden,
wobei auf Nachhaltigkeit, Ressourcenschonung und Umweltfreundlichkeit geachtet wird.
Augenmerk soll Gberdies auf Frauen-Events gelegt werden.

Mit der Caritas werden Gesprache gefiihrt um den Homeless Worldcup nach Salzburg zu
holen.

7.15. Umsetzung Gaisbergtrail

Der Mountainbike-Trail am Gaisberg soll in Kooperation mit den Bundesforsten umgesetzt
werden.

7.16. Unterstiitzung fiir KBBE-Skikurse in den stadtnahen Skigebieten

Die Unterstitzung fir KBBE-Skikurse in die stadtnahen Skigebiete soll geprift werden.

7.17. Witterungsgeschiitzte Spiel- und Bewegungsplatze

Witterungsgeschlitzte Spiel- und Bewegungspldtze sollen geprift und nach Mdéglichkeit
umgesetzt werden, um auch bei Schlechtwetter Bewegung fiir Kinder und Erwachsene zu
ermoglichen. Im Rahmen von Projektentwicklungen soll Uberdies speziell in Sockelzonen
die Schaffung von Indoor-Spielplatzen geprift werden.

7.18. Inklusive Erlebnisspiel- und -bewegungsplatze

Das bestehende Spiel- und Bewegungsplatzangebot soll adaptiert werden. Die Spielplatze
sollen zudem inklusiv ausgelegt werden. Zusatzlich soll die Umsetzung von inklusiven
Kommunikationstafeln geprift werden.

7.19. Verbesserung der Kulturteilhabe

Es soll eine Untersuchung zur Teilhabe an Kulturangeboten durchgefiihrt werden. Darauf
aufbauend sind MaBnahmen zu entwickeln und umzusetzen, die die bestehenden
Angebote transparent und leichter zuganglich machen. Ziel ist es auch, jene Menschen
zu erreichen, die bislang keinen/wenig Zugang zu Kulturangeboten finden (Evaluierung
und Weiterentwicklung der ,Aktiv-Karte", Projekt ,Hunger auf Kunst").
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7.20. Lebendige Erinnerungs- und Gedenkkultur

Aufbauend auf der bisherigen, engagierten Arbeit bekennt sich die Stadt Salzburg zu einer
lebendigen Erinnerungskultur und wird weiter daran arbeiten, allféllige Licken in der
Gedenkkultur zu schlieBen. Fir die Umbenennung von NS-belasteten StraBen ist unter
Zugrundelegung des Berichtes der Historikerkommission ein abteilungs- und ressort-
Ubergreifendes Pilotprojekt mit einer konkreten, noch festzulegenden StraBe zu starten,
anhand dessen ein Prozedere entwickelt wird, das beispielgebend fir weitere Anwen-
dungsfalle sein kann.

(gegen OVP)

7.21. Waldspielbereiche auf dem Ménchsberg

Der Ménchsberg dient als Naherholungsgebiet fiir viele groBe und kleine Bewohner:innen
unserer Stadt. Um gerade Kindern ein Naturerlebnis zu ermdglichen, soll das erfolgreiche
Modell der Spielpunkte ausgeweitet werden. Nach anschlieBender Evaluierung soll die
maogliche Umsetzung weiterer Standorte gepriift werden.

7.22. Inklusive Erlebnisspielplitze

Das bestehende Spielplatzangebot soll hinsichtlich der Inklusion aller Nutzer:innen
geprift und adaptiert werden, wobei geschlechtersensible Aspekte ebenfalls Beriick-
sichtigung finden. Zusatzlich soll die Umsetzung von inklusiven Kommunikationstafeln an
einem Standort gepriift werden.

7.23. Stadtteilgarten

Jeder Stadtteil soll einen Stadtteilgarten bekommen. Dieser kann von den Bewoh-
ner:innen des Stadtteils genutzt werden. Dadurch bekommen viele Menschen Zugang zu
einem Garten und kdénnen selbst garteln. Diese Stadtteilgarten kénnten auch als essbare
Garten gepflanzt werden. Durch die Pflanzung von Obstbaumen und Beerenstrauchern in
frei zuganglichen Randbereichen kdnnen alle Bewohner:innen davon profitieren.

7.24. Flachendeckendes Angebot an Hundewiesen und Hundefreilaufzonen

Der Zugang zu Hundewiesen bzw. Hundefreilaufzonen, insbesondere in den dichtbesiedel-
ten Stadtteilen, soll gepriift und nach Verfligbarkeit von Flachen bedarfsweise ausgebaut
werden. Zusatzlich soll der flachendeckende Zugang zu Hundekotbeuteln, insbesondere
im Bereich stark frequentierter Wege, evaluiert und bei Bedarf ausgebaut werden.
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7.25. Trinkwasserbrunnen bei Griinanlagen/Spielpliatzen

Der Zugang zu Trinkwasser ist insbesondere in den heiBen Sommermonaten essentiell.
Es soll gepriift werden, an welchen Standorten bei Griinanlagen/Spielpldtzen das Angebot
weiter ausgebaut werden kann.

7.26. Offentliche Grillplitze

Es soll geprift werden, an welchen Standorten und unter welchen Voraussetzungen die
Errichtung und die Zurverfligungstellung von 6ffentlichen Grillplatzen ermdéglicht werden
kann.

7.27. Mehr Sitzbanke im offentlichen Raum

Wer im Freien unterwegs ist, benétigt nach gewisser Zeit die Mdglichkeit, sich auszuruhen.
Gerade fur dltere Menschen ist das besonders wichtig. Es sollen mehr Sitzmdglichkeiten
aufgestellt werden, sodass die Gelegenheit zum Rasten und kurzen Verweilen besteht.

7.28. Schaffung von Griinflachen gegen Hitze

Die Sommer werden heiBer, die Zahl der Hitzetage nimmt stetig zu. Gleichzeitig gibt es
immer mehr Extremwetterereignisse. In den Stadten splirt man die Auswirkungen des
Klimawandels besonders stark. Das liegt unter anderem an der vergleichsweise dichten
Verbauung und weniger Griinflachen. Deshalb muss darauf ein Schwerpunkt bei der
Planung liegen. Bdume in den StraBen und auf offentlichen Platzen spenden naturlichen
Schatten, unterstiitzen die Luftzirkulation und verbessern die Aufenthaltsqualitat im
Offentlichen Raum. In besonders dicht bebauten Stadtteilen soll die Schaffung von
Grinraumen zum besonderen Schwerpunkt werden. Bei der Gestaltung offentlicher
Flachen ist hinsichtlich der Griinraumgestaltung insbesondere die ressortlibergreifende
Kooperation zwischen MA 5, MA 6 und MA 7/02 zu intensivieren.

7.29. Mobile Pflanzungen fiir StraBen und Plitze ohne Griin

Es sollen Elemente mit Bepflanzungen und Garten auf 6ffentlichen Platzen und StraBen
positioniert werden. Bepflanzte Sitzelemente und Pflanzen in Trégen tragen zu einer
lebenswerteren Stadt bei und kénnen bei Bedarf, etwa bei Veranstaltungen u.a.,
abtransportiert werden.

7.30. Salzachplan

Der Masterplan Salzach ist mehr als nur ein verbesserter Hochwasserschutz fir die Stadt.
Im Zuge der Gestaltung des Salzachraums bieten sich flr die Stadt Salzburg ideale
Mdglichkeiten zur Schaffung und den Ausbau naturnaher Aufenthaltsbereiche, um den
Lebensraum am Wasser fir die Bevélkerung zuganglich zu machen. Die Stadt Salzburg
bekennt sich zu den ganzheitlichen Planungen und unterstitzt diese ressortiibergreifend
auch im Hinblick auf die Verbesserung der Naherholungs- und Aufenthaltsqualitat.
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8. Bodenpolitik

Grund und Boden sind ein wertvolles Gut. Sie sind nicht vermehrbar und stellen zugleich
eine zentrale Ressource fir die Entwicklung des Lebens in einer Stadt dar. Unter den
vielfaltigen gesellschaftlichen Anspriichen an Flachen ist jener nach Raum flir leistbares
Wohnen in Salzburg ein besonders drangender. Um die Interessen der Allgemeinheit bei
der Flachennutzung zu wahren, wird die Stadt auf mehrere Werkzeuge zurlickgreifen,
diese weiterentwickeln und um neue Instrumente erganzen. Die Stadt Salzburg verstarkt
die Zusammenarbeit mit den gemeinnitzigen Wohnbautragern und bekennt sich zu einer
Bodenpolitik, die Verantwortung fir das Gemeinwohl bei Wohnen und Arbeit bzw Gewerbe
Ubernimmt und neue Wege beschreitet. Dazu zahlen u.a. 1) eine aktive Grund-
stliicksvorsorge, 2) die Vertragsraumordnung, 3) MaBnahmen gegen die Zweck-
entfremdung von Wohnflachen, 4) Schritte zur Mobilisierung leerstehender Wohnungen,
sowie 5) der Umgang mit minder genutzten Flachen.

8.1. Kontrollen bei AirBnB & Co.

Die zweckwidrige Verwendung von Wohnungen entzieht der Salzburger Wohnbe-
vblkerung dringend benétigten Wohnraum. Deshalb werden die Kontrollen von Woh-
nungen, die auf Plattformen wie AirBnB vermarktet werden, durch die MA 5/01
Baurechtsamts weitergefiihrt und personell ausgebaut. Neben der Uberprifung von
Objekten, die Uber das Abgabenamt bekannt werden, wird zuklnftig ein Augenmerk auf
jenen Fallen liegen, die mangels Registrierung ein Teil der hohen Dunkelziffer sind. Zu
diesem Zweck werden geeignete Mdglichkeiten der Erhebung geprift und erforder-
lichenfalls durchgeflhrt.

8.2. Erhebung und Mobilisierung leerstehender Wohnungen

Die Stadt Salzburg verfolgt das Ziel, mdéglichst viele der tausenden leerstehenden und
minder genutzten Wohnungen, Gewerbeflaichen und Blros im Stadtgebiet fir
Wohnzwecke zu mobilisieren. Damit betritt die Stadt Neuland. Dazu gehdort der Aufbau
eines Leerstands-Monitorings unter Nutzung aller vorhandenen und neuen gesetzlich
bereitgestellten Instrumente wie z.B. zur Erhebung von Wohnungen, die nicht als
Hauptwohnsitze genutzt werden (z.B. Daten des zentralen Melderegisters) oder die
Erfassung leerstehender Bliro- und Gewerbeflachen (z.B. Daten des Firmenbuchs).
Basierend auf den Analysen des Leerstands-Monitorings werden schrittweise MaBnahmen
entwickelt, umgesetzt und evaluiert, die der effektiven Mobilisierung von Wohnungen
dienen. Um Verzégerungen zu vermeiden, wird das Projekt noch 2024 gestartet.
Gegenlber dem Land Salzburg tritt die Stadt fir die Erhdéhung der bestehenden
Leerstandsabgabe ein, wie es der Bundesgesetzgeber erméglicht, sowie fir ein effektives
Monitoring Uber Ziele und Wirkung der Leerstandsabgabe. Eine Evaluierung der Wirkung
Leerstandsabgabe in der Stadt Salzburg wird durchgefiihrt.
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8.3. Aktive Grundstiicksvorsorge fiir geforderten Wohnbau

Die Stadt Salzburg bekennt sich zu einer Politik der aktiven Grundstilicksvorsorge und
stellt diese Grundstiicke im Wege des Baurechts den gemeinnltzigen Wohnbauvereini-
gungen zur Verfliigung. Das Ziel ist, Grundstiicke im Eigentum der Stadt langfristig zu
sichern. Zu diesem Zweck wird abteilungs- und ressortiibergreifend eine Strategie ent-
wickelt und umgesetzt, die in Ergdnzung zu den gemeinnultzigen Bauvereinigungen auf
den Ankauf von Grundstlicken durch die Stadt abzielt, die vor allem dem geférderten
Wohnbau dienen. Teile dieser Strategie sind die aktive Ansprache von Eigentiimer:innen,
der Kontakt mit Einrichtungen der 6ffentlichen Hand, sowie das enge Zusammenspiel mit
der Raumplanung, Es wird eine Plattform eingerichtet, Uber die Eigentiimer:innen mit
Verkaufsinteresse mit der Stadt in den Austausch kommen kdnnen. Bei der Strategie-
entwicklung werden Modelle und Vorbilder wie der Wiener Wohnfonds bericksichtigt, der
seit vielen Jahrzehnten fir die Abwicklung bodenpolitischer Strategien und die aktive
Grundsticksvorsorge in Wien zustandig ist.

8.4. Runder Tisch mit Akteur:innen

Die Stadt Salzburg sucht systematisch den Austausch mit Grundstiickseigentiimer:innen.
Auch o6ffentliche und halboéffentliche Trager und Unternehmen werden angesprochen, ob
und wie ihre Flachen qualitativ hochwertig fiir leistbaren Wohnbau zur Verfligung gestellt
werden kdnnen. Dazu zahlt auch das Land Salzburg, das Uber zahlreiche Immobilien im
Stadtgebiet verfiigt, die mit dem Umzug von Amtern in das neue Landesdienstleistungs-
zentrum frei werden.

8.5. Mobilisierung der Baulandreserven

Mit dem Ziel, Flachen im Sinne des Gemeinwohls zu mobilisieren, wird die Stadt Salzburg
alle Maglichkeiten ausschépfen, um gegen die Nichtnutzung von bereits gewidmeten Bau-
landflachen vorzugehen. Dazu zdhlen z.B. das aktive Ansprechen von Eigentimer:innen
mit gewidmetem Bauland, die systematische Uberpriifung auslaufender Nutzungsver-
einbarungen und ahnlicher Instrumente. Die Nutzung des Bodenbeschaffungsgesetzes
soll juristisch geprift werden.

(Nutzung des Bodenbeschaffungsgesetzes gegen OVP)

8.6. Nutzung der Vertragsraumordnung

Im Rahmen der gesetzlichen Mdéglichkeiten nutzt die Stadt Salzburg alle Gestaltungsspiel-
radume der Vertragsraumordnung, um bei der Nutzung von Flachen im Stadtgebiet das
offentliche Interesse bestmdglich zu vertreten. Die Planungsziele hat die Stadtplanung in
der MA 5 zu erarbeiten. Das Gemeinwohl steht dabei an erster Stelle. Ein Faktor kann die
Ausarbeitung von Mindestkriterien sein. Die Einhaltung von Vereinbarungen wird
systematisch kontrolliert. Bei der Ausgestaltung der gesetzlichen Grundlagen auf Landes-
und Bundesebene nimmt die Stadt Salzburg eine aktive Position ein.
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8.7. Demokratisierung von bodenpolitischen Agenden

Die Stadt Salzburg unterstlitzt Forschungs-, Vernetzungs- und Kommunikationsaktivi-
tdten, um bodenpolitische Anliegen in den Vordergrund zu ricken. In ihren boden-
politischen Aktivitaten nutzt die Stadt auch die Expertise der Wissenschaft und das
Potenzial von Inputs aus der Salzburger Bevdlkerung. Diese Aktivitdten kénnen Uber das
Wohnservice, die Smart City Aktivitditen oder Uber andere bestehende stadtische
Wissensformate forciert werden. Dariber hinaus wird eine aktive Rolle im Rahmen der
Wohnbauforschungsaktivitaten des Landes eingenommen. Die Stadt Salzburg forciert den
interkommunalen Austausch in Sachen Bodenpolitik.

8.8. Nutzung mindergenutzter Flachen

Im Rahmen ihrer Bodenpolitik strebt die Stadt Salzburg eine optimale Verwendung
mindergenutzter Flachen im Stadtgebiet fir leistbares Wohnen an. Zu diesem Zweck
werden in abteilungs- und ressortiibergreifender Zusammenarbeit unter Federfliihrung
der MA 5 Stadtplanung das Potenzial mindergenutzter Flachen systematisch erhoben und
MaBnahmen entwickelt.

8.9. Prozess und Struktur bei der Entwicklung der stiadtischen Bodenpolitik

Mit dieser Bodenpolitik betritt die Stadt Salzburg Neuland. Dabei gilt es, Strategien zu
entwickeln, MaBnahmen und den Ressourcenbedarf zu planen, Strukturen aufzubauen
und Schnittstellen zu kléren, sowie eine evaluierungsbasierte Weiterentwicklung zu
gewadhrleisten.

Far die aktive Grundstlicksvorsorge werden ein abteilungsiibergreifendes Projektteam auf
Verwaltungsebene mit Federfiihrung beim Wirtschaftsservice und eine ressortliber-
greifende politische Steuerungsgruppe eingesetzt. Das Ziel ist, eine Strategie flr aktive
Grundsticksvorsorge zu entwickeln und inklusive bodenpolitischer Vorgaben, Planungs-
zielen und ,Weisung neu® MaBnahmen zu diesem Zweck zu setzen.

Ein weiteres abteilungs- und ressortiibergreifendes Projekt und eine weitere politische
Steuerungsgruppe unter Federflihrung des Ressortverantwortlichen werden eingesetzt,
die eine Strategie zur Erhebung und Mobilisierung leerstehender Wohnungen erarbeiten.
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9. Stadtentwicklung und Raumplanung

Salzburg ist eine vielfaltige Stadt mit auBergewdhnlichen Stadtlandschaften und Grin-
raumen, die es zu erhalten gilt. Die stadtrechtliche Absicherung der Deklaration
geschiitztes Grinland bildet daher eine wesentliche Grundlage. Die Vielfalt der Stadt
spiegelt sich in den Stadtteilen wider, auf deren Qualitaten im Rahmen der Stadtent-
wicklung besonders zu achten ist. Wir bekennen uns zu einer Stadtentwicklung, die die
Stadt lebenswerter macht: Mehr Baume. Mehr Grin auf den Platzen. Mehr Orte zum
Verweilen und Wohlfthlen. Mehr Platz fliir Menschen, zum Radfahren und Zu-FuB3-Gehen.
Kurz: Eine Stadt, in der sich alle Generationen wohlfiihlen und gut Jungsein und
Altwerden kdnnen. Urbanitat ist die Voraussetzung fiir die besondere Qualitat einer Stadt.
GroBer Handlungsbedarf besteht beim Wohnbau insbesondere im Bereich des geférderten
Mietwohnungsbaus. Neben dem Fokus auf die Stadtteile miissen eine attraktive Innen-
stadt, vielfaltig genutzte ErdgeschoBzonen und belebte 6ffentliche Raume Ziele der
Stadtentwicklung sein. Wir missen Wertvolles erhalten, Landschaften schiitzen und
gleichzeitig eine zukunftsfahige Entwicklung der Stadt ermdéglichen.

9.1. Rasche Fertigstellung Raumliches Entwicklungskonzept (REK neu)

Im Hinblick auf die beschrankten Flachenreserven sowie des Grundsatzes des sparsamen
Umgangs mit Grund und Boden, braucht es eine Stadtentwicklung und Uberregionale
Raumplanung, die Antworten auf die brennenden Fragen, wie leistbares Wohnen,
Arbeiten und Verkehr geben. Die Stadtentwicklung, deren Grundlage das Raumliche
Entwicklungskonzept (REK) bildet, bestimmt daher das Leben der Menschen und der
zukinftigen Generationen unmittelbar. Ziel muss es sein, Perspektiven fiir leistbaren
Wohnraum, zukunftsfahige Mobilitdt und wirtschaftliche Entwicklung zu geben. Wesent-
liche Planungsziele des REK NEU missen die Sicherstellung von Flachen fir geférderte
Mietwohnungen und Arbeiten sein. Alle vorhandenen Instrumente, der Fldchenwidmungs-
und Bebauungsplanung, wie beispielsweise Raumordnungsvereinbarungen, geeignete
Widmungskategorien wie ,Foérderbarer Wohnbau®, Mdglichkeiten von Mischnutzungen,
Mindestdichten usw. sind im Sinne einer aktiven Bodenpolitik zu nutzen. MaBnahmen der
Flachenmobilisierung sind zu ergreifen. Bei den stadtebaulichen Uberlegungen sollte ein
Nord-Sud Ausgleich beachtet werden.

e Zur Fertigstellung des REK-NEU wird unter Federflihrung des Planungsressorts eine
politische Steuerungsgruppe eingerichtet, die laufend lber den Stand des Prozesses
informiert wird.

o Das REK-NEU soll méglichst zligig in einem transparenten Prozess unter rechtzeitiger
Einbindung der Offentlichkeit sowie gegebenenfalls unter Einbeziehung externer
Expert:innen mit begleitender Offentlichkeitsarbeit im ersten Halbjahr 2026 fertig
gestellt werden.
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e Das REK-NEU  orientiert sich dabei auch an den Vorgaben des
Landesentwicklungsprogramm - LEP 2022 und sieht ambitionierte Zielsetzungen im
Bereich Wohnen vor.

e Der geforderte Mietwohnbau soll bereits vorab so definiert werden, dass beim
forderbaren Gesamtwohnungsbau ein Wert von mindestens 75 % geférderte
Mietwohnungen realisiert wird.

e Flr diesen Wohnungszuwachs wird die Anwendung einer Mischnutzung geprift und
dort, wo es im Sinne der Innenentwicklung indiziert ist, auch umgesetzt werden.

o Die vorgesehene Evaluierung des REK erfolgt nach 10 Jahren.

9.2. Vorrang fiir die Stadtentwicklung nach Innen

Der Innenentwicklung wird Vorrang eingeraumt. Dazu wird die Ausnutzung der Nachver-
dichtungspotentiale gefdrdert, die Erhéhung der Bebauungsdichten geprift sowie
Mindestdichten vorgeschrieben. DarUber hinaus sind die Flachenpotentiale sowie Trans-
formationsflachen von minder genutzten Flachen zu erheben und eine Neuabgrenzung
der Gewerbeschwerpunkte unter Beachtung der ,Wirtschaftsstrategie 2030" sowie der
Potentialanalyse Wirtschaftsstandorte Salzburg 2021 vorzunehmen. Die bereits durch-
gefuhrte Erhebung der Wohniberbauung von Fachmarkten wird aktualisiert und die
bestehenden Bebauungspotentiale neu erhoben. Weiters sollten die Beratungsangebote
zur Innenentwicklung evaluiert und ausgebaut werden.

9.3. Forderung liberregionaler und interkommunaler Zusammenarbeit fiir
Wohnen und Arbeit - Priifung LEP Umsetzungspartnerschaften

Die Stadt Salzburg nimmt ihre Stellung als Zentrum in der Region und im Zentralraum
wahr und wird zukinftig ihre Rolle in der Regionalplanung starken. Das neue LEP sieht
zur interkommunalen Zusammenarbeit das Instrument der Umsetzungspartnerschaften
vor. Voraussetzung dafur ist die freiwillige Zusammenarbeit zwischen einer Kommune,
dem Regionalverband sowie dem Land. Eine solche Partnerschaft fir leistbares Wohnen
in der Stadt wird geprift und gegebenenfalls unter Federfiihrung der Stadt umgesetzt.
Die neue gemeindelbergreifende Freihaltezone ,Arbeiten® am Flughafen erdffnet die
Chance einer Planungskooperation mit dem Land und der Gemeinde Wals-Siezenheim.

9.4. Stadtentwicklungskonzepte und Stadtebauliche Rahmenpldne - unter
Einbindung der Offentlichkeit

Aufbauend auf bereits vorhandenen Konzepten und bodenpolitischen Zielsetzungen
werden stadtteilbezogen unter Einbindung aller betroffenen Abteilungen und Ressorts
sowie erforderlichenfalls externer Expert:innen sowie der interessierten Bevdlkerung
Stadtentwicklungskonzepte bzw. stadtebauliche Rahmenplane erarbeitet und umgesetzt,
konkret etwa Stadtteilkonzepte fir die Stiegl-Griinde sowie die Goethe-Siedlung. Darlber
hinaus wird in einem ersten Schritt fir Schallmoos als Stadtteil mit hohen Verdanderungs-
potential ein stadtebaulicher Rahmenplan unter Beteiligung der Bevdlkerung erstellt.
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9.5. Ausreichend dotierter Griinlandfonds

Um Freiraumprojekte zu realisieren, die der Naherholung, der Okologie, dem Klimaschutz,
dem Bodenschutz, der Entsiegelung sowie der Biodiversitat dienen, sollte der im Bereich
der MA 5 anzusiedelnde Griinlandfonds, aktiviert und ausreichend dotiert werden.

9.6. Lebenswertes Welterbe

Die Stadt Salzburg bekennt sich zum Welterbe ,Historisches Zentrum der Stadt
Salzburg", dieses muss flr die Salzburger:innen erlebbar und lebenswert sein. Die be-
wahrten Formate der Quartiersdialoge sollen in welterbeadaquater Form fortgefiihrt und
weiterentwickelt werden. Das Weltkulturerbe-Management in der Stadt Salzburg wird
unter Beziehung externer Expertise evaluiert und erforderlichenfalls neu aufgesetzt.

9.7. Schutz von erhaltungswiirdigen Gebauden

Erhaltungswiirdige Gebaude auBerhalb der Altstadtschutzzone I und 11, die pragend fur
das Stadtbild sind, miissen besser geschiitzt werden, um sie vor dem Abbruch zu bewah-
ren. Es ist daher notwendig, die Erhaltungspflicht zu verscharfen, um einen Verfall effek-
tiver verhindern zu kénnen. Aus diesem Grund tritt die Stadt Salzburg an den Landes-
gesetzgeber heran, um eine gesetzliche Anderung des Salzburger Raumordnungsgesetz
(ROG) hinsichtlich der Berechnungsmethodik der Wirtschaftlichkeit der Erhaltung zu
erwirken. Es wird die Einrichtung eines Fonds zur Sicherung erhaltungswiirdiger Gebdude
geprift. Die Expertise der Bediensteten im Bereich der MA 5 ist diesbezliglich weiter
auszubauen.

9.8. Starkung der Baukultur und des Gestaltungsbeirats

Die Stadt Salzburg unterstlitzt die Verbesserung der Baukultur und forciert Architektur-
Wettbewerbe zur Steigerung der baukulturellen Qualitdt, wobei die Interessen der
Bauherren und Nutzer:innen ausreichend Bertlicksichtigung finden miissen. Dem Gestal-
tungsbeirat und der SVK kommen dabei eine zentrale Rolle bei der Sicherung qualitativ
hochwertiger Architektur zu. Die bereits jetzt 6ffentlichen Sitzungen des Gestaltungs-
beirats sollen in Zukunft noch transparenter und einfacher zuganglich sein.

9.9. Starkung der Biirgerbeteiligung

Die frihzeitige, umfassende Information und aktive Beteiligung der Blirger:innen sind
zentrale Instrumente zur Vorbereitung von breit getragenen Entscheidungen, die im
offentlichen Interesse liegen. Sie ermdglicht, dass unterschiedliche Interessen besser
abgewogen werden und gemeinsam die bestmdgliche Lésung flir Planungsvorhaben
gefunden wird. Die Stadt bekennt sich dazu, ihre Beteiligungsformate auszuweiten, parti-
zipative Prozesse zu forcieren, und auch den offentlichen Diskurs Uber die generelle
Entwicklung der Stadt anzustoBen. Entsprechende Standards bzw. Leitfaden flr
Blrger:inneninformation und -beteiligung sind abteilungsiibergreifend zu entwickeln und
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offentlich zuganglich zu machen. Die organisatorischen und budgetaren Voraussetzungen
dafir sind bereit zu stellen.

9.10. Entwicklung von Stadtteilkonzepten

Die Aufwertung von Stadtteilzentren und die Verkehrsberuhigung sind wichtige Schritte
um die Lebensqualitat in der gesamten Stadt zu steigern. Durch die Gestaltung attraktiver
und ansprechender o6ffentlicher Raume in den Stadtteilzentren wird das soziale
Miteinander geférdert, MaBnahmen der Verkehrsberuhigung férdern eine angenehme und
sichere Umgebung flir die aktive Mobilitét (FuB- und Radverkehr), die Licht-, Larm- und
Luft-Immission wird positiv beeinflusst und Begegnungen und Aktivitaten im Freien
beleben die 6ffentlichen Raume.

Dartber hinaus kénnen in der Altstadt durch gezielte Neugestaltung stadtischer Platze
und Flachen attraktive und lebendige 6ffentliche Raume geschaffen werden, die zum
Verweilen, Begegnen und Entspannen einladen. Konkret umgesetzt werden sollen
beispielweise die Attraktivierung des Kaiviertels, des inneren Nonntals, die Umnutzung
und Neugestaltung des Rot-Kreuz-Parkplatzes, die Umsetzung des , Salzburg Boulevards"
zwischen Hauptbahnhof und Mirabellplatz, das Bahnhofsumfeld sowie die Innenstadt
zwischen Neutor und Museumsplatz. Verbindliche, transparente Richtlinien fir die Gestal-
tung von Altstadtplatzen (u.a. Stadtmdblierung, Gastgarten, Fahrradstdander, Werbe-
anlagen, Parklets) sind abteilungsibergreifend zu erarbeiten und zu implementieren.
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10. Infrastruktur und Bauen

Das stadteigene Bauwesen ist ein unverzichtbarer Bestandteil fir das Leben in der Stadt
Salzburg. Die Stadt stellt eine vielseitige und hochwertige Infrastruktur bereit, von
StraBen und Radwegen Uber die Kanalisation bis zu Hochbauten wie Schulen, Kinder-
gdrten, Seniorenwohnhduser und Amtsgebdude. Die Themen Bauen und Infrastruktur
sind nicht nur technische, sondern in gleichem MaBe soziale und 6kologische Themen,
etwa bei der sozial gerechten Anpassung an den Klimawandel und dem Klimaschutz.
Dabei kann die Stadt auf Erfahrungswerte, ihre Mitarbeiter:innen und vielféltige
Anregungen aus der Bevélkerung setzen. Im Hochbau kommt der Stadt Salzburg
Immobilien GmbH (SIG) eine besonders bedeutende Rolle zu. Das Ziel ist, die stadtische
Infrastruktur weiter zu verbessern, allfallige Licken zu schlieBen und die groBen sozialen
und Okologischen Fragen unserer Zeit auf die konkreten Gegebenheiten vor Ort zu
fokussieren.

10.1. Platzgestaltung und Verkehrsberuhigung vermehrt in den Stadtteilen

Neben den Gestaltungsinitiativen in der Altstadt soll es zuklnftig auch vermehrt
Initiativen in anderen Stadtteilen geben, insbesondere in dicht bebauten Siedlungs-
gebieten. Auch Begrinung und Klimawandelanpassung sind prioritar anzustreben.
Ahnlich zu den bereits gestalteten Stadtteilzentren sollen weitere Ortsteile gestalterisch
aufgewertet und die Entstehung lebendiger Begegnungspunkte geférdert werden.

10.2. Ausbau von Radwegen

In guter Zusammenarbeit mit der MA 5 und der MA 4/00 - Grundstiicke werden die
Radwege stark ausgebaut. Die Radverkehrsstrategie 2025 wird aktualisiert und auf die
Folgejahre erstreckt. Die Verdoppelung des Budgets fiir den Radwegebau wird flankiert
durch die erforderliche Aufstockung der personellen Ressourcen. Wo mdglich wird eine
bauliche Abtrennung von Radverkehrswegen und Radstreifen sowie eine richtlinien-
konforme Ausflihrung auch bei bestehenden Anlagen umgesetzt.

10.3. Ausbau der offentlichen WC-Infrastruktur

Das soziale Leben in der Stadt Salzburg spielt sich zunehmend auch auBerhalb des
privaten Bereichs ab, sei es in Parks, am Almkanal und bei den Salzachufern, am
Salzachsee und in den Stadtteilen abseits der Altstadt. Um das konsumfreie Verweilen an
solchen Orten zu verbessern und flr Erleichterung zu sorgen, wird die Grundversorgung
mit offentlichen, ganzjahrig zuganglichen Toiletten weiter ausgebaut. Dabei kommen
moderne Konzepte zum Einsatz, damit die Zuganglichkeit fir alle Menschen gewahrleistet
ist. Dazu zahlen moderne SchlieB- und im Zentrum moderne Bezahlsysteme,
Wickeltische, Barrierefreiheit, Notrufsysteme und mehr. Neben stadteigener Infrastruktur
soll das Nette-Toilette-Modell umgesetzt werden. Ein entsprechendes Konzept ist bis Ende
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2025 zur Beschlussfassung vorzulegen. Die Betreuung der Anlagen mit ausreichenden
Personalkapazitaten ist sicherzustellen.

10.4. Klimaneutrale Stadt bis 2040

Um die EU-Vorgabe EED III umzusetzen, jahrlich 1,9 % des Energieverbrauchs von Stand
2021 einzusparen und um die bei Nichterreichen der Einsparungsziele drohenden
Strafzahlungen zu vermeiden, braucht es einen konkreten und verbindlichen Plan.
Kostentransparenz und Darstellungen zur Sichtbarmachung des Verbrauchs fir alle
Nutzerstellen sind ein Beitrag zum Energiesparen.

Die Stadt Salzburg muss - um die Klimaziele zu erreichen — Konzepte entwickeln und ihre
Umsetzung laufend evaluieren. Uberdies werden die Agenden der Smart City mit den
Aufgaben der Pionierstadt zusammen- und weitergeftihrt.

10.5. Barrierefreiheit und faire Nutzung im o6ffentlichen Raum

Der offentliche Raum ist gerade fir mobilitatseingeschrankte, Menschen mit Seh- und
Hérbeeintréchtigung, Altere oder Personen die Care-Arbeit verrichten (z.B. Kinderwagen
oder Rollstiihle lenken) oft ein Parcours mit Hindernissen. Den Bedirfnissen dieser
Gruppen wird in der kommenden Periode mehr Gewicht geschenkt, indem die Barriere-
freiheit im o6ffentlichen Raum verbessert wird. Das Konzept der barrierefreien Stadt wird
bei Neugestaltungen im o6ffentlichen Raum fortgesetzt. Der Behindertenbeirat wird
eingebunden. Gefahrenstellen im Bestand werden strukturiert erhoben und sukzessive
beseitigt. Hinsichtlich der Barrierefreiheit der Bahnunterfiihrungen werden Verhand-
lungen mit den OBB aufgenommen.

10.6. Energiegemeinschaften in der Stadt Salzburg

Die Gesetzeslage ermdglicht die Grindung von Energiegemeinschaften im Stadtgebiet,
um gemeinsam Strom zu produzieren, zu speichern und beglinstigt zu nutzen. Auch die
Stadt Salzburg kann sich aktiv beteiligen, etwa durch Anschluss von Erzeugungsanlagen,
die im stadtischen Eigentum sind, oder durch die Grindung einer eigenen Energie-
gemeinschaft. Ziel ist die Erhéhung der Sicherheit und Versorgung im Energiesektor sowie
gunstigere und stabile Preise die Stadt und alle Beteiligten. Bis Mitte der Periode soll eine
fur die Stadt und ihre Birger:innen passende Methode konzipiert, ein Pilotprojekt bei der
Umsetzung stadtischer Bauvorhaben zur Beschlussfassung vorgelegt und umgesetzt
werden. Nach Grazer Vorbild kénnte der Strom auch zur kostengtinstigen Versorgung der
Mieter:innen stadteigener Wohnungen dienen.
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10.7. Verbesserte Ampelschaltung fiir aktive Mobilitit und den Offentlichen
Verkehr

Um die Attraktivitat sanfter Mobilitéatsformen zu verbessern, werden Ampelschaltungen
in Zusammenarbeit mit den entsprechenden Stellen (MA 5/03 - Verkehrsplanung, MA
1/07 Verkehrs und StraBenrechtsamt, Verkehrspolizei) verbessert.

10.8. Sanierungsfahrplan und Festlegung von klimaaktiv-Standards

Das Prinzip Sanieren vor Neubau bringt viele Vorteile. Der Verbrauch von Ressourcen und
grauer Energie wird reduziert. Die kulturelle und soziale Geschichte der gebauten Stadt
wird bewahrt und verwendete Baustoffe kdnnen wiederverwertet werden. Sanieren ist
aber auch mit hdéheren Planungsaufwanden und damit léangeren Projektvorlaufen
verbunden. Ein Sanierungsfahrplan hilft dabei abzuschdtzen, wie eine Steigerung der
jahrlichen Sanierungsrate auf die von der EU-Richtlinie EED III Art. 6 vorgegebenen 3 %
gelingen kann, um die erforderlichen Energieeinsparungen bei den infrage kommenden
Gebduden bis 2030 zu erreichen. Fir die stadteigenen Gebdude wird ein Fahrplan zur
thermischen und energetischen Sanierung bis 2040 erarbeitet und dem Gemeinderat zur
Beschlussfassung vorgelegt. Ein Teil davon ist der Ausstieg aus Ol- und Gasheizungen in
stadteigenen Gebauden. Bestehende Gebdudestandards zur Qualitatssicherung, etwa
klimaaktiv, werden vermehrt verwendet. Weitere Finanzierungsmadglichkeiten (z.B. EU-
ELENA) werden geprift.

10.9. LED-Umstellung und wassersparende Armaturen

Der Austausch aller noch nicht auf LED getauschten Leuchten in Stadtgebduden und im
Bereich der o6ffentlichen Beleuchtung im StraBenraum sowie Austausch der alten Arma-
turen gegen wassersparende Armaturen in allen Stadtgebduden wird fortgesetzt. Darliber
hinaus wird die Warmwasserversorgung in 6ffentlichen Gebduden optimiert (dezentrale
Warmwasserbereitung).

10.10. Photovoltaik-Offensive

Bei der Photovoltaik (PV) besteht ein groBes Ausbaupotenzial. Eine Erhdéhung der
budgetdren Mittel wird angestrebt. Neben einer budgetdren Aufstockung sind die
Ressourcen flr Koordination, Planung, Umsetzung und Betrieb wichtig. PV auf
stadteigenen Gebduden und Flachen auszubauen ist eine wirkungsvolle und rasch
umsetzbare MaBnahme. Ein Ausbauplan wird erstellt und zur Beschlussfassung vorgelegt.

10.11. Abbau des Sanierungsriickstandes beim stadtischen Kanal

Der wachsende Investitionsrickstau bei den stadtischen Kanalisationsanlagen wird
schrittweise abgebaut. Das Erreichen einer Sanierungsrate in der Hé6he von 1,1 % (Funk-
tionserhalt-Rate) sollte dabei das langfristige Ziel sein. Die erforderlichen budgetaren und
personellen Ressourcen werden zur Verfligung gestellt.
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10.12, Starkung Infrastruktur im Vermessungs- und Geoinformationsbereich

Planung und Umsetzung im Baubereich, aber auch in der Stadtplanung brauchen fundier-
te Grundlagen, die Uberwiegend auf Vermessungsdaten fuBen und mit einer Geoinfor-
mations-Infrastruktur verwaltet werden. Ziel ist die Starkung und der Ausbau des (auch
abteilungsiibergreifenden) GIS-Umfeldes inklusive personeller Ressourcen fiir einen
nachhaltigen und zukunftstrachtigen Einsatz.

10.13. Einladende Umgestaltung des Bahnhofsumfelds

Der Bahnhof und dessen Umfeld ist ein Ubergeordneter Knotenpunkt flir die Stadt und
das Umland. Gemeinsam mit der OBB, dem Land Salzburg und anderen Stakeholder wird
ein Konzept erstellt und umgesetzt, das die Aufenthaltsqualitat erhoht und stadt-
planerische Aspekte verbessert. Mdgliche Vorschldage umfassen die Ausstattung mit
einem oOffentlichen WC, die Erweiterung von Uberdachten Radabstellanlagen, die Ver-
besserung der Sitzméblierung oder die Sicherheit insbesondere von FuBganger:innen und
Radfahrer:innen. Wichtig ist die Gesamtbetrachtung des Areals inklusive des Antifa-
Mahnmals und der benachbarten Baufelder (z.B. Landesdienstleistungszentrum, ehe-
maliges Cineplexx).

10.14. Kulinarische Infrastruktur

Die Kapazitaten der stadtischen Kichen werden nach Mdglichkeit ausgebaut, um die
stadtischen Einrichtungen und deren Nutzer:innen weiterhin gut zu versorgen.

10.15. Aufbau eines gemeinsamen Glasfasernetzes

Die Stadtgemeinde Salzburg setzt sich flir den Aufbau eines gemeinsamen Glasfaser-
netzes durch die verschiedenen Leistungstrager ein, damit Synergieeffekte im Tiefbau
optimal genltzt werden.

10.16. Taubenmanagement

Flir ein Taubenhaus soll ein geeigneter Standort gesucht und das Projekt realisiert
werden. In diesem Zusammenhang und mit Blick auf das neue Landesdienstleistungs-
zentrum nahe dem Hauptbahnhof wird auch das Gesprach mit dem Land gesucht.

10.17. Weitere Verbesserung der Bus-Haltestellen

Gemeinsam mit anderen zustandigen Abteilungen und mit der Salzburg Linien
Verkehrsbetriebe GmbH (SLV) wird ein Konzept ausgearbeitet, mit dem schrittweise
bestehende BUS-Stationen aufgewertet werden. Zu den MaBnahmen zdhlen der Ausbau
von digitalen Anzeigen, mehr Platz flir wartende Menschen, Barrierefreiheit,
Sitzmadglichkeiten, Witterungsschutz, Radabstellpldatze und mehr. Ziel ist es, eine
Prioritatenliste nach vorangegangener Besichtigung abzuarbeiten. Eine praktische,
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nutzer:innenfreundliche und asthetische Gestaltung der Haltestellen wird angestrebt. Der
Behindertenbeirat und Seniorenvertreter:innen sind einzubeziehen.

10.18. Bauqualitat und Nutzer:innen-Feedback bei Bauvorhaben

Im Sinne der Qualitatssicherung werden bei stadteigenen Bauten nach Madaglichkeit
Architektur-Wettbewerbe durchgefiihrt und nach der Fertigstellung erfahrungsbasierte
Rickmeldungen von Nutzer:innen strukturiert erhoben und an die Projektbeteiligten
weitergeleitet, z.B. an die Verwaltung und an Architekt:innen.

10.19. Erneuerung des Bauhofes

Die veralteten Gebaude und Hallen der MA 6/02 und MA 6/04 am Bauhofgelande werden
erneuert. Dabei soll mit einer neuen Zufahrt und einem Ablaufkonzept die betriebliche
Effizienz gesteigert werden. Im Zuge der Erneuerung wird die Umstellung auf Elektro-
mobilitat berlicksichtigt. Die Heizungsanlage soll von Gas auf Fernwarme umgeristet
werden.

10.20. Verbesserung von Abldufen

Eine Entblrokratisierung der Beschlusserfordernisse und eine seit teils Jahrzehnten
Uberfallige Anpassung der Wertgrenzen wird umgesetzt. Zur verbesserten Planung und
Verwaltungsvereinfachung werden jahresibergreifende Projektbudgets und Planungen
vorgeschlagen und geprift. Der Entfall der Projektkontrolle bei Kanalbauvorhaben wird
angestrebt. Die vorhandene professionelle, Gibergeordnete Baustellen- und Projektkoor-
dination bei allen gréBeren Tiefbauvorhaben wird gestarkt.

Im Sinne des Vertragsmanagements wird eine zentrale Datenbank fir Vertrage
aufgebaut.

Die Stadt Salzburg bekennt sich dazu, Projekte auch weiterhin im geeigneten AusmaB
durch eigenes Personal abzuwickeln, um zentrales Knowhow im Haus zu erhalten. Das
spart indirekt Kosten, ermdglicht eine kompetente Kontrolle externer Auftragnehmer und
gewahrleistet eine weiterhin hohe Qualitat.

10.21. SIG Hochbauprojekte

Zur Effizienzsteigerung und zur Verminderung des blrokratischen Aufwandes soll die
Beschlussfassung von Hochbauprojekten im Wege Uber die SIG lberarbeitet werden. Ein
entsprechendes Konzept ist in Zusammenarbeit von MA 4 und MA 6/SIG vorzulegen. Die
Beschlussfassung fiir bereits budgetierte Projekte soll ab der Schwelle der
Projektkontrolle notwendig werden. Im Hinblick auf den Umgang mit
Projektverzégerungen werden jahresibergreifende Budgets oder zumindest eine
verwaltungsékonomische Umschichtungsmadglichkeit angestrebt. Die Anfragerechte der
Gemeinderat:innen nach den Bestimmungen der Geschaftsordnung des Gemeinderates
(GGO) werden im Rahmen des neuen Konzeptes sinngemal berlicksichtigt.
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11. Ordnung und Sicherheit

In Sicherheit und ohne Angst leben zu kénnen, sind zentrale menschliche Bedlirfnisse.
Salzburg soll fir alle Menschen weiterhin ein sicherer Ort sein. Fir den Vollzug von
ortspolizeilichen Verordnungen, Durchflihrungsverordnungen zum Salzburger Landes-
sicherheitsgesetz sowie der gesetzlichen Bestimmungen des Gewerberechts, des Jugend-
schutzgesetzes, des Aidsgesetzes, usw. sind die Mitarbeiter:innen der MA 1 - Allgemeine
und Bezirksverwaltungsbehdérde zustandig. Im Zusammenspiel mit der Polizei sorgt die
MA 1 seit Jahren dafir, dass Salzburg weltweit zu den sichersten Stadten zahlt.

Dieses Pradikat wollen wir auch zuklnftig behalten und den immer gréBer werdenden
Herausforderungen mit Konsequenz und bewahrten Mitteln wie Prdavention und
Sozialarbeit begegnen. Fir uns steht fest: Bei der Sicherheit darf es keine Kompromisse
geben. Der o6ffentliche Raum muss der Bevoélkerung uneingeschrankt zur Verfligung
stehen. Denn Sicherheit bedeutet Lebensqualitat.

11.1. SOS-Kontrollen und Kooperation mit der Polizei

Die bewahrte Partnerschaft und enge Kooperation zwischen der MA 1 und der Polizei wird
fortgeflihrt. Zu diesem Zwecke wird an den erprobten SOS-Kontrollen (Schwerpunkt
Ordnung und Sicherheit) festgehalten. Nur so kénnen die ordnungspolitischen Bedirf-
nisse der Bevélkerung in verwaltungspolizeilichen Belangen erfiillt werden.

11.2. Ordnungs- und sicherheitspolitische Pravention

Die Kooperation mit der Polizei wird nicht nur im Bereich der Kontrollen, sondern auch
bei der Pravention (GEMEINSAM.SICHER, Kriminalpolizeilicher Praventionsdienst) ausge-
baut und gemeinsam mit den Blirger:innen forciert.

Im Zuge dessen sollen Angstraume identifiziert und MaBnahmen zur Beseitigung von
Angstraumen in einer ressort- und abteilungsiibergreifenden Zusammenarbeit - allenfalls
auch unter Einbeziehung weiterer Expert:innen - gesetzt werden. In Bezug auf die
stadtischen Parks und Spielplatze ist die Zusammenarbeit mit der MA 7/02 - Stadtgarten
zu verstarken.

Die Verbesserung der Sicherheit am Hauptbahnhof ist auch in Zusammenarbeit mit der
OBB und der Exekutive anzustreben, wobei die bew&dhrte Kombination aus ord-
nungspolitischen mit sozialpolitischen MaBnahmen fortgesetzt werden soll.

11.3. Sicherheit im StraBenverkehr - Konsequentes Vorgehen gegen Raserei
und Stiarkung der mobilen Radargruppe

Das Salzburger Modell der gemeinsamen Kontrollen von Polizei und Magistrat soll auch
beim Vorgehen gegen Rasen in der Stadt intensiviert werden: Verkehrsrowdys haben auf
unseren StraBen nichts verloren. Durch die seitens der Salzburger Landesregierung
initilerten gesetzlichen Verscharfungen gegen Raserei haben wir wirksame Instrumente
bei der Hand, die wir nutzen wollen. Zu diesem Zweck bekennen wir uns auch dazu,
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ausreichend Personalkapazitaten flir die mobile Radargruppe und die gemeinsamen
Geschwindigkeitskontrollen zur Verfligung zu stellen.

11.4. Kombination ordnungs- und sozialpolitischer MaBnahmen

An bewadhrten Praventions- und Ldsungsstrategien, wie z.B. die Kombination von ord-
nungs- und sozialpolitischen MaBnahmen, wird festgehalten. Denn viele Herausfor-
derungen entstehen aus sozialen Problemlagen heraus, die die Akzeptanz flir Regeln
verhindern.

11.5. Feuerwehr: Bedarfsplanung und Sanierung der Feuerwachen

Die Feuerwehr leistet Hilfe nicht nur wenn es brennt: Unsere Freiwilligen Feuerwehren
und die Berufsfeuerwehr erfiillen ihr groBes Aufgabengebiet gut und sicher. Durch
sukzessive Investitionen in moderne Ausristung kdnnen wir bestmdégliche Bedingungen
fir unsere Feuerwehren garantieren. Damit das so bleibt, wird die Sanierung der
Hauptfeuerwachen Maxglan und der Feuerwache Liefering umgehend in Angriff ge-
nommen und durch die SIG durchgefiihrt. Zugleich ist die Feuerwehrbedarfsplanung
infolge der stadtebaulichen Entwicklung zu bertcksichtigen. Nur so wird die Feuerwehr
auch weiterhin bestmogliche Bedingungen vorfinden und kénnen wir fir die Salz-
burgerinnen und Salzburger Sicherheit schaffen, auf die sie sich verlassen kénnen.

11.6. Englisch als Zweitsprache

Ungeachtet des Umstandes, dass in behoérdlichen Verfahren die Amtssprache Deutsch
normiert ist, sollen MaBnahmen entwickelt und gesetzt werden, die die Sprachkompetenz
der Bediensteten - insbesondere Englisch - starkt. Erganzend dazu sollen mehrsprachige
Ausflllhilfen von Formularen erarbeitet und aufgelegt werden.

11.7. Ausbau des niederschwelligen Impfangebots

Impfungen sind der effizienteste Schutz vor Infektionskrankheiten oder deren Folgen.
Viele von ihnen schitzen nicht nur vor schweren Krankheitsverlaufen, sondern verhindern
zugleich die Ausbreitung des Erregers. So werden indirekt auch Menschen geschitzt, die
sich aus verschiedenen Griinden nicht impfen lassen kénnen oder ein besonderes Risiko
tragen. Aus diesem Grund werden die niederschwelligen Impfangebote des Gesundheits-
amts (mit saisonalen Schwerpunkten) ausgebaut.

11.8. Stdrkung der Suchtpravention und Drogenberatung

Um den Missbrauch von Suchtmitteln effektiv zu bekampfen, betroffene Menschen zu
unterstitzen und vor allem Kinder und Jugendliche bereits praventiv vor dem Kontakt
und den negativen Auswirkungen von Drogen und anderen Suchmitteln wie Nikotin und
Alkohol zu schitzen, halten wir weiterhin an der Suchtpravention und Drogenberatung
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fest. Dazu sollen die Koordinierungsstelle im Schulbereich evaluiert und erweitert sowie
die mobilen Drogenberatungsangebote gestdrkt werden. Ergdnzend soll die Unter-
stltzung eines Projekts nach dem Vorbild ,Z6 Drogenarbeit™ (Innsbruck) geprift werden.

11.9. Verstarkte Zusammenarbeit MA 1 und MA 3

Die Gesundheit sowie die soziale Lage der Menschen haben einen starken wechselseitigen
Einfluss aufeinander. Um die damit einhergehenden Problemlagen ganzheitlich zu
erfassen, soll eine verstarkte, institutionalisierte Zusammenarbeit zwischen dem
Gesundheitsamt und der Sozialabteilung angestrebt werden.

11.10. Gesundheitspriavention im Kinderbildungs- und -betreuungsbereich

Vom Land Salzburg werden in den anderen Bezirken die Augenreihen-Untersuchungen
angeboten, die stadtischen KBBEs sind davon ausgenommen. Es werden Verhandlungen
mit dem Land Salzburg gefiihrt, das Angebot einer addquaten Versorgung im Bereich
Augen-, Hor- und Sprach-Reihenuntersuchungen auch fiir die Stadt Salzburg sicher-
zustellen. Gleiches gilt flr die Zahngesundheitsvorsorge und die erndhrungsmedizinische
Beratung.

11.11. Schulpsychologie

Es sind Verhandlungen mit dem Land Salzburg und der Bildungsdirektion mit dem Ziel
aufzunehmen, dass ein entsprechendes Angebot fir die Stadt Salzburg geschaffen wird.

11.12. Digitales Gesundheitsamt

Der Datenaustausch zwischen Ordinationen, Kliniken, Gesundheitsbehérden und weiteren
Partnern entspricht nicht den zeitgemaBen Anforderungen. Unter Berilicksichtigung des
Datenschutzes sind Konzepte und Standards zu entwickeln, die eine Verbesserung der
Datenverarbeitung zum Ziel haben.

11.13. Evaluierung und Starkung der Markte

Stadtische Markte bewirken eine Belebung der Innenstadt und der Stadtteile und dienen
auch der Versorgung der Bevoélkerung mit Gltern und Lebensmitteln. Es ist anzustreben,
dass die Markte modernisiert und zeitgemaBer gestaltet werden. Dazu bedarf es einer
Evaluierung des Status quo und einer Weiterentwicklung unter Einbindung der
Beschicker:innen, des Altstadtverbandes, der Wirtschaftskammer Salzburg und anderen
Kooperationspartner:innen. Flohmarkte sind die die Uberlegungen mit einzubeziehen.

11.14. Evaluierung und Novellierung der Marktordnung

Die geltende Marktordnung ist auch im Sinne der Ressourcenschonung und Nachhaltigkeit
zu evaluieren und gegebenenfalls anzupassen.

52



@ STADT : SALZBURG

11.15. ,,Gaststande"

Um wochentags das Angebot (v.a. auf dem Grinmarkt) dauerhaft anzuheben und zu
starken, wird das System der sog. ,Gaststdande™ ausgebaut und intensiviert. Ziel ist, dass
die Beschicker:innen der Gaststdande mittelfristig in Permanenz Ubertreten. Hierbei soll
die Zusammenarbeit mit Vereinen und gemeinnuitzigen Initiativen verstarkt werden.

11.16. Digitalisierte Angebote fiir Beschicker:innen und Marktbesucher:innen

Die Zusammenarbeit mit der WKS bzw. LWK betreffend die Online-Plattform ,Salzburg
schmeckt"™ und die damit zusammenhangend Markte App soll intensiviert und ausgebaut
werden. Diese Angebote richten sich sowohl an die Beschicker:innen als auch an die
Marktbesucher:innen und ermdglichen nicht nur Informationen Uber den Betrieb, die
Produkte, etc., sondern bieten auch die Gelegenheit von Vorbestellungen. Dariiber hinaus
streben wir offentlichkeitswirksame MaBnahmen an, um diese digitalen Konzepte einer
breiteren Offentlichkeit bekannt zu machen und somit die Nutzung zu erhéhen.
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12. Wirtschaft, Tourismus, Beteiligungen und stadtische
Betriebe

Um die Unternehmen mit den besten Arbeitsplatzen anzuziehen, ist es notwendig, ein
attraktiver Wirtschaftsstandort zu sein. Eine standige Weiterentwicklung der Stadt ist
daher wichtig, um weiterhin attraktiv fir internationale Konzerne, Start-Ups und EPUs zu
bleiben. Hierbei gilt es, die Vernetzung mit lokalen Einrichtungen wie der Innovation
Salzburg GmbH, den Universitaten und Fachhochschulen auszubauen.

Der Tourismus und das Kongresswesen sind flr die Stadt Salzburg eine enorm wichtige
Branche, die tausende Arbeitsplatze geschaffen hat. Trotzdem gilt: Alles mit MaB8 und
Ziel. Salzburg darf nicht im Massentourismus untergehen, sondern braucht eine
Weiterentwicklung zu mehr Qualitatstourismus.

Die Stadtischen Betriebe sind der wichtigste Infrastruktur- und Dienstleistungsanbieter
der Stadt. Der Bogen spannt sich von den Badern Uber die Sportanlagen, die Eishalle, die
Proberaume fir die freie Kultur, dem Kleinwasserkraftwerk bis hin zum Abfallservice und
der stadtischen Bestattung. Diese Betriebe sind allesamt ein wichtiger sozialer und unver-
zichtbarer Bestandteil der kommunalen Daseinsvorsorge.

Mit 560.000 Besucher:innen pro Jahr sind die Bader und Sportanlagen ein wichtiges An-
gebot flr erholungs- und sportwillige Salzburger:innen. Eine Modernisierung der Einrich-
tungen und Anlagen ist wichtig, um die Attraktivitat zu erhalten und weiterzuentwickeln.

12.1. Wirtschaftsstandort Stadt Salzburg

Die Stadt Salzburg ist ein zentraler Wirtschaftsstandort in der ganzen Region. Die
Wirtschaftsstrategie ,Salzburg 2030" gibt die Leitlinie fir die Entwicklung vor. Neben der
Pflege von zukunftsorientierten Bestandsbetrieben und deren Unterstlitzung soll das
Hauptaugenmerk bei Neuansiedelungen auf eine verstdarkte Positionierung der Stadt
Salzburg als moderner Innovations-, Gewerbe und Dienstleistungsstandort gelegt
werden. Betriebe, die fiir eine intakte stadtische Funktionalitat notwendig sind, sowie
innovative produzierende kleine und mittlere Unternehmen, die die Stadt fur qualifizierte
Mitarbeiter:innen, Fachkrdfte und Partner:innen bendétigen, sind primaren Zielgruppen.
Gleichzeitig sollen junge Unternehmen sowie Start-Ups angezogen werden.

Insgesamt soll die Zentrumswirkung der Stadt Salzburg gestarkt werden.

Rund um den Flughafen soll ein Uberregionaler Betriebsstandort entwickelt werden, der
auch im Landesentwicklungsplan (LEP) Niederschlag findet. Zudem soll die Science City
Itzling auf Grundlage der bestehenden raumordnungsrechtlichen und stadtebaulichen
Grundlagen erweitert werden.
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12.2. Unterstiitzung der Gewerbebetriebe

Gewerbebetriebe werden wir bei Erweiterungen und Umsiedlungen unterstiitzen, sodass
die besten Lésungen fir alle Beteiligten entstehen kénnen. Mit dem Streben nach straffen
Bewilligungsverfahren und durch ein gutes Service des Magistrats sollen betriebliche
Investitionen beschleunigt werden. Dazu ist ein unmittelbarer Informationsfluss zwischen
Bau- und Betriebsanlagenbehdérde, Stadtplanung und Wirtschaftsservice sicherzustellen.

12.3. Schaffung eines stadtischen City-Marketings

Es soll ein City Marketing gegrindet und in der TSG (Tourismus Salzburg GmbH)
angesiedelt werden. Diese muss sich auf die Vermarktung der gesamten Stadt und nicht
nur auf die Altstadt zum Ziel machen. Dabei sollen auch Kooperationen mit
Einkaufszentren wie Europark und Designer Outlet Salzburg angestrebt werden, weil der
Kampf gegen den Online-Handel nur gemeinsam angegangen werden kann. Die City
Marketing soll auch unterschiedlichste Eigenveranstaltungen (Kultur, Sport, Kulinarik
etc.) zur Belebung der Altstadt und der Stadtteile durchfiihren und sich flir einen bunten
Gewerbemix flr die Salzburger Altstadt einsetzen. Der Fokus liegt dabei sowohl auf den
Besucher:innen, als auch ganz speziell auch auf der Bevdlkerung, davon profitiert auch
ganz entschieden die Unternehmer:innenschaft.

12.4. Leerstandsfonds bei Betriebsansiedelungen in der Altstadt

Es soll ein eigener Leerstandsfonds nach Halleiner Vorbild eingerichtet werden. Dieser
Fonds soll - beginnend in der Salzburger Altstadt - vor allem bei Mietzahlungen zu Beginn
der Betriebsansiedelung unterstiitzen, um unternehmerisch FuB zu fassen. Dabei soll im
innerstadtischen Handel weiterhin ein attraktives Angebot insbesondere in der
(Nah)Versorgung angestrebt und Handels- und Dienstleistungs-Angebote auch abseits
der touristischen Hauptrouten breiter verankert werden. Die Unterstltzung ist dabei
zeitlich begrenzt. Eine enge Zusammenarbeit mit dem Salzburger Altstadtverband ist
beabsichtigt.

12.5. Kooperation und Vernetzung der Forschungseinrichtungen und
Unternehmen

Salzburg ist Wissens- und Universitatsstadt mit langer Geschichte. Die Salzburger Unter-
nehmen bieten interessante Arbeitsplatze flr Absolvent:innen aller Hochschulen. Von der
guten Vernetzung zwischen Forschungseinrichtungen und Unternehmen profitieren beide
Seiten. Absolvent:innen sollen noch wahrend des Studiums bestmdégliche Firmenkontakte
knipfen koénnen. Der wechselseitige Austausch und die Vernetzung zwischen
Wissenschaft und Unternehmen ist ein Schllsselinstrument, um den Wirtschaftsstandort
Salzburg noch attraktiver zu machen. Das Wirtschaftsservice in der MD/00 und die
Stabsstelle Wissensstadt in der MA 2/00 starken diesbeziiglich ihre Zusammenarbeit.
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12.6. Verstirkte Zusammenarbeit mit Innovation Salzburg GmbH zur
Rekrutierung von Fachkriften

Internationale Unternehmen leiden wie auch die Stadt unter dem Fachkraftemangel. Um
noch mehr internationale Fachkrafte fiir die heimischen Unternehmen zu gewinnen und
den Wirtschaftsstandort Salzburg zu starken, bedarf es erganzend zur Verwirklichung
eines Welcome Centers einer noch starkeren Kooperation mit der Innovation Salzburg
GmbH.

12.7. Salzburg als Start-Up-Griindungsmetropole

Die Ansiedlung wissensbasierter Unternehmen rund um das Techno-Z in Itzling hat zahl-
reiche Arbeitsplatze gebracht. Wir wollen den Grindergeist in der Stadt weiter fordern
und mit aktiver Standortentwicklung die Strukturen starken, um die bestmdglichen Vor-
aussetzungen flr Grinderinnen und Griinder schaffen.

12.8. Weiterentwicklung der Forderinstrumente

Die Forderinstrumente der Stadt Salzburg werden unter Berilcksichtigung der Wirt-
schaftsstrategie 2030 und unter Berlicksichtigung der WISS 2030 (Wissenschafts- und
Innovationsstrategie Salzburg) weiterentwickelt, um eine zielgerichtete Umsetzung
dieser Strategien zu unterstiitzen. Richtlinien und Foérderinstrumente im Bereich
Nachhaltigkeit, Klimaschutz und Energieeffizienz sind zu entwickeln.

12.9. Bekenntnis zum Flughafen, Messe und zur Salzburg AG

Der Flughafen Salzburg ist eine wesentliche Saule flir den Wirtschaftsstandort Salzburg.
Die Stadt bekennt sich zum Flughafen und den Umbau des alten Terminal 1 (das im Kern
aus den 1960er-Jahren stammt) ohne Ausweitung der Kapazitaten. Der Flughafen gehért
zu den wichtigsten Leitbetrieben in Stadt und Land. Der Flughafen ist jedoch mehr: Er ist
Garant fur ein vernetztes, weltoffenes, modernes Salzburg. Der Salzburger Flughafen ist
eine wichtige Drehscheibe und unverzichtbarer Teil der Infrastruktur vor den Toren der
Stadt geworden. Die Stadt bekennt sich zur Aufrechterhaltung des Dialogs mit dem
Blrgerinnen- und Burgerbeirat.

Der Eigentimervertreter der Stadtgemeinde Salzburg in der Salzburger Flughafen GmbH
setzt sich im Rahmen der Méglichkeiten fir die Einbindung der MA 5 bei der architek-
tonischen und baukulturellen Gestaltung ein.

Des Weiteren bekennt sich die Stadt zur Salzburg AG als wesentliches Unternehmen der
Daseinsvorsorge. Uberdies bekennt sich die Stadt zum Messestandort Salzburg. In
Zusammenhang mit dem Messe- und Kongresswesen sowie den Flachen am Standort
sollen Synergien besser genltzt und die Zusammenarbeit der Gesellschaften gestarkt
werden. Im Wege der Beteiligungsverwaltung legen die Gesellschaften dazu ein gemein-
sames Konzept vor.
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12.10. Evaluierung Tourismusleitbild

Das bestehende Tourismusleitbild soll unter Einbindung der Stakeholder evaluiert und mit
dem Ziel den Qualitatstourismus gegeniiber dem Tagestourismus zu starken, Uberar-
beitet werden.

12.11. Eingliederung Paracelsusbad in die stadtischen Betriebe

Um bestehendes Know-how besser nutzen und Synergien starken zu kénnen, soll die
Eingliederung des Paracelsusbad in die MA 7/01 - stadtischen Betriebe durch die MD, die
MA 4 - Finanzen und Beteiligungen und die TSG (Tourismus Salzburg GmbH) geprift
werden.

12.12. Eisarena und Trainingshalle fiir Publikumseislauf und Breitensport

Die Eisarena im Salzburger Volksgarten besteht aus einer Haupthalle, der Giberdachten
Freiflache sowie der mobilen 3. Eisflache, dem ,Eiszauber".

Aufgrund des technischen und baulichen Zustandes der (iberdachten Freilaufflache sowie
der dazugehdrigen technischen Anlagen besteht auBerst dringender Handlungsbedarf.
Die Uberdachte Freiflache ist dringendst durch einen Neubau einer geschlossen Trainings-
halle zu ersetzten. Langfristig wird man auch die Haupthalle (Eisarena) sanieren bzw.
modernisieren missen, da wesentliche Gebaudeteile 1960 errichtet wurden. Fir die end-
glltige Standortentscheidung sind noch Erhebungen durchzufihren und Entschei-
dungsgrundlagen aufzubereiten.

12.13. Volksgartenbad

Das Volksgartenbad wurde 1892 errichtet und blieb bis heute im Wesentlichen unver-
andert. Die Gebaudeteile welche die Kassa, Umkleiden, Sanitarbereiche sowie die
Raumlichkeiten fur die Mitarbeiter*innen beinhalten, sind sanierungsbediirftig. Um eine
entsprechende Aufenthaltsqualitat flr die Badegaste weiterhin zu gewahrleisten, sind
Investitionen in die Gebaudestruktur und Ausstattung notwendig. Weiters soll geprift
werden, ob das angrenzende Grundstlick &stlich des Bades zum Zwecke einer Er-
weiterungsflache des Bades, z.B. fir die Erweiterung des Kinderbereiches, angekauft
werden kann.

12.14. AYA Hallenbad

Das AYA Hallenbad wurde 2012 errichtet. Zunachst nur als Bad fir den Sport gedacht,
ist es mittlerweile ein wichtiges Stadtteilbad flUr alle Salzburger:innen. Die hohe
Auslastung durch Familien, Schulen und Sportler erfordern den zusatzlichen Anbau eines
Aufenthaltsraumes flr Badegaste, Schiiler wéahrend der Schwimmkurse sowie Eltern, die
wahrend des Trainings auf ihre Kinder warten.
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12.15. Freibad Leopoldskron

Das Freibad Leopoldskron wurde 1964 eroffnet. Die Gebdudeteile, welche die Kassa,
Umkleiden, Sanitarbereiche sowie die Raumlichkeiten fir die Mitarbeiter:innen bein-
halten, sind sanierungsbediirftig. Gleiches gilt fliir den Sprungturm. Um eine entsprech-
ende Aufenthaltsqualitat fir die Badegaste weiterhin zu gewdhrleisten, sind Investitionen
in die Gebaudestruktur und Ausstattung notwendig.

Des Weiteren soll der Kinderbereich attraktiver werden und anstelle des 60 Jahren alten
Spielebachs ein Wasserspielbereich flir Kleinkinder und Jugendliche errichtet werden.

12.16. Neues Hallenbad

Die Stadt Salzburg benétigt dringend ein weiteres Hallenbad flir den Vereins- und
Breitensport sowie Schwimmkurse. Das beliebte Leopoldskroner Freibad kann am
Standort um ein Hallenbad erganzt werden, da hier auch die Synergien mit dem Freibad
genutzt werden kénnen. Die Umsetzbarkeit des Projektes am Standort wird (gemeinsam
mit der MA 5) geprift, bei positiver Priifung wird eine schnellstmdgliche Errichtung
angestrebt.

12.17. Badesee Liefering

Der Badesee Liefering mit den Salzachseen und dem Saalachspitz ist ein wichtiges
Naherholungsgebiet in der Stadt Salzburg. Die WC-Anlagen am Badesee Liefering werden
von der MA 07/01 vom Mai bis September bewirtschaftet. Aufgrund der hohen
Frequentierung des Gebiets und des Fehlens einer 6ffentlichen WC-Anlage soll die vor-
handene WC-Anlage des Badesees Liefering der MA 6 in die Bewirtschaftung Gbergeben
werden und fiir ein Ganzjahresbetrieb umgebaut werden.

12.18. Sporthalle Alpenstrafle

Die Sporthalle AlpenstraBe wurde im Dezember 1984 er¢ffnet. In der fir den Salzburger
Sportbetrieb wichtigen Halle stehen umfangreiche Sanierungsarbeiten an. Es mlssen die
Fassade, die Garderobe, das Foyer und die WC-Anlagen saniert werden.

12.19. Multifunktionshalle

Es braucht dringend noch mindestens eine weitere Sport-Multifunktionshalle, zum einen
fir Trendsportarten wie Parcours, Trampolin und Skateboard zum anderen fiir diverse
Ballsportarten. Darlber hinaus sollen ausgewahlte stadtische Schulturnhallen - nach einer
vorangegangenen Priifung - auch an den Wochenenden und Teilen der Ferienzeit fir den
Vereinssport zur Verfligung gestellt werden.
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12.20. Probehaus

Das neu geschaffene Probehaus fiir die freie Tanz-, Theater- und Performance-Szene ist
gut angelaufen und wird gut genutzt. Um den betrieblichen Ablauf und eine Weiterent-
wicklung gewahrleisten zu kénnen, ist die Bereitstellung der notwendigen finanziellen und
personellen Ressourcen vorzusehen.

12.21. Notstromanlage Gstittengasse/Miinzgasse

Die Stadt Salzburg verfigt tber eine Notstromanlage in der Gstattengassen/Miinzgasse.
Die Anlage wurde in 2022/23 erneuert, wobei der Wirkungsgrad durch verschiedene
Adaptierungen um 20 Prozent gesteigert werden konnte. Um das Schloss Mirabell an die
Notstromanlage anschlieBen zu kénnen, was im Fall eines Blackouts zur Aufrecht-
erhaltung der Verwaltungstatigkeiten essentiell ist, fehlt die Verbindung vom Miillnersteg
Uber die SchwarzstraBe zum Schloss Mirabell. Die Durchfihrung obliegt der Abteilung 6.
Im Rahmen einer Blackout-Vorsorge erfolgt dieser Anschluss maoglichst rasch.

12.22. Beschaffung alternativ angetriebener Fahrzeuge in der Abfallwirtschaft

Die Stadt Salzburg steht in den Bereichen Umwelt und Klima vor groBen
Herausforderungen. Die Abfallwirtschaft leistet einen wichtigen Beitrag zur
Klimaneutralitdt der Stadt und férdert MaBnahmen zur Abfallvermeidung und
Kreislaufwirtschaft. Gerade im Bereich des stadtischen Fuhrparks missen in den
kommenden Jahren aufgrund gesetzlicher und verordnungsrechtlicher Vorgaben dringend
MaBnahmen gesetzt werden. Die Green Vehicle Richtlinie der EU schreibt allen 6ffentlich
Fuhrparkbetreibern vor, zwischen 2021 und 2025 10 % sowie zwischen 2026 und 2030
15 % alternativ angetriebene Fahrzeuge zu beschaffen. Es sind daher mindestens bis
2030 entsprechende finanzielle Mittel fir die Anschaffung von alternativ-angetriebenen

Fahrzeugen bereitzustellen.

12.23. Abfallservice

Der modernisierte Recyclinghof wird sehr erfolgreich betrieben. Im Norden der Stadt wird
mit der SAB (Salzburger Abfallbeseitigung GmbH) zusammengearbeitet. Sollte in einer
der siudlich der Stadt Salzburg gelegenen Umlandgemeinden ein Recyclinghof-Projekt
entwickelt werden, wird eine interkommunale Zusammenarbeit angestrebt.

12.24. Ausbau Abfallberatung

Die Abfallberatung soll ausgebaut werden, um das Bewusstsein flir Millvermeidung und
-trennung in der Stadtbevdlkerung zu fordern.
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13. Finanzen und Vermogen

Die Mitarbeiter:innen sind die wertvollste Ressource, mit der die Stadtgemeinde Salzburg
Leistungen fir ihre Bevolkerung erbringt. Daneben sind es gut geplante Finanzen und
Vermogenssituationen, die einem stabilen und guten Miteinander dienen und Salzburg
weiterhin zu einer lebenswerten Stadt machen.

Dank einer vorausschauenden Finanzpolitik, die vor knapp 20 Jahren einsetzte, ist die
Stadt Salzburg finanziell so gut aufgestellt wie keine andere der vergleichbar groBen
Stadte Osterreichs. Liquiditdt wurde aufgebaut und der Schuldenstand drastisch
reduziert. Die Senkung des Schuldenstandes auf ein Niveau, das deutlich unter dem
Restbuchwert des Anlagevermdgens liegt, ist ein idealer Ausgangspunkt fir die
Finanzplanung der ndachsten Jahrzehnte, zeugt aber auch von dem Erfordernis,
kommunale Instandhaltungen und Investitionen zu forcieren.

13.1. Stabile und transparente Finanzen

Die liquiden Mittel wurden bis zum Ende 2023 auf rd. 190 Mio. Euro erhéht. Gleichzeitig
konnte der Schuldenstand auf knapp 19 Mio. EUR verringert werden. Durch das Auslaufen
zahlreicher Bankkredite sankt der Schuldendienst von 18,4 Mio. EUR im Jahr 2022 auf
7,5 Mio. EUR im Jahr 2023 und soll gem. Voranschlag 2024 bei nur noch 5,4 Mio. EUR
liegen. Diese Entlastung von knapp 13 Mio. EUR ist zwar einerseits erfreulich, darf jedoch
nicht fir die Erhéhung laufender Aufwendungen und Auszahlungen verwendet werden.
Stattdessen zeigt dieser Betrag das Potenzial kinftiger Tilgungsmdglichkeiten Gber den
stadtischen Haushalt — und verweist somit auf das Potenzial der Investitionstatigkeit tiber
Fremdmittel.

Wiirde die Stadt kiinftig eine Schuldendiensttangente von 20 Mio. EUR anstreben, wiirde
dies eine Erhéhung der jahrlichen Investitionen von rund 20 Mio. EUR pro Jahr erdffnen,
ohne den Schuldenstand auch nur um einen Cent zu erhdéhen. Vor dem Hintergrund der
bereits beschlossenen Projekte und des damit einhergehenden Finanzierungsbedarfes ist
es nicht mdéglich, in den kommenden Jahren an einem Schuldenstand nahe Null
festzuhalten. Vielmehr geht es darum, das Zusammenleben von Salzburger:innen in
einem lokalen Gemeinwesen von hdchster Versorgungs- und Lebensqualitat sicher zu
stellen.

Das wird gelingen, indem der Schuldenstand bei gleichzeitiger Erhdéhung des
Anlagevermdgens auf ein Niveau von rund 150 Mio. EUR herangefiihrt und dort gehalten
werden soll. Daraus resultiert ein jahrliches, kreditfinanziertes Investitionsvolumen von
ca. 30 Mio. EUR pro Jahr. DarlUber hinaus erhélt die Stadt Salzburg aus dem Gemeinde-
ausgleichsfonds eine Projektférderung von 17 % des GAF-Topfes
(Gemeindeausgleichsfonds), die jedenfalls flir investive Zwecke zu verwenden ist. Dieser
Betrag macht je nach Entwicklung der Ertragsanteile rund 20 Mio. EUR aus. Die weiteren
10 % GAF-Foérderung, die die Stadt fir die Erfillung tUberértlicher Aufgaben erhalt, sind
hingegen weiterhin der operativen Gebarung zu widmen. Hinzu kommen auch diverse
sonstige Kapitaltransferzahlungen, etwa aus dem Finanzausgleich, somit kommt man
somit auf eine Mittelaufbringung von rund 55-60 Mio. EUR pro Jahr.
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Die operative Gebarung ist weiterhin mit groBer finanzieller Vorsicht zu planen. Hier gilt
es, traditionelle Sparksamkeitsziele zu verfolgen, um den Spielraum fiir gesellschafts-
notwendige Zukunftsinvestitionen zu schaffen. Wir wollen und werden weiterhin eine
attraktive Arbeitgeberin fir unsere Mitarbeiter:innen sein und wollen diese fair entlohnen.

13.2. Stddtische Gebiihren

Die stadtischen Geblhren sollen grundsatzlich im Stadtevergleich auf niedrigem Niveau
gehalten werden und, laufend auf Kostenwahrheit, auf rechtliche und sozial vertragliche
Aspekte geprift und im Anlassfall nach dem Kostendeckungsprinzip moderat angepasst
werden.

(Anpassung gegen OVP)

13.3. Abschaffung der Vergniigungssteuer

Die Vergnligungssteuer soll abgeschafft werden, da diese nicht mehr zeitgemaB ist. Eine
Abschaffung dieser Steuer wirde zudem die kulturelle Vielfalt erhéhen und die Um-
setzung von Veranstaltungen in der Stadt erleichtern.

13.4. Neue Néachtigungsabgabe (Kultureuro) mit Zweckwidmung fiir Kultur
und Mobilitat

Die Stadt strebt die Erhéhung der Nachtigungsabgabe um Minimum zwei Euro an. Bei
drei Millionen Nachtigungen ergibt das weitere sechs Millionen Euro fir die Stadt. Diese
Mehreinnahmen sollen zu gleichen Teilen fiir Kultur und klimafreundliche Mobilitat
verwendet werden.

(gegen OVP)
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13.5. Schaffung von Vermogenswerten zum gesellschaftlichen Nutzen

Wenn Liquiditat abgebaut wird oder Schulden aufgenommen werden, um damit Investi-
tionen zu tatigen, ist das weder in der Wirklichkeit noch im Gebarungssystem der Doppik
~verlorenes Geld". Es ist ein Bilanztausch bzw. eine Bilanzverldngerung: der Tausch von
Geldvermoégen bzw. Schulden gegen Vermégen, das natlrlich zweckmaBig Gberdacht und
beraten werden muss. Vorausschauende Finanzplanung bedeutet selbstredend, Schulden
nicht passieren zu lassen, sondern bewusst Fremdkapital aufzunehmen, um die Lebens-
bedingungen der Salzburger:innen zu verbessern. Fir langfristige Verbesserungen, von
denen auch nachfolgende Generationen profitieren, ist die Aufnahme von Fremdmitteln
nicht nur legitim, sondern auch fair:

- fair gegenlber der jetzigen Bevdlkerung: die finanziellen Lasten der Schuldentilgung
flr solche Investitionen werden auf einen langen Zeitraum erstreckt — den Zeitraum der
Nutzung dieser Investitionen zum Wohle aller Generationen.

- fair gegeniber der kinftigen Bevoélkerung: notwendige und vorausschauende
Investitionen bleiben nicht aus irrgeleitetem Autoritdtsgedanken ungetatigt, sondern
erfolgen so rechtzeitig, dass die Lebensqualitdt auch der nachfolgenden Generationen
zumindest erhalten bleibt.

Darin fallt auch die strategische Anschaffung von Liegenschaften im Salzburger
Stadtgebiet und in Einzelfallen auch in den Umlandgemeinden - keine Novitat, immerhin
war auch der stadtische Schlachthof auBerhalb der Stadt angesiedelt. Der Vermégens-
erhalt fallt ebenfalls in diesen Bereich - dazu sind die Instandhaltungstangenten
entsprechend hoch zu budgetieren. Selbstversténdlich ist das AusmaB des Ver-
maogensaufbaus so zu wahlen, dass die jahrliche Belastung des Haushalts durch Tilgungen
und Zinsen auch fir den laufenden Betrieb ausreichend Spielraum ermdglicht. Um diesen
Balance-Akt zu erreichen, wird folgendes Ziel formuliert:

Innerhalb dieses Investitionsrahmens werden im jahrlichen Durchschnitt der Dauer der
Funktionsperiode zumindest 10 Mio. EUR fiir die Anschaffung von Liegenschaften bzw.
den Kauf von Immobilien durch die Stadtgemeinde Salzburg oder die SIG budgetar
bereitgestellt und auch realisiert - entweder als Baulandreserve oder als Erwerb von
Gebauden mit Bedeutung fiir die Stadt oder die Schaffung von Wohnraum.

13.6. Verstdrkte Transparenz

Es wird kinftig der Entwurf des Budgets und der mittelfristigen Finanzplanung mindestens
zwei Wochen vor Behandlung im Stadtsenat im Internet verdéffentlicht und seitens des
Finanzressort gemeinsam mit der MA 4 - Finanzen die Offentlichkeit Giber den Inhalt aktiv
in einem Blrgergesprach informiert.
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13.7. ERP-System

Das aktuell in Verwendung stehende BKF-System (,,Betriebswirtschaftliches kommunales
Finanzsystem") wird derzeit evaluiert. Nach Abschluss der Evaluierung wird eine
strategische Grundsatzentscheidung zu einem ERP-System (Softwareblindel zur Fiihrung
und Vereinheitlichung von Geschafts- und Finanzprozessen), das den Anforderungen
einer aktuellen Losungsarchitektur in der Systemlandschaft entspricht, getroffen. Bei der
Gewichtung haben die Kostenindikation sowie die organisatorischen und personellen
Ressourcen eine maBgebliche Bedeutung.

13.8. Schaffung einer zentralen Stelle fiir das Lukrieren von Forderungen

Eine Ubergreifende Zustandigkeit fiir lukrierbare Férderungen stadtischer Projekte
(zB EU-Forderungen) soll festgelegt und Ressourcen bereitgestellt werden.
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14. Verwaltung, Personal und Digitalisierung

Die Stadtverwaltung nimmt mit ihren Uber 3.300 Bediensteten in 8 Abteilungen und lber
30 Amtern vielfiltige behérdliche und privatwirtschaftliche Aufgaben wahr. Mit dem
vielfaltigen Leistungsangebot arbeitet die Stadtverwaltung gemeinwohlorientiert und
sorgt dafiir, dass das Leben in der Stadt funktioniert. Die zugrundeliegende, gute und
vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Politik und Verwaltung wird fortgesetzt.

14.1. Lehrlingsoffensive

Die Stadt soll mit positivem Beispiel vorangehen und als groBe Arbeitgeberin mit
unterschiedlichsten Berufsbildern Lehrlinge ausbilden. Die Stadt hat dadurch die Chance
junge Arbeitskradfte flir sich zu begeistern und bildet gleichzeitig dringend bendétigte
Fachkrdfte aus. Ein Konzept zur Implementierung eines Lehrlingsprogrammes ist zu
entwickeln und umzusetzen.

14.2. Recruiting und Onboarding

Ausreichend Fachpersonal fir die gesamte Stadtverwaltung zu finden, ist eine schwierige
Aufgabe. Das Recruiting mit den notwendigen personellen Kapazitaten soll weiter gestarkt
und ausgebaut, das Onboarding weiterentwickelt werden.

14.3. Wiedereingliederungsteilzeit (WITZ)

Die Wiedereingliederung nach einem Langzeitkrankenstand soll durch die Einfihrung
einer Wiedereingliederungsteilzeit flr Bedienstete der Stadt Salzburg erleichtert werden.
Durch Beratung und Begleitung betroffener Personen wird der Wiedereinstieg in die Arbeit
unterstitzt. Daflir sind Ressourcen bereit zu stellen.

14.4. Angebotsstirkung fiir dltere Mitarbeiter:innen

Die MD/Personalentwicklung wird beauftragt, einen MaBnahmenkatalog flir Mitarbei-
ter:innen ab 55 Jahren zu erarbeiten. Ziel dabei ist es, ein moéglich langes und gesundes
Arbeitsverhadltnis aufrecht erhalten zu kénnen.

14.5. Evaluierung und Weiterentwicklung Gehaltssystem NEU

Es werden laufende Evaluierungen des neuen Gehaltssystems vorgenommen und darauf
aufbauend etwaige Anderungen vorgeschlagen und umgesetzt.
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14.6. Objektivierungsrichtlinien

Die Objektivierungslinien werden Uberarbeitet, um den Recruiting-Prozess effizienter und
transparenter zu gestalten. Damit soll einerseits den Anforderungen am Arbeitsmarkt
nach schnellen und verbindlichen Entscheidungen begegnet, andererseits die Stadtver-
waltung als attraktive Arbeitgeberin positioniert werden.

14.7. Schaffung von Karrieremodellen

Die Ausbildung am Arbeitsplatz (= Karrieremodell) ist eine sinnvolle Strategie, um
einerseits Bediensteten berufliche Entwicklung mdglich zu machen und um andererseits
den nétigen Fachkraftemangel im eigenen Haus durch Qualifizierung auszugleichen. Das
erfolgreiche Karrieremodell der Pflege soll fortgefiuhrt, flir neue Berufsgruppen - insbe-
sondere der Padagogik — werden Karrieremodelle entwickelt und umgesetzt.

14.8. Ausbau flexibler Arbeitszeit- und Arbeitsortmodelle

Flexible Arbeitszeitmodelle und Homeoffice sind flir viele Stadtbedienstete - vor allem fiir
die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben - von hoher Attraktivitat. Um der steigenden
Nachfrage gerecht zu werden, sollen — unter Berlicksichtigung der dienstlichen Anfor-
derungen - weitere flexible Arbeitszeit- und Arbeitsortmodelle geschaffen werden.

14.9. Forcierung der projektorientierten, abteilungsiibergreifenden
Zusammenarbeit

Ressortiibergreifende Vorhaben brauchen eine koordinierte Zusammenarbeit der Abtei-
lungen. Die abteilungstibergreifende Kooperation soll mit klaren Zustandigkeiten, Auf-
gabenteilungen, Ressourcen und Zeitpldnen gestarkt werden.

14.10. Englisch als Zweitsprache in der Verwaltung

Unsere Welt ist zunehmend international gepragt. Um die notwendigen Fachkrafte zu
gewinnen, werben viele Unternehmen hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
aus dem Ausland an. Oftmals sprechen diese kein Deutsch, aber daflir Englisch. Bei
Kontakt mit der Stadtverwaltung stoBen sie schnell auf sprachliche Hirden, weil nur
Deutsch gesprochen wird. Zu einer modernen Stadtverwaltung gehdrt Englisch und das
allen Ansuchenden gegeniiber serviceorientiert agiert wird. Vor allem in Amtern mit viel
Parteienverkehr sollte Englisch als Zweitsprache langfristig zum Standard werden.
Insgesamt soll dariber hinaus angestrebt werden, die Mehrsprachigkeit der stadtischen
Bediensteten im Sinne der Kund:innen und Parteien verstarkt nutzbar zu machen. Das
tragt zur Starkung des Wirtschaftsstandorts bei, denn gut ausgebildete Fachkrafte
kénnen sich aussuchen, wo sie sich niederlassen.
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14.11. Veranstaltungswesen

Um die Durchflhrung von Veranstaltungen im Sport- und Kulturbereich weiter zu
optimieren, wird die MD/01 InfoZ beauftragt, unter Einbeziehung wesentlicher interner
und externer Partner:innen einen interaktiven Leitfaden zu erstellen. Dieser Leitfaden soll
nicht nur eine klare Ubersicht tiber relevante Ansprechpartner:innen bieten, sondern auch
darauf abzielen, eine Veranstaltungsberatung einzurichten und den Genehmigungs-
prozess innerhalb der Stadtverwaltung zu vereinfachen und zu digitalisieren.

Zusatzlich dazu sollen die Zustandigkeiten fiir Eigenveranstaltungen und Events der
Stadtgemeinde innerhalb der Verwaltung erweitert und geblindelt werden.

14.12. Stadtrechnungshof

Eine unabhdngige Kontrolle ist fir die ordnungsgemaBe Gebarung der Stadt unabdingbar.
Der Gemeinderat hat sich in der vergangenen Funktionsperiode fiir eine Starkung des
Kontrollamtes und den ,Umbau in einen Stadtrechnungshof® ausgesprochen. Die
entsprechende Gesetzesinitiative dazu ist bereits bei der Landeslegistik in Bearbeitung.
Die Stadt forciert die Umsetzung des Umbaus in einen Stadtrechnungshof und bekennt
sich zur Bereitstellung der entsprechenden Ressourcen, insbesondere Personal- und
Mittelausstattung und zur Férderung der Qualifikation der Bediensteten in Zusammen-
hang mit der Kontrolltatigkeit.

14.13. Wertgrenzen und Beschlusserfordernisse, Novelle GGO

Zur Steigerung der Effizienz der Verwaltung bei gleichzeitiger Wahrung der politischen
Entscheidungsfindung werden die Anpassung der Wertgrenzen und Beschlusserforder-
nisse der Geschaftsordnung des Gemeinderates (GGO) an zeitgemdBe Notwendigkeiten
sowie die Indexentwicklung geprft. Diesbeziiglich wird ein gesonderter Amtsbericht der
Magistratsdirektion unter Einbeziehung des Stadtratskollegiums und der Fraktionen sowie
der MA 4 - Finanzen und der Abteilungen der Stadtverwaltung vorgelegt.

14.14. Stadrkung der direkten und reprasentativen Demokratie

Ziel einer Stadt muss es sein, die Teilhabe und Mitbestimmung aller Blrger:innen zu
gewahrleisten. Um die Partizipation und Wahlbeteiligung in Zukunft zu erhdhen, ist es
daher notwendig die reprasentative als auch die direkte Demokratie zu starken. Neben
der Ausweitung der Briefwahlkartenausgabestellen soll ein Leitfaden fiir die Durchfihrung
von Burgerbegehren erstellt und den Birger:innen zur Verfigung gestellt werden.
Daruber hinaus forciert die Stadt Salzburg die bereits in Arbeit befindliche Stadtrechts-
Novelle und evaluiert deren Wirkung nach Inkrafttreten, um eine allfallige Weiterent-
wicklung zu ermadglichen. Die diesbeziigliche politische Arbeitsgruppe wird fortgesetzt.
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14.15. Vielfalt und Inklusion in der Stadtverwaltung leben

Wir sind so vielfdltig wie die Bewohner:innen dieser Stadt. Als Arbeitergeberin setzen wir
uns fir eine inklusive Arbeitskultur ein, bei welcher der Mensch mit seinen individuellen
Talenten und Fahigkeiten im Mittelpunkt steht.

14.16. Frauen in Fiihrungspositionen und Frauenanteil in Aufsichtsraten

Die Stadt Salzburg soll als Arbeitgeberin mit positivem Beispiel vorangehen und Férde-
rung von Frauen in der Stadtverwaltung zu einem Schwerpunkt machen. Denn die
Mehrheit der FUhrungspositionen haben Manner inne. Daher sollen MaBnahmen dazu
entwickelt und ergriffen werden, die darauf abzielen, den Frauenanteil in Flhrungs-
funktionen zu heben. Entsprechendes gilt fiir Frauen in Aufsichtsraten.

14.17. IT-Strategie

Eine funktionierende Informations- und Kommunikationstechnologie (IKT) ist flr eine
erfolgreiche Verwaltung von groBer Bedeutung. Die Ausarbeitung einer IT-Strategie ist
bereits angelaufen. In dieser Funktionsperiode wird ein umfassender Beschlussvorschlag
vorgelegt, der auch die Grundausrichtung der MD/03-IKT umfasst und auch eine
Orientierung dazu enthalt, ob im Software-Bereich zukiinftig Beschaffungen der Vorzug
vor Eigenentwicklungen gegeben werden soll, um die Ressourcenplanung besser
gestalten zu kdnnen.

14.18. Digitalisierungsstrategie und Offensive ,Salzburg macht auf*

Die fortschreitende Digitalisierung ist fir Stadte und Lander bereits gangige Praxis,
Herausforderung, Begleiterin und eine sich standig weiterentwickelnde Thematik, die
nicht mehr wegzudenken ist. Sie reicht dabei in das tagliche Leben der Blrgerinnen und
Bldrger und der Stadtverwaltung, sowie in Bereiche wie Fachkrafte, Bildung, Gesundheit,
Digital- und Kreativwirtschaft, Kultur uvm. Es braucht daher eine umfassende stadtische
Digitalstrategie, um dieser Entwicklung als moderner Stadt und dynamischen
Wirtschaftsstandort gerecht zu werden, sowie die Kundenfreundlichkeit und Barriere-
freiheit zu verbessern. Diese Strategie soll in einem interdisziplindren und umfassenden
Beteiligungsprozess nach dem Vorbild der Kulturstrategie erarbeitet und umgesetzt
werden.

14.19. Kommunikationsstrategie

Die MD/01 InfoZ erhadlt den Auftrag, bis Ende des Jahres 2024 eine Kommuni-
kationsrichtlinie als Beschlussvorlage flir den Gemeinderat zu erarbeiten. Diese Richtlinie
soll auf den bestehenden rechtlichen Rahmenbedingungen sowie den internen Vorgaben,
wie Erscheinungsbild und Aufgabenportfolio basieren. Besonderes Augenmerk wird dabei
auf Themen wie die aktive Beteiligung der Menschen, Barrierefreiheit, den Einsatz von
Kinstlicher Intelligenz und digitalen Medien sowie neuer rechtlicher Rahmenbedingungen
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wie das Medientransparenz- und das Informationsfreiheitsgesetz gelegt und gleichzeitig
sollen geltende Vorgaben, strukturelle Grundlagen und (personelle) Ressourcen
beriicksichtigt werden.

14.20. Amtsgebaude

Die der Stadtverwaltung fir ihre Zwecke zur Verfligung stehenden Amtsgebdaude haben
ein beschranktes Raumangebot und entsprechen den aktuellen Anforderungen flr zeit-
gemadBes Arbeiten insbesondere im Hinblick auf Raumstruktur und Gebdudetechnik sowie
Energieeffizienz nur teilweise. Dazu kommt, dass aus Sicht der Kund:innen und Parteien
die niederschwellige Erreichbarkeit und die Barrierefreiheit nicht Gberall gleichermaBen
gewahrleistet sind. Zusatzlich wird auf Klima- und Energieeffizienz geachtet.

In der kommenden Funktionsperiode sollen durch eine umfassende Bestandserhebung
unter besonderer Berlicksichtigung des Bauzustandes sowie des Zustandes der
technischen Infrastruktur, der Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln und der
Barrierefreiheit Grundlagen fiir eine strategische Entscheidung durch den Gemeinderat
geschaffen werden. Die raumliche Zusammenfiihrung von inhaltlich bzw. organisatorisch
verknlpften Einheiten ist dabei erstrebenswert.

14.21. Sicherheitskonzept fiir Amtsgebadude

Um auch fiir die Bediensteten der Stadtgemeinde Sicherheit garantieren zu kénnen,
entwickeln die MD, MA 6/01 und SIG in Zusammenarbeit mit den betroffenen
Dienststellen, Amtern und Abteilungen ein Sicherheitskonzept und - dort wo es notwendig
ist - ein zeitgemaBes Zutrittssystem flr den Zugang zu den Amtsraumlichkeiten. Es
kdnnen auch Sicherheitsschleusen wie etwa in der Bezirkshauptmannschaft Salzburg
Umgebung, dem Landesverwaltungsgericht Salzburg oder dem Bundesamt fir
Fremdenwesen und Asyl entwickelt werden.

14.22. Raumliche Ausstattung des Wahlamts

Um die Durchfiihrung der Wahlgange auf Grund des deutlich erhéhten Aufkommens an
Wahlkarten sicherzustellen, wird der MA 1/02 - Einwohner- und Standesamt in
stadtischen Gebauden dauerhaft ein ausreichend groBes Lager flir Wahlutensilien zur
Verfligung gestellt.

14.23. Evaluierung der Aufbau- und Ablauforganisation der Stadtverwaltung

Durch einen nachhaltigen Umgang mit ihren Ressourcen trachtet die Stadtverwaltung
danach, den Anforderungen, wie der laufenden Zunahme an Aufgaben, deren steigender
Komplexitat und erhdhten Regelungsdichte sowie der zeitgemaBen Erwartungshaltung
der Menschen, die in der Stadt Salzburg leben und arbeiten, gewachsen zu sein. Zur
Steigerung der Effizienz unter gleichzeitiger Wahrung der Qualitdat der Leistung der
Stadtverwaltung wird eine umfassende Evaluierung der Aufbau- und Ablauforganisation
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vorgeschlagen, bei der eines der Hauptaugenmerke auch auf die verstarkte
Standardisierung und Automatisierung von wiederkehrenden Prozessen gelegt werden
soll. Uber erste UmsetzungsmaBnahmen ist 2026/2027 ein Zwischenbericht vorzulegen.

14.24. Etablierung eines Kennzahlensystems

Die Stadtverwaltung nimmt vielfaltige behdérdliche und hoheitliche Aufgaben wahr. Zur
operativen Steuerung der Geschaftsprozesse aber auch zur Schaffung von strategischen
Entscheidungsgrundlagen insbesondere in der Ressourcenplanung soll ein standardi-
siertes, auf die Bedlrfnisse einer oOffentlichen Verwaltung abgestimmtes Kennzahlen-
system etabliert werden.
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15. Projektliste

Projekte, die jedenfalls einer Berlcksichtigung in der mittelfristigen Finanzplanung
bedirfen:

Was Wer

Feuerwehr:
e Hauptfeuerwache Maxglan

. . MA 1 + MA 6/SIG
e Feuerwache Liefering

KBBE-Projekte: MA 2 + MA 6/SIG
e Ausbau Kleinkindgruppen

¢ Neubau KBBE Itzling 1

e Schaffung Betriebs-KBBE flir Magistratsbedienstete

Umsetzung Bildungsbauprogramm MA 2 + MA 6/SIG
Fortfihrung Generalplan Kulturbauten MA 2 + Land Salzburg
Proberaumlichkeiten Camerata MA 2 + MA 6/SIG
Hallenbad Leopoldskron MA2 + MA7
Eisarena und Eistrainingshalle MA2 + MA7
Sport-Multifunktionshalle MA2 + MA7
Neubau SWH Hellbrunn MA 3+ MAG6
Neubau SWH Itzling MA3 + MA 6
Ausbau Bewohnerservice-Stellen MA 3+ MAG6

Aktive Grundstiicksvorsorge flr MD + MA 3 +
geférderten Mietwohnungsbau MA 4 + MA 5
Ausbau Radwegenetz MA5+MA1+ MAG6

(Nordspange R2, MoosstraBBe, Paris-Lodron-StrafBe)

Neugestaltung Rotkreuz Parkplatz MAS5+ MA1+MAG6,+MA7
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Salzburgboulevard zw. Bahnhof und Mirabell MA 5+ MAG6

Umnutzung und Neugestaltung zwischen Neutor und MA5 + MA 6

Museumsplatz

Ausbau offentlicher Personennahverkehr, MA 5 + MD +
Taktverdichtung Land Salzburg
Projekt Messebahn MA 5 + MD +

Land Salzburg

Sanierung stadteigene Wohnungen MA 6/SIG + KGL
Umsetzung Salzachplan MA+ MA3+ MAS +
MA 6 + MA 7
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16. Sonstige Festlegungen

16.1. Ressortverteilung

Die Ressortverteilung wird in der konstituierenden Sitzung des Gemeinderates am
8.5.2024 wie folgt festgelegt:

Blrgermeister Bernhard Auinger

Magistratsdirektion = ohne Angelegenheiten der Grundstliicksvorsorge und
Grundstiicksbeschaffung, sowie Vorbereitung, Abschluss und Durchfiihrung von
Vereinbarungen gemaB § 18 ROG

Magistratsabteilung 2 - Kultur, Bildung und Wissen

Magistratsabteilung 4 - Finanzen

Kontrollamt

Kongress, Kurhaus & Tourismusbetriebe der Stadt Salzburg

Kurfonds und Kurwesen

Blrgermeister-Stellvertreter Kay-Michael Dankl

Magistratsabteilung 6 — Bauwesen

Magistratsabteilung 3/03 - Wohnservice

Magistratsdirektion hinsichtlich der Angelegenheiten der Grundstlicksvorsorge und
Grundsticksbeschaffung, sowie Vorbereitung, Abschluss und Durchfiihrung von
Vereinbarungen gemaB § 18 ROG

Magistratsabteilung 5/01 - Baurechtsamt hinsichtlich behdérdlicher Angelegenheiten
im Zusammenhang mit der Zweckentfremdung von Wohnungen gemaB § 31b ROG
2009

Blrgermeister-Stellvertreter Dr. Florian Kreibich

Magistratsabteilung 1 - Allgemeine und Bezirksverwaltung
Magistratsabteilung 7 - Betriebe ohne Stadtgarten (MA 7/02)

Stadtratin Andrea Brandner

Magistratsabteilung 3 - Soziales ohne Wohnservice (MA 3/03)
Magistratsabteilung 7/02 - Stadtgarten

Stadtratin Anna Schiester, MA

Magistratsabteilung 5 - Raumplanung und Baubehdérde ohne behdérdliche
Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Zweckentfremdung von Wohnungen
gemalB § 31b ROG 2009
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16.2. Jahrliche Klausur des Stadtratskollegiums

Zur optimalen Zusammenarbeit der Ressorts insbesondere bei der Umsetzung des
Arbeitsprogrammes soll jahrlich eine Klausur des Stadtratskollegiums mit den
Abteilungen stattfinden.

16.3. Dienstwdagen

Vorbehaltlich der Beschlussfassung durch den Stadtsenat erhalten der Blirgermeister und
der 2. Blrgermeister-Stellvertreter einen Dienstwagen, der auch von den anderen
Mitgliedern des Stadtratskollegiums verwendet werden kann.

16.4. Vertretung in der KGL, SIG und GSWB

Blrgermeister-Stellvertreter Mag. Kay-Michael Dankl vertritt die Stadt in der KGL, SIG
und GSWB

16.5. Gaisbergkoordinator

Blrgermeister-Stellvertreter Dr. Florian Kreibich soll fir diese Funktionsperiode im Wege
einer Beschlussfassung auf Basis eines Amtsberichtes zum Gaisbergkoordinator bestellt
werden, wobei ausdricklich darauf hingewiesen wird, dass mit dieser Funktion weder
Vertretungs- oder Verfigungsbefugnisse flr die Stadt noch eine Entschadigung ver-
bunden ist.

16.6. Dienstverhdltnisse von politische Mitarbeiter:innen in den Kollegiums-
biiros und Klubs

Das Magistrats-Bedienstetengesetz beriicksichtigt die Besonderheiten von Anstellungen
in den politischen BlUros indem eine mehrfache Befristung des Dienstverhaltnisses flr
zulassig erklart wird.

Fur die Funktionsperiode 2024 bis 2029 wird folgendes vereinbart:

Ein unbefristetes Dienstverhaltnis soll abgeschlossen werden, wenn das Dienstverhaltnis
zumindest 5 Jahre gedauert hat und die Beschaftigung zumindest in zwei Funktions-
perioden erfolgte.

16.7. Raumaufteilung politische Biiros

Die Bilros der Mitglieder des Stadtratskollegiums bleiben wie bisher.
Die Raumaufteilung hinsichtlich der Fraktions- (bzw. Klub-)Biros erfolgt gemaB beilie-
gendem Plan im Anhang.
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16.8. Grundsatze fiir die Besetzung des Stadtsenates und Ausschiissen

Der Stadtsenat besteht aus zwdlf Mitgliedern. Die Zahl der Mitglieder wird auf die einzel-
nen Parteien nach dem Grundsatz der Verhdltniswahl aufgeteilt, wobei der Blirgermeister,
die Burgermeister-Stellvertreter und die Stadtratinnen ihrer Partei anzurechnen sind.

Die Ausschiisse bestehen aus je zehn Mitgliedern. Die Zahl der Mitglieder wird jeweils auf
die einzelnen Parteien nach dem Grundsatz der Verhaltniswahl aufgeteilt.

Der Kontrollausschuss besteht aus so vielen Mitgliedern, wie im Gemeinderat Fraktionen
bestehen. Jede Fraktion hat das Recht, ein Mitglied und ein Ersatzmitglied vorzuschlagen.

Folgende Ausschiisse werden vom Gemeinderat in dessen konstituierender Sitzung am
8.5.2024 zur Beschlussfassung ermachtigt:

e KULTUR-, ALTSTADT-, BILDUNGS- UND SPORTAUSSCHUSS (,,Kulturausschuss™)

e SOZIALAUSSCHUSS (,Sozialausschuss™)

e BAU-, WOHNUNGS-, LIEGENSCHAFTS-, UND BETRIEBSAUSSCHUSS (,,Bau- und
Wohnungsausschuss")

e PLANUNGS- UMWELT- UND VERKEHRSAUSSCHUSS (Planungsausschuss)

Die im Stadtsenat und den Ausschiissen nicht vertretenen Parteien haben das Recht, aus
ihrer Mitte ein Mitglied mit beratender Stimme, aber ohne Antrags- und Stimmrecht

namhaft zu machen.

Die Ausschussvorsitze wurden wie folgt festgelegt:

e Planungsausschuss sPO
e Bau- und Wohnungsausschuss SPO
e Sozialausschuss KPO
e Kulturausschuss OvP
e Personalkommission BL

e Kontrollausschuss SALZ

Zur Vermeidung von Interessenskonflikten sollen von den Gemeindefraktionen Mitglieder
des Gemeinderates, die Bedienstete der Stadt sind, nicht flir solche Ausschiisse
vorgeschlagen werden, die fir die Angelegenheiten ihrer Dienststelle zustandig sind.
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16.9. Fraktionsforderung

Die Fraktionsforderung wird nicht erhéht und wird in der konstituierenden Sitzung des
Gemeinderates am 8.5.2024 wie folgt festgelegt:

e Sockelbetrag € 42.800 je Klub p.a. (bzw. 10.700 flr Fraktionen)

e Steigerungsbetrag € 7.300 je Mandat p.a.

Fraktionsforderung nach den Ergebnissen GRW 2024
Fraktion spO KPO ovp Biirgerliste FPO NEOS SALZ | Gesamt
Mandate 11 10 2 5 4 1 1 40
Sockelbetrag 42,800 42,800 42,800 42.800 42.800 10.700 10.700
Mandate 11x7.300 | 10x7.300 8x7.200 5x7.300 Ax7.300 | 1x7.300 | 1x7.300
Steigerungsbetrag 80300 73000 58400 36500 29200 7300 7300
jahrlicher Férderbetrag ab 6/2024 123.100,00 ( 115.800,00 | 101.200,00 | 79.300,00 | 72.000,00 | 18.000,00 ( 18.000,00| 527.400

16.10. Grundsidtze fiir Nominierungen und Entsendungen in Unternehmungen
und andere Einrichtungen

Die Vertretung der Stadt in Unternehmungen obliegt, soweit vom Stadtsenat nicht
anderes bestimmt wird, dem Bilrgermeister.

Es wird eine ausgewogene Teilnahme von Frauen und Mannern an der Entscheidung und
Verantwortung in den Einrichtungen und Unternehmungen, an denen die Stadt beteiligt
ist, angestrebt. Die Gemeinderatsfraktionen nominieren mindestens 1/3 Frauen in ent-
sprechende Funktionen. Bis zum Ende der Funktionsperiode im Jahr 2029 soll ein aus-
gewogenes Geschlechterverhaltnis erreicht werden.

Dieselben Regelungen wie fiir die Besetzung von Aufsichtsraten in Beteiligungen der Stadt
gelten auch fir Entsendungen.
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17. Unterzeichnung des Arbeitsiibereinkommens 2024 bis 2029

ernhdrd Auing
BUrgermeister

WA Dadul

Mag. Kay-Michael Dankl
BlUrgermeister-Stellvertreter

Dr. Florian Kreibich
Blrgermeister-Stellvertreter

L-IN

),
Andrea Brandner
Stadtratin

b ol

Anna Schiester, MA
Stadtratin

- (
A

Dr. Maximilian Tischler
Magistratsdirektor

Der Dank gilt den Fihrungskraften und Mitarbeiter:innen der Stadtverwaltung fir ihre
Expertise und Mitwirkung im Prozess der Erstellung des Arbeitsiibereinkommens.
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Anhang: Organigramm mit Ressortzustandigkeiten,
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